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 2018مسودة برنامج عمل مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال لعام 

 توصية بالموافقة

 اجتماعات وبرنامج عمل مواعيدمجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال مدعوة إلى استعراض والموافقة على 
 .2018مجموعة العمل لعام 

 

 الخلفية -أولا

الذي سيجرى ف  المرحلة الثانية نطاق العمل  1بإطار الانتقالتحدد اختصاصات مجموعة العمل المعنية      -1
، بحيث يتون هذا الإطار 2018بحلول ديسمبر/تانون الأول المرحلة الثانية ستتمل وست   .لإطار الانتقال

ف  تيفية مجموعة العمل ستنظر  مع بداية فترة التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق. ومن ثم جاهزا  
ف  المرحلتين الأولى  جزئيا فقط أو لم تتم معالجتها بالتامل تمت معالجتها الت  إما بنودالتعامل مع ال

للاختصاصات، تحتوي هذه  ووفقا   .المض  قدما   فيما يتعلق بطريقتقديم المشورة للمجلس التنفيذي و والثانية، 
    والمواعيد المقترحة. 2018عام ل مجموعة العمل برنامج عملالوثيقة على 

أو  ،برنامج العمل بإضافة نقيحتتجدر الإشارة إلى أنه يجوز للأعضاء إلى مهمة مجموعة العمل،  نظرا    -2
  .عامأو تعديل البنود خلال ال ،أو تحديد ،حذف

 مواعيد الاجتماعات -ثانيا

ع م تداخلالدت المواعيد لتجنب د  . وقد ح  2018تما تقترح الوثيقة مواعيد للاجتماعات المزمعة ف  عام    -3
الاجتماعات المزمعة للهيئات الرئاسية لمنظمت  الأمم المتحدة الأخريين المعنيتين بالأغذية والزراعة اللتين 

  لهما. ويجوز ترتيب اجتماعات إضافية بالتشاور الوثيق مع أعضاء مجموعة العمل. تتخذان من روما مقرا  

 الهدف -ثالثا

لاختصاصاتها. وسوف  القيام بدورها ومسؤولياتها وفقا  المقترح مجموعة العمل من  عملالبرنامج ن سيمت   -4
تتاح لمجموعة العمل فرصة استعراض والتعليق على الجوانب المختلفة لإطار الانتقال، والاتفاق على مقترح 

     .2018نهائ  لعرضه على المجلس التنفيذي ف  ديسمبر/تانون الأول 
 

  

                                                      

 انظر الوثيقة. 2018 التنفيذي ف  دورته الثالثة والعشرين بعد المائة الت  عقدت ف  أبريل/نيسانالمجلس من قبل ت  تمت الموافقة عليها ال 1

EB 2018/123/R.26/Rev.1. 
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 *2018المواعيد المقترحة ومسودة برنامج العمل لمجوعة العمل المعنية بإطار الانتقال لعام 
 
 

 بعد الظهر( – 2018مايو/أيار  4)الجمعة،  الاجتماع الأول
 الانتقال بإطار المعنية العمل مجموعة رئيس انتخاب  
  2018مسودة برنامج عمل مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال لعام 
 الانتقال إطار وعناصر مفهوم، عرض 
 جراء المتعلق بوضع مسودات سجلات اجتماعات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال، والموافقة عليها، الإ

 وتقاسمها

 صباحا( –يونيو/حزيران  28)الخميس،  الاجتماع الثاني

 الأول الاجتماع ف  المحرز التقدم أساس على المواضيع تحديد سيتم 

  بعد الظهر( –يوليو/تموز  26)الخميس،  الاجتماع الثالث

 مفاهيمية بشأن التمويل المستند إلى النتائج  مذترة 
 المناقشات ف  المحرز التقدم أساس على تحديدها سيتم أخرى مواضيع. 

 :محتملة مواضيع

 القطرية الاستراتيجية الفرص لبرامج المنقحة الإجراءات 

 الانتقال إطار بشأن محتوى مسودة 

 صباحا( –أتتوبر/تشرين الأول  29)الاثنين،  الاجتماع الرابع

 المشترك التمويل عمل وخطة استراتيجية 
 مواضيع أخرى سيتم تحديدها على أساس التقدم المحرز ف  المناقشات. 

 :محتملة مواضيع
 (2019للمناقشة ف  عام ) ومحتواه الانتقال لإطار الزمن  الإطار وضع 
 الانتقال إطار على المصادقة   

 مسائل أخرى من البنود القياسية ف  تل اجتماع.بند اعتماد جدول الأعمال و  بند سيتون* 

 


