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 جدول الأعمال المؤقت لمجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال
 افتتاح الاجتماع -1

 اعتماد جدول الأعمال -2

1اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال -3
 

)اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال،  في الصندوق لإقراض المستند إلى النتائجا ( أ)
 ((.3) 7الفقرة 

لبرامج الفرص الاستراتيجية القطرية المستندة على الإجراءات المنقحة المبادئ التوجيهية و مسودة  ( ب)
 ((.4) 7)اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال، الفقرة  النتائج

وضع المساعدة التقنية مستردة التكاليف وسبل المضي قدما )اختصاصات مجموعة العمل المعنية  ( ج)
 ((.5) 7ر الانتقال، الفقرة بإطا

  إطار الانتقالوثيقة الأولى لمسودة ال -4

 عرض تقدمه إدارة الصندوق عن تحويل نموذج عمل الصندوق وهيكليته المالية. -5

2محاضر الاجتماع الثالث لمجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال )يؤكد فيما بعد( -6
 

 أخرى لمسائ -7

 

                                                      
 ، اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال.R.26/Rev.1/2018/123انظر الوثيقة 1 
 لأعضاء المجموعة تعليقات على المحاضر.سوف يناقش هذا البند فقط في حال كان 2 
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 يليفصالتعمال الأجدول 

، في مقر 2018سبتمبر/أيلول  20، الخميسلمجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال يوم سيعقد الاجتماع الرابع 
 في تمام( S-120الاجتماع في القاعة البيضاوية ) وسيبدأ، روما. Via Paolo di Dono 44الصندوق، وعنوانه 

 .بعد الظهر 2.00الساعة 

 افتتاح الاجتماع -1

الوثيقة من اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال ) 4بما يتماشى مع الفقرة 
EB 2018/123/R.26/Rev.1 ،) الغرض من مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال في المرحلة يتمثل

عليه في ديسمبر/كانون الأول  لموافقة المجلس التنفيذي إعداد واستكمال إطار الانتقال سعيا   فيالثانية 
( والتزام التجديد الحادي EB  2017/122/R.34/Rev.1) ، بما يتماشى مع وثيقة نهج إطار الانتقال2018

، الإجراء القابل 2-1الصندوق ذي الصلة )التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق الالتزام  عشر لموارد
 (.2018بحلول الفصل الرابع من عام  :، الإطار الزمني8للرصد 

 اعتماد جدول الأعمال -2

 (.TFWG 2018/4/W.P.1يرد جدول الأعمال المؤقت للاجتماع الرابع لمجموعة العمل في الوثيقة الحالية )

 اختصاصات مجموعة العمل -3

 سوف تعرض إدارة الصندوق معلومات تتعلق بالبنود التالية كي تناقشها المجموعة:

)اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال،  في الصندوق قرا  المستند إلى النتاج الإ ( أ)
 ((3) 7الفقرة 

رضت المستند إلى النتائج التي ع   بالبناء على المعلومات المتوفرة في المذكرة المفاهيمية للإقراض
 ،(TFWG 2018/3/W.P.2بإطار الانتقال )الوثيقة على الاجتماع الثالث لمجموعة العمل المعنية 

، سوف تستعرض مجموعة العمل الوثيقة التي التعليقات التي قدمها أعضاء المجموعةعلى و 
للإقراض المستند إلى النتائج  بهدف إعداد مقترح لتجربة ريادية ،ستعرضها عليها إدارة الصندوق

خلال فترة التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق )التزام التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق 
 (.2020، الإطار الزمني: بحلول الفصل الثاني من عام 36، الإجراء القابل للرصد 6.3

للإقراض المستند إلى النتائج في ريادية اللتجربة امقترح مسوغ و وسوف يطلب من المجموعة تحليل 
 ، كما هو معروض في الوثيقةوالمصادقة عليه الصندوق والخطوات التي ستليها

 TFWG 2018/4/W.P.2. 

كما تم تسليط  ،إضافة إلى ذلك، سوف يطلب من المجموعة أيضا المصادقة على العناصر الرئيسية
ن ذلك أن يسمح لإدارة الصندوق الضوء عليها في الوثيقة في إطار نص مخصوص بها. ومن شأ

 بالاستمرار في العمل نحو إعداد الوثيقة النهائية لإطار الانتقال.

المبادئ التوجيهية والإجراءات المنقحة لبرام  الفرص الاستراتيجية القطرية المستندة على مسودة  ( ب)
 ((4) 7)اختصاصات مجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال، الفقرة  النتاج 
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 عرض إدارة الصندوق مسودة الإجراءات المنقحة للاستراتيجيات القطرية )الوثيقةسوف ت
 TFWG 2018/4/W.P.3 ستتضمن برامج الفرص الاستراتيجية القطرية التي (، والتي ستشرح كيف

السعي للحصول على  يتم من بين جملة أمور أخرى. سوفسيناريوهات الانتقال،  ،يعدها الصندوق
 ،التغذية الراجعة من مجموعة العمل بهدف استكمال الإجراءات كي تصادق عليها إدارة الصندوق

 .2018في أكتوبر/تشرين الأول  المقررم تعرضها على الاجتماع الخامس لمجموعة العمل، ثومن 

العمل المعنية  وضع المساعدة التقنية مستردة التكاليف وسبل المضي قدما )اختصاصات مجموعة ( ج)
 ((5) 7بإطار الانتقال، الفقرة 

سوف تقوم إدارة الصندوق بالإبلاغ عن الاستخدام الحالي للمساعدة التقنية مستردة التكاليف في 
الصندوق، والدروس المستفادة حتى تاريخه، ورؤيتها عن كيفية تعزيز استخدام هذه الأداة بهدف 

 مرحلة انتقال.بزيادة الفعالية في البلدان التي تمر 

 لوثيقةالأولى لمسودة ال – إطار الانتقال -4

، سوف تعرض إدارة الصندوق المسودة الأولى لوثيقة إطار الانتقال TFWG 2018/4/W.P.4 في الوثيقة
التي ستضم التغذية الراجعة المستلمة على المسودة المبدئية التي عرضت على الاجتماع الثالث للمجموعة. 

 هيكلية ومحتوى هذه الوثيقة. بشأنالتغذية الراجعة الإضافية من أعضاء المجموعة  اقتناصوالهدف هو 

 عر  تقدمه إدارة الصندوق عن تحويل نموذج عمل الصندوق وهيكليته المالية -5

بتحويل نموذج عمل الصندوق  ستعرض إدارة الصندوق مخططا زمنيا للعناصر المختلفة ذات الصلة
الرئاسية للصندوق الهيئات عرض على تس العناصر التي يالعمل للعلم، وهوهيكليته المالية على مجموعة 
 على المدى القصير والمتوسط.

 محاضر الاجتماع الثالث لمجموعة العمل المعنية بإطار الانتقال )يؤكد فيما بعد( -6

 سيناقش هذا البند فقط في حال تم تلقي تعليقات من أعضاء المجموعة على المحاضر.

 مساجل أخرى -7

لمجموعة العمل أن تنظر في المواضيع الإضافية التي لم تدرج على جدول الأعمال المؤقت، مما قد  نيمك
 و/أو أعضاء المجموعة.الصندوق تقترحه إدارة 


