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Recomendacion de aprobacion

Se invita al Grupo de trabajo especial sobre gobernanza a examinar y aprobar el
plan de trabajo para 2016 que figura en el adjunto, teniendo presente que puede
ser necesario efectuar cambios con el fin de adaptarlo a las necesidades que se
presenten.

Grupo de trabajo especial sobre gobernanza — Plan de
trabajo para 2016

1. El Consejo de Gobernadores, en su 38° periodo de sesiones de febrero de 2015,
aprobd la constitucion, las funciones, la composicion, el método y el calendario de
trabajo del Grupo de trabajo especial sobre gobernanza, de conformidad con el
mandato que figura en el anexo del presente documento.

2. En su primera reunion de abril de 2015, el grupo de trabajo aprobé el plan de
trabajo para 2015 (documento WGG 2015/1/L.2) y acordo tratar el plan de trabajo
para 2016 en su ultima reunién de 2015.

3. De acuerdo con lo anterior, se incluye en el adjunto una propuesta de calendario de
reuniones para 2016 y un plan de trabajo para que el grupo lo considere. Se debe
tratar el plan de trabajo como un documento provisional y dinamico, sujeto a que
se introduzcan cambios con el fin de adaptarlo a las necesidades que se presenten.
La direccion prestara apoyo al grupo de trabajo, entre otros, en lo que se refiere a
servicios de interpretacion y traduccién. Ademas, la direccién llevara a cabo
estudios y elaborara borradores de documentos y presentaciones, segun proceda y
lo soliciten los miembros del grupo.

4. De conformidad con la decisién del Consejo de Gobernadores, el grupo de trabajo
pondra al corriente periédicamente a la Junta Ejecutiva acerca de la marcha del
trabajo del grupo. Se proporciona un calendario para realizar dichas
actualizaciones. Conforme a la préactica aprobada por el Grupo de trabajo especial
sobre gobernanza en abril, en caso de ser necesario un informe escrito, la Oficina
del Secretario elaborara el proyecto de informe y lo remitira al Presidente y los dos
Vicepresidentes del grupo de trabajo para su aprobacién antes de presentarlo a
consideracion de los representantes en la Junta.

5. Tal como pidi6 el grupo de trabajo, un consultor internacional realizara un analisis
mas amplio de la gobernanza y los sistemas de representacion actualmente en
vigor en el FIDA y en otras organizaciones. Después de presentar una sintesis del
andlisis en la reunién del grupo de trabajo de diciembre de 2015, el consultor
pondra a disposiciéon del grupo de trabajo a comienzos de 2016 un informe sobre
los resultados, que le servira de ayuda en la preparacion de su propio proyecto de
informe para la Junta Ejecutiva. En sus reuniones posteriores, en junio y octubre de
2016, el grupo de trabajo debatira su informe y consensuara una version que
presentara a la Junta Ejecutiva en diciembre de 2016 para su consideracion. El
informe, junto con las recomendaciones de la Junta Ejecutiva, se presentara
posteriormente al Consejo de Gobernadores en febrero de 2017.
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Fecha de la

Documentos

Sesion reunion Temas propuestos para el debate resultantes
Cuarta 20 de enero Examen del proceso de Reposicién del A_ctual!zacién ante la Junta
FIDA Ejecutiva en su 117°
periodo de sesiones (13 y
14 de abril de 2016)
Quinta 12 de abril Presentacién del consultor internacional Actualizacién ante la Junta
sobre gobernanza acerca de la Ejecutiva en su
gobernanza del FIDA y su comparacion  117° periodo de sesiones
con otros sistemas de gobernanza (13 y 14 de abril de 2016)
Examen del proceso de reposicion del
FIDA
Sexta 24 de junio Debate del proyecto de informe del Actualizacion ante la Junta
Grupo de trabajo especial sobre Ejecutiva en su 118°
gobernanza periodo de sesiones (21 y
22 de septiembre de
2016)
Séptima 10 de Ultimacioén del proyecto de informe del Presentacion del informe
octubre Grupo de trabajo especial sobre final en el 119° periodo de

gobernanza

sesiones de la Junta
Ejecutiva (14 y 15 de
diciembre de 2016) y
posteriormente en el

40° periodo de sesiones
del Consejo de
Gobernadores, junto con
las recomendaciones de la
Junta (febrero de 2017)
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Grupo de trabajo especial sobre gobernanza: mandato

Antecedentes

1. En su 111° periodo de sesiones, celebrado en abril de 2014, la Junta Ejecutiva del
FIDA examinoé las conclusiones de la evaluacion a nivel institucional sobre las
reposiciones del FIDA (CLER). Durante los debates sobre la estructura de
gobernanza del FIDA y la participacion y la representacién de los Estados
miembros del Fondo en los procesos de gobernanza y en las consultas sobre las
reposiciones, se convino en que seria pertinente examinar el sistema de listas, en
particular con respecto a la representacion efectiva de los Estados miembros en los
6rganos rectores del FIDA. Se consideré que debia examinarse asimismo la
duracién de los ciclos de reposicion.

2. La CLER también se examind en el segundo periodo de sesiones de la Consulta
sobre la Décima Reposicion de los Recursos del FIDA (FIDA10), en junio de 2014, y
tanto la Junta Ejecutiva como los miembros de la Consulta respaldaron
ampliamente la propuesta de establecer un grupo de trabajo de miembros
encargado, en el intervalo entre consultas, de abordar las cuestiones de
gobernanza.

3. En el segundo periodo de sesiones de la Consulta sobre la FIDA10 se convino en
que la direccion elaborara el proyecto de mandato del grupo de trabajo, que se
examinaria en el tercer periodo de sesiones, en octubre. Partiendo de estas
premisas, se proponen el proyecto de mandato, el método de trabajo y la
composicion siguientes:

Establecimiento y responsabilidades

4. Se establecera un grupo de trabajo en el intervalo entre consultas para que
examine las cuestiones de gobernanza. En particular, el grupo de trabajo:

a) examinara y evaluara las recomendaciones relativas a la gobernanza
derivadas de la CLER, en particular por lo que se refiere a la estructura, la
idoneidad y la pertinencia del sistema de listas del FIDA. El grupo también
examinara y evaluara las repercusiones y el impacto potencial en todos los
organos rectores del FIDA respecto de cualquier modificacion al sistema de
listas, asi como la representacion de los Estados miembros;

b) examinaray evaluara la composicidn y la representacién de las consultas
sobre las reposiciones, asi como la duracion de los ciclos de reposiciéon a
partir de la FIDA11l, y

c) presentara propuestas en relacién con los puntos a) y b) anteriores, que se
someteran al examen de la Junta Ejecutiva para su presentacion al Consejo
de Gobernadores, segun proceda.

5. En el desempefio de su labor, el grupo de trabajo también podra examinar las
practicas vigentes en otras instituciones financieras internacionales (IFl) y
consultar a los expertos pertinentes con respecto a la estructura de gobernanza,
los procedimientos de reposicién y la composicién.

Composicion

6. El grupo de trabajo estard compuesto por nueve miembros, como sigue:
Lista A: 4 miembros: Dinamarca, Estados Unidos, Italia y Reino Unido;
Lista B: 2 miembros: Indonesia y la Republica Bolivariana de Venezuela, y

Lista C: 3 miembros: Sublista C1: Angola; Sublista C2: Pakistan, y Sublista C3: Argentina.
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Los miembros del FIDA que no sean miembros del grupo de trabajo también
podran participar en las reuniones en calidad de observadores con derecho a
intervenir.

En el caso de que un miembro deba retirarse del grupo de trabajo, la lista a la que
pertenezca dicho miembro nombrara a un sustituto de dicha lista y comunicara a la
Secretaria del FIDA quién es el nuevo miembro.

Adopcidn de decisiones
El grupo adoptara las decisiones por consenso.

Método de trabajo y calendario

En su primera reunién, el grupo de trabajo elegira ad personam un presidente de
la Lista C y dos vicepresidentes, uno de la Lista A y el otro de la Lista B. La
direccion prestara apoyo al grupo de trabajo, entre otros en lo que se refiere a
servicios de interpretacion y traduccion.

Una vez establecido, el grupo de trabajo informara regularmente a la Junta
Ejecutiva sobre los progresos. Presentara un informe sobre los resultados de sus
deliberaciones y las recomendaciones correspondientes a la Junta Ejecutiva en
diciembre de 2016 para su presentaciéon al 40° periodo de sesiones del Consejo de
Gobernadores, que se celebrara en febrero de 2017, para su ratificacién y con el
fin de que este apruebe las resoluciones que considere apropiadas. Tras la
aprobacion del Consejo de Gobernadores, toda modificacion al sistema de listas
entraria en vigor y se haria efectiva después del periodo de la FIDA10.



