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  رئيس هيئة المشاوراتموجز لما أدلى به 

والدورة الأولى لهيئة المشاورات الخاصة الثامن لتجديد فترة ااستعراض منتصف 
  بالتجديد التاسع لموارد الصندوق

وبعض اجتمع أعضاء هيئة المشاورات الخاصة بالتجديد التاسع لموارد الصندوق، وإدارة الصندوق  -1

المشاورات هيئة  للاتفاق على دورات ،2011شباط /فبراير 21في روما بإيطاليا في ومراقبون موظفيه، 

، ولاستعراض ما أحرزه الصندوق من والمواضيع التي ستتناولهااصة بالتجديد التاسع وخطة عملها الخ

 . منتصف مدة التجديد الثامنتقدم في

المشاورات الخاصة بالتجديد التاسع لموارد الصندوق وخطة عملها هيئة  دورات –ألف 

  والمواضيع التي ستتناولها

ات هيئة المشاورات الخاصة بالتجديد التاسع لموارد الصندوق جرى الاتفاق بوجه عام على عقد مفاوض -2

وقد اقترحت إدارة الصندوق موعدا . في مقر الصندوقخلال أربعة اجتماعات، تُعقد جميعها في روما 

حزيران، /يونيو 14-13التجديد التاسع في الفترات الخاصة بمشاورات الللاجتماعات الثلاثة المقبلة لهيئة 

هيئة وقد اعتُمدت خطة عمل . 20111 كانون الأول/ديسمبر 16-15تشرين الأول، و/أكتوبر 25-24و

 المرفقة بهذه الوثيقة، مع وضع الاقتراحات والمواضيع التي ستتناولهاالمشاورات الخاصة بالتجديد التاسع 

لى وشدد المندوبون على أهمية التصدي للقضايا الرئيسية ع. التي قدمها أعضاء الصندوق في الحسبان

هيئة المشاورات وطلبوا أيضا أن ترسل إليهم جميع الوثائق اللازمة لدورات . المستوى الاستراتيجي

واقترحوا أن تعمل إدارة الصندوق على استكشاف  ،كافيةقبل موعدها بفترة الخاصة بتجديد الموارد 

 .المشاوراتة هيئائق قبل انعقاد دورات تتسم بالكفاءة عن الوثلتغذية راجعة الوسائل اللازمة 

   الصندوق في منتصف فترة التجديد الثامن للموارد–باء 

فترة التجديد رحب المشاركون بالعرض التوضيحي الذي قدمته إدارة الصندوق حول استعراض منتصف  -3

الرئيسيين للتجديد الثامن، وهما تغير المناخ وإدارة الموضوعين الثامن لموارد الصندوق، وحول تعميم 

 أيضا عن التقدير للعرض الذي قُدم حول واوأُعرب. يعية، ضمن عملياتها وعملها المعرفيالموارد الطب

 .لصندوقلشبكة تقييم أداء المنظمات المتعددة الأطراف للفعالية التنظيمية الذي أجرته تقييم النتائج 

لخاصة بالتجديد وأشاد الأعضاء بما أحرزه الصندوق من تقدم مهم نحو تحقيق الأهداف الكمية والكيفية ا -4

  .الثامن

                                                      
 نظراً لخطط السفر المطولة التي أعدها أعضاء هيئة المشاورات لحضور الدورة الثانية لهيئة المشاورات الخاصة بالتجديد التاسع  1

  .2011حزيران / يونيو14 و13للموارد، ستعقد الدورة في الفترة المقترحة أصلاً وهي 
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 :وألُقي الضوء على التقدم الذي أحرزه الصندوق في المجالات التالية -5

تنفيذ جدول أعمال الإصلاح على مستوى السياسات وعلى المستويين الاستراتيجي والداخلي  •

 التجديد الثامن؛الخاصة بمشاورات العلى النحو المحدد في تقرير هيئة 
 ج من القروض والمنح؛توسيع نطاق عمل البرنام •
 .حشد مبلغ ضخم من الموارد الخارجية •

وشجع الأعضاء إدارة الصندوق على الاستمرار في تعزيز نظام قياس النتائج في الصندوق باعتباره  -6

 قاعدة أكبر من وسيلة لمواصلة تحسين وتوضيح أثره على الحد من الفقر، بما في ذلك الوصول إلى

 .الجمهور

وأحاط الأعضاء علما أيضا بالجهود الجارية التي تبذلها الإدارة والتزامها بالتصدي للمجالات التي تتطلب  -7

وجرى التشديد .  من الاهتمام، لاسيما فيما يتعلق بمسائل الاستدامة والكفاءة وإدارة الموارد البشريةاًمزيد

 .لتعزيز فعاليته التشغيلية القُطْري للصندوق كوسيلة الحضورأيضا على الحاجة إلى زيادة 

  الثامن لموارد الصندوقوضع مساهمات التجديد  –جيم 

وأحيطوا التجديد الثامن لموارد الصندوق، وضع مساهمات رحب الأعضاء بالمعلومات التحديثية عن  -8

 . بجهود الصندوق في حشد المزيد من المواردعلماً
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 لموارد الصندوقاسع التجديد التالخاصة بمشاورات دورات هيئة الخطة عمل 

  والمواضيع التي ستتناولها

  حزيران/يونيو 14-13الدورة الثانية، 

 2015الرؤية الاستراتيجية لعام  -1
 نموذج عمل الصندوق -2
 للمساعدة التي يقدمها الصندوق وتعبئة المواردالتمويل صيغ  -3
 موارد الصندوقبرنامج العمل المقترح، ومتطلبات التمويل، والإطار التمويلي للتجديد التاسع ل -4
 مشروع قرار تجديد الموارد -5

  تشرين الأول/أكتوبر 25-24الدورة الثالثة، 

 تحقيق النتائج، وقياس النتائج، والمساءلة فيما يتعلق بالتجديد التاسع لموارد الصندوق -1
 )الميزانية وإدارة الموارد البشرية(إدارة الكفاءة التنظيمية والتشغيلية  -2
 جنوبتعميم التعاون بين دول ال -3
 هيئة المشاورات الخاصة بالتجديد التاسع لموارد الصندوق مسودة تقرير  -4

  كانون الأول/ديسمبر 16-15الدورة الرابعة، 

 )إطار قياس النتائجبما فيه (التاسع لموارد الصندوق لهيئة المشاورات الخاصة بالتجديد التقرير النهائي  -1
 التعهد بالمساهمات -2
  المواردالمشروع النهائي لقرار تجديد  -3


