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Convenio de financiacion negociado: ""Proyecto Mejoramiento de la Agricultura
Familiar Campesina e Indigena en Departamentos de la Region Oriental del
Paraguay - PROMAFI"

(Negociaciones concluidas el 17 de noviembre de 2015)

Numero del Préstamo: [insertar nimero]
Numero de la Donacion ASAP: [insertar niUmero]

Proyecto Mejoramiento de la Agricultura Familiar Campesina e Indigena en Departamentos de
la Region Oriental del Paraguay (PROMAFI) (el “Proyecto”)

La Republica del Paraguay (el “Prestatario/Receptor”)

y

El Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (el “Fondo” o el “FIDA”)

(cada uno de ellos por separado la “Parte” y los dos colectivamente las “Partes”)

CONSIDERANDO

A. gue el Prestatario/Receptor ha solicitado financiacion al Fondo con el objetivo de
financiar parcialmente el Proyecto descrito en el Anexo 1 del presente Convenio de
Financiacion;

B. que la Junta Ejecutiva del FIDA en su 105° periodo de sesiones aprobo la
propuesta de creacion del fondo fiduciario del Programa de Adaptacion para la Agricultura en
Pequefia Escala (ASAP) del FIDA con el fin de financiar, en forma de donaciones,
componentes de la cartera basica de proyectos y programas financiados por el FIDA para
aumentar la capacidad de resistencia de los agricultores en pequefia escala al cambio climatico
en las cinco esferas principales de efectos del ASAP;

ACUERDAN lo siguiente:

Seccién A

1. Los siguientes documentos en su conjunto conforman colectivamente este Convenio: el
presente documento, la Descripcidn y las Disposiciones de ejecucién del Proyecto (Anexo 1), el
Cuadro de asignaciones (Anexo 2) y las Condiciones Generales para la Financiacion del
Desarrollo Agricola de fecha 29 de abril de 2009 (las “Condiciones Generales”) modificadas en
abril de 2014.

2. Las Condiciones Generales tal y como sean modificadas sucesivamente se aplicaran al
presente Convenio. A los efectos del presente Convenio, los términos definidos en las
Condiciones Generales tendran el significado que en ellas se establezca.

3. El Fondo proporcionara un Préstamo y una Donacion ASAP al Prestatario/Receptor (la
“Financiacion”), que el Prestatario/Receptor utilizara para ejecutar el Proyecto de conformidad
con los términos y condiciones del presente Convenio.

Seccion B

1. A. El monto del Préstamo es de EUR 15 800 000.

B. El monto de la Donacién ASAP es de DEG 3 650 000.
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2. El Préstamo se concede en condiciones ordinarias. El Préstamo estara sujeto al pago de
intereses equivalente al ciento por cien (100%) del tipo de interés variable de referencia que
determine el Fondo y tendra un plazo de reembolso de dieciocho (18) afios, incluido un periodo
de gracia de tres (3) afios a partir de la fecha en que el Fondo haya determinado que se han
cumplido todas las condiciones previas para el retiro de fondos.

3. La Moneda de Pago del Servicio del Préstamo sera el euro.
4. El primer dia del Ejercicio Financiero aplicable sera el 1 de enero.
5. Los pagos del capital y los intereses seran pagaderos cada 15 de mayo y 15 de

noviembre. El capital sera pagadero en 30 plazos semestrales comenzando 3 afios después de
la fecha de cumplimiento de las condiciones generales y adicionales previas para el retiro de
los fondos. En dicho momento el FIDA comunicara al Prestatario/Receptor el calendario de
amortizacion correspondiente.

6. El Prestatario/Receptor, a través del Ministerio de Hacienda y a solicitud del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia ("MAG") autorizara la apertura de dos Cuentas Designadas en délares
de los Estados Unidos (USD) en el Banco Central del Paraguay, una para el Préstamo y una
para la Donacion ASAP. Adicionalmente, el MAG abrird Cuentas del Proyecto en el Banco
Nacional de Fomento (BNF) u otro banco convenido de comun acuerdo entre las Partes para
los recursos del Préstamo y la Donacién ASAP.

Seccion C

1. El Organismo Responsable del Proyecto serd el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (el
“MAG”).

2. Se designa Partes en el Proyecto a la Direccion Nacional de Coordinacién y
Administraciéon de Proyectos (“DINCAP”-) del MAG y a la Unidad Ejecutora del Proyecto (la
“UEP”).

3. El MAG por si mismo o a través de las instancias que determine y en acuerdo con el
Fondo, llevara a cabo la Revision de Medio Término como se especifica en la Seccion 8.03 b) y
c) de las Condiciones Generales, pudiendo las partes acordar otra fecha para llevar a cabo la
Revision de Medio Término de la ejecucion del Proyecto.

4. La Fecha de Terminacién del Proyecto sera el sexto aniversario de la fecha de entrada
en vigor del presente Convenio.
Seccion D

1. El Fondo gestionara la contabilidad interna de las cuentas de la Financiacion y
los desembolsos de la misma y supervisara directamente el Proyecto.
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Seccién E

1. Es motivo adicional a los previstos en las Condiciones Generales, para la suspension del
presente Convenio: que cualquiera de las disposiciones del Manual de Operaciones del
Proyecto haya sido objeto de cesion, renuncia, suspension, revocacion, enmienda u otra
modificacion sin el acuerdo previo del Fondo, y éste haya determinado, previa consulta con el
Prestatario/Receptor, que tal cesién, renuncia, suspension, revocacion, enmienda o
modificacion ha tenido, o es probable que tenga, consecuencias adversas sustanciales para el
Proyecto.

2. Son condiciones generales adicionales previas para el retiro de fondos las siguientes:

i) Que se haya seleccionado al personal esencial del Proyecto y a tres de los cinco
especialistas tematicos tras obtener la no objecion del Fondo, de conformidad con
el Anexo 1 del presente Convenio;

i) Que el Fondo haya dado su no objecién al texto definitivo del Manual Operativo del
Proyecto;

iii) Que las Cuentas Designadas se hayan abierto de conformidad con el presente
Convenio;

iv) Que el MAG haya puesto en marcha un sistema contable y de gestién satisfactorio
para el FIDA;y

3. Son condiciones especificas adicionales previas para el retiro de fondos con cargo a la
Categoria 3 (Crédito y Fondos de Garantia) del Anexo 2 del presente Convenio, las siguientes:

i) Para fondos de crédito, que se haya firmado un acuerdo, a satisfaccion
del FIDA, entre el MAG vy el Crédito Agricola de Habilitacion (CAH) para
financiar créditos de inversion en el marco de los Planes de Negocios y
Planes de Desarrollo Comunitario; y

i) Para fondos del Fideicomiso de Garantia (FG), que se haya firmado un
acuerdo de fideicomiso, a satisfaccion del FIDA, entre el MAG vy el
Administrador Fiduciario para administrar el FG, y se haya establecido
un reglamento especifico del mismo (Manual Operativo del FG) a
satisfaccion del FIDA.

4, El presente Convenio esta sujeto a la ratificacion por parte del Prestatario/Receptor.

5. El Prestatario/Receptor designa al Ministro de Hacienda como su representante a los
efectos de la Seccién 15.03 de las Condiciones Generales. Asimismo, el Prestatario/Receptor
designa al Ministro del MAG como su representante responsable de la ejecucién de actividades
relacionadas con el Proyecto, incluyendo la administracion de los recursos, las adquisiciones y
contrataciones, y la preparacion y presentacion de informes.
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6 Se indican a continuacion los representantes designados y las direcciones que han de
utilizarse para cualquier intercambio de comunicaciones relacionadas con el presente

Convenio:

Por el Prestatario/Receptor:
Ministro
Ministerio de Hacienda
Chile N°128
Asuncién, Paraguay

Facsimile: +595 21 448283

Ministro

Ministerio de Agricultura y Ganaderia
Yegros N° 437

Asuncidn, Paraguay

Facsimile: +595 21 443791

Por el Fondo:

Presidente

Con copia a:

Subsecretaria de Estado de Administracion
Financiera del Ministerio de Hacienda

Chile N°128

Asuncién, Paraguay

Facsimile: +595 21 493641

Fondo Internacional de Desarrollo Agricola

Via Paolo di Dono 44
00142 Roma, ltalia

El presente Convenio, de fecha [insertar fecha], se ha preparado en idioma espafiol en dos (2)
ejemplares, uno (1) de los cuales es para el FIDA y uno (1) para el Prestatario/Receptor.

REPUBLICA DEL PARAGUAY

[Representante Autorizado]

[titulo]

FONDO INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO AGRICOLA

Kanayo F. Nwanze
Presidente


tel:%2B595%2021%20443791
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Anexo 1

Descripcién del Proyecto y disposiciones de ejecucion

Descripcién del Proyecto

1. Area del Proyecto. El area del Proyecto incluye a 4 departamentos (Concepcion, San
Pedro, Caaguazi y Canindeyu) de la regién Oriental del Paraguay (el “Area del Proyecto”). En
el Area del Proyecto, se dara prioridad a los Distritos que registran indicadores de pobreza por
encima de la media nacional. El area del Proyecto podra modificarse de comun acuerdo entre
las Partes.

2. Poblacién-objetivo. El grupo objetivo del Proyecto incluye los productores de la
agricultura familiar campesina y sus familias (categoria en la cual se incluyen los colonos de los
asentamientos) y las familias de las comunidades indigenas. Dentro de este grupo objetivo, se
priorizara la participacion e inclusién de mujeres y jévenes.

3. Obijetivo. El objetivo de desarrollo del Proyecto es mejorar la productividad y
comercializacion a traveés de organizaciones fortalecidas.

4. Los objetivos especificos son: i) fortalecer a las organizaciones rurales (OR) a través de
diagndsticos, capacitaciones y elaboracion participativa de planes de negocios; ii) que las OR
implementen planes de negocios para incrementar su produccién y comercializacion de manera
sostenible y adaptada al cambio climatico; iii) que las comunidades indigenas implementen
planes de desarrollo comunitario (PDCs); y iv) que las OR accedan a servicios financieros
apropiados.

5. Componentes. Los componentes del Proyecto son:

5.1. Componente 1: Fortalecimiento Organizacional. El componente fortalecera a las
organizaciones de base, mayormente conformadas en comités, para que logren
identificar y ejecutar negocios productivos basados en su asociativismo. Para ello, el
Proyecto incluye un intenso programa de capacitacion dirigido a las OR y también a los
gerentes y técnicos del Proyecto, responsables de facilitar el proceso. La metodologia
cuenta con la identificacién de Representantes Rurales (RR), indicados por las mismas
organizaciones, que seran capacitados para conducir el proceso participativo en el seno
de la organizacién. Se realizara un Diagnéstico Rural Participativo (DRP), que dara
origen a un Plan de Fortalecimiento (PF), que tiene como objetivo aumentar las
capacidades de una OR en temas de participacién, organizacion, gerencia y
administracion, productivos, comerciales y financieros vy, finalmente, identifica
oportunidades de inversion en un Plan de Negocios (PN). Para las comunidades
indigenas, se trabajara similarmente en la elaboracién participativa de Diagnésticos
Comunitarios Indigenas (DCI), que seran la base de un proceso de fortalecimiento y de
la planificacién de las inversiones a través de PDCs.

5.2. Componente 2: Desarrollo productivo sostenible. El Proyecto aportara recursos
financieros y servicios de apoyo para inversiones a nivel de las OR en forma de PN
regulares y PN con adaptacion al cambio climatico, ademéas de PDC para comunidades
indigenas. Los PN incluirdn inversiones productivas, asistencia técnica y recursos para el
fortalecimiento de la OR. Un 70% de las inversiones sera financiado como aporte no
reembolsable y un 30% en forma de crédito canalizado por intermedio del Crédito
Agricola de Habilitacion (CAH). Los PDC contaran con inversiones productivas,
inversiones sociales y fortalecimiento de las comunidades indigenas, con un 90% de las
inversiones como aporte no reembolsable y un 10% en forma de crédito. El Proyecto
incluira asesoria especial para PN que contemplen adaptacion al cambio climatico,
especialmente los PN de hortalizas y de produccién de leche, brindando formacién y
acompafiamiento de parte de técnicos de la UEP formados previamente en adaptacion
del ciclo productivo al cambio climético. Adicionalmente, para productores de leche se
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5.3.

5.4.

agregara la instalaciéon de fermentadores de abono (biodigestores) para la produccion de
biogas. La UEP ofrecera servicios especiales para apoyar técnicamente PN para atender
la demanda para las compras publicas a todas las OR. Cada plan aprobado se plasmara
en un convenio entre la UEP y la OR para su implementacion. El Proyecto generara
incentivos especificos para la motivar la participacion de jovenes y mujeres en los
planes.

Ademas, se ofreceran becas de capacitacién a jovenes que se inserten como
dinamizadores en sus propias OR. Para todas las OR, se desarrolla un servicio de
informacion para la produccion y comercializacion.

Componente 3: Servicios Financieros Rurales. El componente apunta a mejorar y
acompafiar el acceso de las OR al crédito de capital operativo a través de Instituciones
Financieras Intermediarias (IFls). Para ello, se constituira un Fideicomiso de Garantia
gestionado por un Administrador Fiduciario que otorgara certificados de garantia a las
OR con PN aprobados, que podran utilizarse como garantia parcial para la provision de
créditos bancarios a las OR por parte de las IFls. Estas Ultimas pagaran una cuota al
Administrador Fiduciario por los certificados de garantia, y deberdn demostrar esfuerzos
regulares de recuperacién antes de poder activar dicha garantia.

El componente incluye ademas la capacitacion financiera de las OR y de los productores,
y el disefio de productos financieros adecuados a la agricultura familiar (tales como
seguros agricolas, créditos para sectores especificos, y productos especiales de ahorro).
Se promoveréa un sistema de informacion financiera rural que permita conocer el
comportamiento de las IFls y las OR asi como la evolucién de los prestatarios internos
dentro de las OR. El Proyecto contribuira a la Estrategia Nacional de Inclusién
Financiera, iniciada por el Banco Central del Paraguay, por medio de cursos de
formacion de formadores en educacion financiera rural.

Componente 4: Gestion del Proyecto. Para el buen funcionamiento del Proyecto, se
constituird una UEP en el area del Proyecto. Ademas, la DINCAP seré fortalecida en los
temas fiduciarios, de seguimiento y evaluacién (SyE), aprendizaje y gestion de
conocimientos, y de servicios financieros rurales. El componente incluye también a los
estudios, capacitaciones y auditorias necesarios para la ejecucion del Proyecto.

Disposiciones de ejecucion

1.

1.1.

1.2.

Organismo Responsable del Proyecto.

Designacién. El MAG, implementara el Proyecto por intermedio de una Unidad
Ejecutora dependiente de la DINCAP o, previo acuerdo con el FIDA, de otra
Direccién del MAG.

Funciones. El MAG, por intermedio de la UEP, asumira la responsabilidad
central de la ejecucidn de las actividades del Proyecto, incluyendo el manejo
de los recursos de la financiacion.
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3.1.

3.2.

3.3.

Unidad Ejecutora del Proyecto.

Establecimiento y composicion. La UEP sera establecida por el MAG en el area
del Proyecto y estara conformada por: el personal esencial del Proyecto (el
Director del Proyecto, un Coordinador Territorial, un Administrador) y cinco
especialistas tematicos (el especialista en género y comunidades indigenas; el
especialista en diagndstico y fortalecimiento de organizaciones; el especialista
en asistencia técnica productiva, planes de negocios y comercializacién; el
especialista en servicios financieros rurales; y el especialista en planificacién,
seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento).

Adicionalmente, la UEP contara con un especialista en mitigacion y adaptacion
al cambio climatico, un contador, un responsable de adquisiciones y un
responsable de rendiciones de cuentas, que apoyaran también a las OR.

Funciones. La UEP sera la encargada de coordinar la ejecucion diaria de las
actividades del Proyecto segun el Manual Operativo del Proyecto. En
particular, la UEP tendra la responsabilidad del desempefio financiero,
contable y de adquisiciones del Proyecto. La UEP proporcionara informacion
para la evaluacion y el seguimiento de los Planes Operativos Anuales (POA).
La UEP sera la responsable de preparar y mantener al dia los registros
contables del Proyecto.

Designacién del personal de la UEP. El MAG seleccionara y nombrara al
personal del Proyecto, de acuerdo con la normativa nacional vigente y
mediante un proceso de seleccién abierto, competitivo y transparente. Para el
personal esencial y los cinco especialistas tematicos, los términos de
referencia y la metodologia de seleccidon seran consensuados con el FIDA, vy el
nombramiento se hara previa no objecién del Fondo.

Renovacion de contratos. La renovacion de todos los contratos del personal
de la UEP se realizara previa evaluacion de desempeno satisfactorio de
acuerdo a normativa vigente nacional.

Comité de Orientacidon del Proyecto (COP).

Establecimiento. El COP es el organismo superior de orientacion del Proyecto
y sera establecido por el MAG dentro del primer afno del periodo de ejecucion
del Proyecto.

Composicion. El COP estara compuesto por: Ministro de Agricultura y
Ganaderia o quien éste designe, quien lo presidira; el Director de la Direccion
General de Planificacién del MAG o quien éste designe; el Director de la
Direccién de Extensién Agraria y el Director de la DINCAP. A partir del
segundo ano de implementacion del Proyecto, se incorporaran al COP dos
representantes de OR que son beneficiarias del Proyecto. La composicion y
designacion de las instituciones integrantes del COP podra ser modificada en
base a cambios institucionales. La composicion revisada de este Comité
debera contar previamente con la no objecién del FIDA.

Funciones. Entre las funciones del COP se incluyen: a) analizar y emitir
dictamenes sobre los POA; b) analizar y emitir un dictamen sobre el Manual
Operativo del Proyecto; c) apreciar los avances del Proyecto con base en los
informes de avance preparados por la UEP; y d) dar orientacion estratégica a
la ejecucion del Proyecto para lograr sus resultados. El funcionamiento del
COP sera detallado en el Manual de Operaciones del Proyecto.

Comité de Seleccién y Aprobacion de Planes de Negocio (COSAPLAN).
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4.1

4.2

5.

Composicion. El COSAPLAN estara compuesto por: el Director del Proyecto o
qguien éste designe en su representacion, dos especialistas de la UEP
designados por el Director del Proyecto, el Coordinador Territorial, un Técnico
Territorial, tres delegados de las organizaciones de los beneficiarios en la zona
respectiva, y un representante del CAH de la oficina local.

Funciones. El COSAPLAN sera responsable de la revisidon y aprobacion de los
PN y PDC.

Fideicomiso de Garantia (FG). El MAG establecera un acuerdo de fideicomiso

con una entidad financiera publica o privada (el Administrador Fiduciario) para
administrar el FG, con un reglamento especifico del mismo (Manual Operativo del
FG), ambos deberan recibir la no objecién del FIDA. El Administrador Fiduciario
abrird una cuenta independiente, en la que se depositaran los recursos del Proyecto
gue seran transferidos por el MAG. Desde dicha cuenta, se autorizaran los
desembolsos a las IFIs en caso de incumplimiento por parte de las OR prestatarias.

6.

6.1.

6.2.

7.1.

7.2.

Transferencia de recursos.

El Organismo Responsable del Proyecto firmara convenios o instrumentos
similares de transferencia de recursos con las organizaciones de beneficiarios
de inversiones financiadas con recursos del Proyecto. Las organizaciones de
beneficiarios deberan estar formalmente constituidas y tener capacidad
juridica para suscribir dichos convenios.

En los convenios se establecera la modalidad de transferencia de los recursos
y la finalidad para la que son otorgados. Las especificaciones que deberan
contener estos convenios seran detalladas en el Manual Operativo del
Proyecto.

Manual Operativo del Proyecto.

La UEP preparara el Manual Operativo del Proyecto que incluira en detalle las
modalidades y responsabilidades de ejecuciéon de los componentes; los
arreglos de seguimiento y evaluacidn participativa; los procedimientos de las
adquisiciones y contrataciones; los sistemas de contabilidad, gestién y control
financiero; los requisitos para la formulacion de los Planes de Fortalecimiento,
Planes de Negocios y Planes de Desarrollo Comunitario y otros asuntos
acordados por las Partes.

La adopcion del Manual Operativo del Proyecto se hara previa a la no objecién
del Fondo y la aprobaciéon mediante Resolucién Ministerial del MAG. Si fuera
necesario, la UEP podra proponer cambios al Manual Operativo del Proyecto
gue se consideren oportunos durante la implementacién y seran remitidos por
la UEP al MAG antes de ser sometidos a la no objecién del FIDA.
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Anexo 2

Cuadro de asignaciones

1. Asignacion de los recursos del Préstamo y de la Donacion ASAP. a) En el cuadro que
figura a continuacion se presentan las Categorias de Gastos Admisibles que se financiaran con
cargo al Préstamo y a la Donacién ASAP y la asignacion de los mismos a cada Categoria, asi
como los porcentajes de los gastos correspondientes a los rubros que se financiaran en cada
Categoria:

Monto del Préstamo Monto de la Donacion

Categoria asignado ASAP asignado Porcentaie
9 (expresado en (expresado en DEG) !
EUR)
0,
1. Bienes, Servicios e Insumos 2 360 000 1,000 000 L00% de gastos
totales
0,
2. Donaciones y Subvenciones 6 640 000 1590 000 100% de gastos
totales
Adi 0,
3. Credlto,y Fondos de 2 990 000 690 000 100% de gastos
Garantia totales
. L, 100% de gastos
4, Administracion 2220 000 totales
Sin asignacion 1 590 000 370 000
TOTAL 15 800 000 3 650 000

b) Los términos que se emplean en el cuadro supra se definen mas abajo:

Bienes, Servicios e Insumos: Seran admisibles los gastos para vehiculos, bienes,
servicios e insumos utilizados directamente para la ejecucion del Proyecto.

Donaciones y Subvenciones: Seran admisibles los gastos de transferencias a
organizaciones productivas y comunidades indigenas en el marco de los Planes de
Fortalecimiento, Planes de Negocios y Planes de Desarrollo Comunitario. Las
transferencias para inversiones seran financiaciones parciales, a las cuales se agregaran
créditos mediante el Crédito Agricola de Habilitacion.

Crédito y Fondos de Garantia: Seran admisibles los gastos de créditos de inversion a
través del Crédito Agricola de Habilitacién (CAH) en base a un acuerdo entre el MAG y el
CAH, y los costos de capitalizacion del Fideicomiso de Garantia en base a un acuerdo de
fideicomiso entre el MAG y un Administrador Fiduciario.

2. Costos de puesta en marcha. El retiro de fondos financiados por el Préstamo
respecto de los costos de puesta en marcha en las Categorias 1 (Bienes, Servicios e
Insumos) y 4 (Administracion), realizados antes de satisfacer las condiciones
generales previas para el retiro de fondos, no deberan exceder un monto total
equivalente a USD 500 000 para gastos asociados con los costos de personal y con
el sistema de seguimiento y evaluacion del Proyecto.



Logical framework

Jerarquia de objetivos

Indicadores claves y metas al final del proyecto

Métodos de
verificacion

Supuestos y
riesgos

FIN

Contribuir a la reduccién
sostenible de la pobreza de la
poblacién vulnerable rural

7.826 hogares rurales (80% de 9.783) han incrementado sus activos, de los cuales 1.980 son indigenas
La malnutricion infantil en el area del Proyecto se reduce por lo menos en 3 puntos

60 Organizaciones Rurales (OR), de los cuales 55 OP y 5 CI, alcanzan un nivel maduro de desempefio
(nivel 4 o 5 del Indice de Madurez Institucional - IM)*

Encuestas
RIMS de base
y de impacto
del proyecto;
M

Continuidad en
politicas publicas
para el
desarrollo rural y
en
intervenciones
de la DINCAP a
través del MAG

OBJETIVO DE DESARROLLO
Incrementar los ingresos
rurales de manera sostenible
fortaleciendo el capital social,

5.846 hogares aumentan sus ingresos por lo menos del 30%
7.826 hogares obtienen rendimientos por encima de los promedios de la AF, en sus rubros principales

Encuestas
RIMS de base

221 OR (195 organizaciones productivas + 26 comunidades indigenas) obtienen un puntaje en sostenibilidad |y de impacto; Las OR son
la productividad y la resiliencia de 4 0 5 (= ofrecen servicios sostenibles a sus socios) Registros capaces de
al cambio climatico e  6.000 hogares mejoran su adaptacién al cambio climético? (RIMS 1.8.5) MAG; responder a las
Alcance: Censo iniciativas del
e  60.000 personas reciben servicios del proyecto directamente Agro?ecuarlo Proyecto
e 14.000 hogares reciben servicios del proyecto (RIMS 1.8.2), de las cuales 2.475 son indigenas 12|8|08’
e 336 OR reciben servicios del proyecto (RIMS 1.8.3), de los cuales 33 son comunidades indigenas
Componente 1: Capital Social Fortalecido
Efecto 1.1: Organizaciones e  Puntuacién 5/6 para: OR fortalecidas institucionalmente (RIMS 2.6.2): Las OR son
rurales consolidadas - 221 OR (195 organizaciones productivas + 26 comunidades indigenas) avanzan por lo menos 1 nivel de capaces de
desarrollo institucional responder a las
- 60 OR reciben o efectlan visitas de intercambio con otras OR que trabajan en su rubro IM iniciativas del
- 100 OR reportan semestralmente a los socios la gestion interna respecto al avance de sus actividades proyecto.
e  Puntuacién 5/6 para: Sostenibilidad de los grupos de produccién agricola/ganaderos formados (RIMS 2.2.3)
- 160 OR reciben regularmente aportes de sus socios, de acuerdo a sus estatutos Mapeo correcto
y diagndstico
Producto 1.1: PF e 303 OP llevan a cabo un plan de fortalecimiento (PF) y 33 comunidades indigenas emprenden un Diagnostico . correcto de
funcionando y DCI elaborados Comunitario Indigena (DCI) glyséema de | cada situacion

9.783 socios de OR capacitados, de los cuales 2.192 son mujeres

organizacional.

! para mayor referencia acerca del Indice de Madurez Institucional (IM) véase el Apéndice 9.

% La mejor adaptacion al cambio climatico en el contexto del Proyecto se mide mediante: (i) familias que utilizan informacién climatica para toma de decisiones (componente 1); y (ii) familias
que adoptan técnicas productivas para mejorar su adaptacioén al cambio climatico (componente 2), contabilizando toda familia que cumpla cualquiera de las dos condiciones.
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Efecto 1.2: Pequefios
productores cuentan con
capacidades de adaptacion al
cambio climatico

Un sistema de alerta temprana en base a informacién climatica funcionando

6.000 hogares utilizan informacion climatica para toma de decisiones

58 OR fortalecidas en manejo de temas ambientales segun indicadores 5.8 y 5.9 del IM (RIMS 1.6.10)
Indices climaticos elaborados para riesgos climaticos en las zonas especificas del proyecto

Encuestas
especificas y
IM

Metodologias
adecuadas que

financiera

Un sistema de informacion de inclusidn financiera que contenga el puntaje en madurez financiera

aseguren
_P';Od'-'Ct_O, 1-2|_= S,i:_tema de 14.000 hogares reciben informacién climatica geo-localizada Ipaasrt;;grazgon de
Informacion climatica y 25 técnicos alcanzan 1 o mas certificados de capacitacion; de los cuales 15 técnicos del proyecto y : . ;
?retStlad%res de servicios 10 independientes - 50% del total son mujeres (RIMS 1.2.1) g'yséema de g‘:g;':ft‘las en el
ortalecidos e 30 Facilitadores Rurales capacitados para prestar servicios, de los cuales 6 indigenas y 15 mujeres (RIMS
1.2.1)
Componente 2: Inversiones Productivas
Efecto 2.1: OR utilizan activos e  Puntuacién 5/6 para: Produccién agricola y ganadera mejorada (RIMS 2.2.2)
y serviclos tecnlcc_Js - 7.308 hogares adoptan técnicas productivas y ejecutan inversiones que aumentan su productividad
productlvo§lpara incrementar e  Puntuacidn 5/6 para: Sostenibilidad de gestion de riesgos climaticos y recurso naturales (RIMS 2.6.6) Sistema de
ignﬁgorgiuai:ig;cniéyn en forma - 2.160 hogares adoptan técnicas productivas para mejorar su adaptacion al cambio climatico SYE;
sostenible e Puntuacién 5/6 para: Sostenibilidad de los grupos de comercializacion formados o reforzados (RIMS 2.4.4) M Los servicios del
- 136 OR utilizan criterios de calidad homogéneos para la venta de los productos MAG brindan
- 100 OR establecen contratos estables con compradores, incluyendo 60 OR con contratos de compras publicas servicios
Producto 2.1: PN y PDC e 244 OR (de las cuales 72 incluyen acciones de adaptacién al cambio climatico) llevan a cabo un plan de técnicos
funcionando negocios (PN) de los cuales 54 OR son solo de mujeres. adecuados.
e 33 comunidades indigenas llevan a cabo un Plan de Desarrollo Comunitario (PDC) Sistema de
e 9,000 personas capacitadas en practicas y tecnologias de produccién y comercializacion (RIMS 1.2.2; 1.2.3; [SYE
1.2.4)
e  3.000 personas capacitadas en tecnologia de adaptacion o mitigacion
Componente 3: Acceso a servicios financieros
Efecto 3.1: OR acceden a e  Puntuacién 5/6 para: Sostenibilidad de los grupos con acceso a servicios financieros (RIMS 2.3.1)
servicios financieros adaptados - 97 OR han desarrollado fortalezas en servicios financieros rurales segln indicador 4.9 del IM IM;
a los pequefios productores - 95% de las OR con crédito no tienen mora (indicador 4.3 del IM) Informe de IFIs aceptan el
- 136 OR cuentan con mas de dos afios de experiencia en el manejo de alguna herramienta financiera (ejem, evaluacion mecanismo de
créditos) segun indicador 4.4 del IM IFI; mitigacion de
e  Puntuacién 5/6 para: Acceso mejorado de los pobres a servicios financieros (RIMS 2.3.2) Sistema de  |riesgo crediticio,
- 4.092 pequefios productores cuentan con crédito operativo de los cuales el 30% son mujeres (RIMS 1.3.8) SyE y estan
- 3.000 socios manejan cajas de ahorro en instituciones financieras interesadas en
Producto 3.1: Fondo de . P . . brindar crédito a
; ) 7.308 personas capacitadas en educacion financiera, de los cuales 50% mujeres (RIMS 1.3.2) IM; las OR.
garantia funcionando y OR 122 OR acceden a crédito o ivo (RIMS1.3.1 Sistema de
capacitadas en educacion perativo ( $1.3.1) SyE
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