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On trouvera dans les tableaux ci-après certains chiffres significatifs extraits des états financiers
provisoires du FIDA pour 2001 qui sont soumis pour vérification à PricewaterhouseCoopers
(commissaire aux comptes). Ces états seront examinés par le Comité de vérification des comptes en
mars 2002 et présentés au Conseil d’administration pour approbation à sa soixante-quinzième session,
en avril 2002.
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1. Le tableau ci-après donne des précisions sur les recettes provenant des commissions de service
et intérêts perçus sur les prêts et sur les pertes nettes au titre des placements en 2001. Les dépenses
administratives, ventilées par grandes catégories, sont comparées à celles de l’année précédente et au
budget approuvé, sur la base d'un taux de change de 2 161,96 ITL pour 1,00 USD.
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Recettes au titre des prêts (intérêts et
commissions de service)

42 323 44 288 ������

Perte nette au titre des placements (42 857) (46 966) ����
5HFHWWHV�WRWDOHV�SRXU�O¶DQQpH ����� ������� �����
Salaires et prestations du personnel (26 053) (24 373) ������ (27 153) 95,9%
Dépenses de fonctionnement et
d’administration

(7 736) (7 749) ���� (8 475) 91,3%

Institutions coopérantes et consultants (13 750) (12 677) ������ (15 002) 91,7%
Conseil des gouverneurs et Conseil
d’administration

(1 701) (1 413) ������� (1 701) 100,0%

6RXV�WRWDO �������� �������� ������ �������� 94,1%
Programme de transformation
stratégique1

(638) (869) �����

Provision pour couverture médicale
après cessation de service 2

(4 300) (4 300) �

7RWDO�GpSHQVHV�DGPLQLVWUDWLYHV �������� �������� (5,4%�
5HFHWWHV� QHWWHV� DSUqV� GpGXFWLRQ� GHV
GpSHQVHV�DGPLQLVWUDWLYHV

�������� �������� (1,2%�

                                                     
1 Précédemment appelé Programme de reconfiguration des processus.
2 Ce montant correspond à la troisième des cinq tranches annuelles approuvée par le Conseil d'administration

pour financer la couverture médicale après cessation de service.
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2. Ce tableau présente la situation financière du Fonds au 31 décembre, à savoir l’actif
(ressources), le passif et la valeur nette.
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$FWLI
Encaisses bancaires 71 702 60 149
Placements 1 884 305 2 062 942
Encaisses et placements soumis à restriction 48 343 32 630
Billets à ordre déduction faite des provisions 292 516 367 313
Contributions à recevoir déduction faite des
provisions

147 524 52 221

Sommes à recevoir sur cession de valeurs 19 489 24 693
Autres sommes à recevoir 30 328 47 469
Encours des prêts moins montants affectés à
l'Initiative pour la réduction de la dette
(189 442 000 USD) et dépréciation des prêts
(72 237 000 USD)

2 712 257 2 810 852

7RWDO�DFWLI ��������� ���������

3DVVLI
Sommes à payer pour acquisition de valeurs (64 373) (99 275)
Provision pour couverture médicale après
cessation de service3

(13 730) (8 456)

Charges à payer (35 343) (39 778)
Dons non décaissés (64 771) (65 500)
Montants dus à d’autres fonds (15 513) (11 008)

7RWDO�SDVVLI ��������� ���������

$FWLI�QHW��DSUqV�GpGXFWLRQ�GX�SDVVLI� ��������� ���������

&RPSRVLWLRQ�GH�O¶DFWLI�QHW�GX�)RQGV�
Contributions des Membres déduction faite
des provisions

3 941 991 3 725 238

Excédent accumulé 4 1 398 661 1 810 659
Réserve générale 95 000 95 000
À déduire: dons (422 918) (396 645)

7RWDO�DFWLI ��������� ���������

                                                     
3 Ce montant correspond au financement du déficit actuariel de l'assurance médicale après cessation de

service. Il comprend également le coût actuel des prestations dans le cadre de cette assurance.
4 En 2001, ce solde a été en totalité affecté à des engagements de prêt.
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3. Les principaux mouvements de fonds relatifs aux prêts et aux dons sont présentés ci-après.
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$SSRUW�GH�UHVVRXUFHV�DX[�SD\V�HQ�GpYHORSSHPHQW
Décaissements de prêts 299 584 285 145
Décaissements de dons 27 024 27 316

7RWDO�GpFDLVVHPHQWV ������� �������

Remboursements au titre du principal des
prêts

128 036 132 858

Intérêts et commissions de service perçus 40 568 45 435
7RWDO�UHFHWWHV ������� �������

6RUWLH�QHWWH�GH�UHVVRXUFHV ������� ��� ���

4. Le tableau ci-dessous montre le nombre des postes autorisés.

���� ����
1RPEUH�GH�IRQFWLRQQDLUHV��SRVWHV�DXWRULVpV�
Personnel du cadre organique5 132 132
Services généraux6 181 158
7RWDO ��� ���

                                                     
5 À l’exclusion du Président et du Vice-Président.
6 Cette augmentation est due à la conversion de 23 postes d'agents temporaires employés de longue date en

postes à durée déterminée en 2001.


