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Invitación como observadores a los períodos de sesiones 
del Consejo de Gobernadores: Lions Clubs International y 
Sasakawa Africa Association 

I. Antecedentes 
1. Se cursan invitaciones a observadores para que asistan a los períodos de sesiones 

del Consejo de Gobernadores del FIDA de conformidad con lo dispuesto en el 

Convenio Constitutivo del FIDA y con diversas normas y decisiones adoptadas por 

el propio Consejo y por la Junta Ejecutiva, en particular las enunciadas en el 

documento EB 87/31/R.57. 

2. La Junta Ejecutiva aceptó que las invitaciones a los períodos de sesiones del 

Consejo de Gobernadores se hicieran extensivas a entidades interesadas en 

promover el desarrollo agrícola en los Estados Miembros en desarrollo del FIDA y 

cuya presencia en los períodos de sesiones del Consejo de Gobernadores podría 

contribuir al logro de los objetivos del Fondo. La Junta Ejecutiva decidió que estas 

entidades deberían ser capaces de ayudar en el logro de los fines del FIDA 

mediante: i) la cofinanciación de proyectos o programas con el FIDA; o ii) la 

prestación de apoyo directo a las operaciones y actividades del Fondo. A este 

respecto, el FIDA ha recibido sendas solicitudes de Lions Clubs International y 

Sasakawa Africa Association para que se les conceda la condición de observadores 

en los períodos de sesiones del Consejo de Gobernadores. En los anexos del 

presente documento se proporciona información sobre estas organizaciones. 

II. Recomendación 
3. Considerando que Lions Clubs International y Sasakawa Africa Association 

cumplen los criterios establecidos por la Junta Ejecutiva, tal como se dispone en 

los párrafos 8 y 9 del documento EB 87/31/R.57, y que la misión de Lions Clubs 

International consiste en crear redes sólidas de asociados para fortalecer las 

comunidades, apoyar a las personas necesitadas proporcionando servicios, 

asistencia y subvenciones que mejoren las condiciones de vida en el mundo, y 

promover la estabilidad, la paz y los medios de vida;  

4. Y considerando que la misión de Sasakawa Africa Association consiste en impulsar 

el intercambio de conocimientos con los agricultores africanos, y de este modo 

contribuir a la seguridad alimentaria, nutricional y de los ingresos en sus 

comunidades, en consonancia con el enfoque del FIDA, se propone, por tanto, que 

la Junta Ejecutiva autorice al Presidente del Fondo a invitar a las organizaciones 

mencionadas a asistir, en calidad de observadores, al 50.º período de sesiones y a 

los futuros períodos de sesiones del Consejo de Gobernadores.
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Lions Clubs International  

I. Introducción 
1. Lions Clubs International es la organización de servicio sin fines de lucro más 

grande del mundo, cuyos socios se dedican a prestar servicios a las comunidades, 

entre otras cosas, mediante la financiación y la ejecución de proyectos relacionados 

con la lucha contra el hambre, el medio ambiente y el socorro en casos de desastre. 

Sus 1,4 millones de socios desarrollan su labor a través de más de 49 000 clubes 

para prestar servicios en 200 países y regiones. Desde 1917, los socios de Lions 

Clubs International han mejorado la salud y el bienestar de las comunidades 

desfavorecidas bajo el lema “Nosotros servimos”.  

2. Para llevar a cabo su labor de solidaridad y servicio tanto a escala nacional como 

mundial, los socios de Lions Clubs International cuentan con el apoyo de las 

subvenciones que concede la Fundación Lions Clubs International (LCIF). Desde su 

fundación en 1968, la LCIF ha concedido más de 24 000 subvenciones por un total 

de más de USD 1 200 millones para mejorar la salud y el bienestar, fortalecer a las 

comunidades y apoyar a los necesitados a escala local y mundial.  

A. Misión 
3. La misión de Lions Clubs International es empoderar a los clubes de Leones y a 

voluntarios y aliados para mejorar la salud y el bienestar, fortalecer las 

comunidades y apoyar a los necesitados por medio del servicio humanitario y de 

subvenciones que impacten vidas globalmente, y fomentar la paz.  

B. Actividades y objetivos 
4. Las actividades y los objetivos de Lions Clubs International están en estrecha 

consonancia con los del FIDA, especialmente sus proyectos relacionados con el 

agua, la lucha contra el hambre y la agricultura sostenible que se llevan a cabo en 

regiones en desarrollo, como África. El Comité Euroafricano y el Comité Euroasiático 

de Lions Clubs International coordinan proyectos que abordan las necesidades 

emergentes de estas regiones. 

5. Muchos proyectos se centran principalmente en la esfera del agua, el saneamiento 

y la higiene, y la segunda esfera de trabajo es la agricultura. En Europa, el Grupo 

de trabajo sobre agua, saneamiento e higiene de Lions Europa Forum coordina las 

iniciativas de varios países que ejecutan proyectos sobre esta esfera en África y 

Asia, entre ellos Etiopía, la India, Kenya, la República Democrática del Congo, la 

República Unida de Tanzanía, Somalia y Tayikistán. Algunas iniciativas también 

apoyan la agricultura sostenible y la comercialización de productos. La LCIF suele 

conceder subvenciones de contrapartida de hasta USD 100 000, de los que el 25 % 

corresponde a fondos de contrapartida locales, así como subvenciones contra el 

hambre, por un monto medio de USD 150 000, para iniciativas de seguridad 

alimentaria, como las comidas escolares. A menudo, las subvenciones se utilizan 

para cofinanciar iniciativas de mayor envergadura. 

6. Los diferentes clubes de Leones también reciben financiación para llevar a cabo 

actividades de voluntariado comunitarias adaptadas a las necesidades locales en el 

marco de las siguientes ocho causas globales: 

i) Cáncer infantil: Brindamos apoyo para las necesidades de los niños y las 

familias afectadas por el cáncer infantil. 

ii) Diabetes: Trabajamos para reducir la prevalencia de la diabetes y mejorar la 

calidad de vida de aquellas personas a quienes se les ha diagnosticado esta 

enfermedad. 

iii) Auxilio en casos de desastre: Trabajamos para satisfacer las necesidades 

inmediatas y brindar apoyo a largo plazo a las comunidades devastadas por 

los desastres naturales. 
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iv) Medio ambiente: Trabajamos para proteger el medio ambiente con el fin de 

crear comunidades más saludables y un mundo más sostenible. 

v) Servicio humanitario: Identificamos las necesidades más cruciales del 

mundo y proporcionamos ayuda humanitaria donde más se necesite. 

vi) Hambre: Trabajamos para mejorar la seguridad alimentaria y el acceso a 

alimentos nutritivos para ayudar a mitigar el hambre. 

vii) Visión: Ayudamos a prevenir la ceguera evitable y mejorar la calidad de vida 

de las personas ciegas o con discapacidades visuales. 

viii) Juventud: Ayudamos a los jóvenes a tomar decisiones positivas, llevar una 

vida sana y productiva y convertirse en la próxima gran generación de líderes 

del servicio. 

C. Miembros y gobernanza 
7. Lions Clubs International es una organización mundial de servicio, compuesta por 

aproximadamente 1,4 millones de socios organizados en más de 49 000 clubes 

locales repartidos por 200 países y regiones. La afiliación es voluntaria y se ejerce a 

través de los clubes locales reconocidos por la propia organización. 

II. Estructura 
8. Lions Clubs International está gobernada por sus socios a través de un sistema 

representativo establecido en virtud de sus estatutos y reglamentos. La autoridad y 

supervisión de la organización se ejercen a través de los siguientes órganos: 

• La Convención Internacional es la máxima autoridad de gobierno de Lions 

Clubs International. Está compuesta por delegados debidamente acreditados 

que representan a los clubes de Leones constituidos en todo el mundo. La 

Convención se reúne anualmente y es responsable de elegir a los dirigentes y 

directores internacionales, aprobar resoluciones, modificar los documentos 

normativos y determinar las políticas generales de la asociación. 

• La Junta Directiva Internacional ejerce la autoridad ejecutiva en nombre 

de la Convención durante los períodos entre sesiones. La Junta está 

compuesta por el presidente internacional, el expresidente más reciente, los 

vicepresidentes y los directores internacionales elegidos que representan a las 

ocho áreas estatutarias. La Junta se reúne periódicamente para supervisar la 

aplicación de las políticas, aprobar programas y presupuestos y proporcionar 

orientación estratégica. 

• La Oficina Internacional se encarga de la administración diaria de la 

organización, cuya sede se encuentra en Oak Brook, Illinois (Estados Unidos 

de América), junto con sus oficinas regionales y sobre el terreno. La Oficina 

funciona bajo la autoridad de la Junta Directiva Internacional y la dirección del 

administrador ejecutivo y los dirigentes administrativos, entre los que figuran 

el director financiero, el director de tecnología y el secretario. 

• Estructuras distritales y regionales. A efectos administrativos y de 

gobernanza, Lions Clubs International se organiza en áreas estatutarias, 

distritos múltiples y distritos. Los gobernadores de distrito y los presidentes 

de los consejos de distrito múltiple son elegidos por los socios dentro de sus 

respectivas jurisdicciones y son los responsables de la coordinación, 

supervisión y representación de los Leones a nivel de distrito y de distrito 

múltiple. 

A. Regiones en las que desarrolla su actividad 
9. Lions Clubs International presta servicio en todo el mundo, con 49 000 clubes y 

1,4 millones de socios que apoyan a las comunidades en 200 países y regiones. 
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B. Financiación 
10. Los ingresos de Lions Clubs International proceden de las cuotas internacionales 

que se cobran a los clubes de Leones constituidos, calculadas en función del 

número de socios. 

C. Relaciones con el FIDA y otras organizaciones internacionales 
11. Desde 2021, cuando Lions Clubs International designó a un representante para 

colaborar con el FIDA, ambas organizaciones han estado estudiando posibilidades 

de colaborar en temas de interés mutuo, como la defensa de intereses, la juventud, 

la nutrición, el agua y el saneamiento, la agricultura y el desarrollo rural. Esta 

convergencia brinda importantes oportunidades para combinar los conocimientos 

técnicos y las operaciones del FIDA en los países con la capacidad de Lions Clubs 

International para movilizar a las comunidades locales, ampliar el alcance, 

sensibilizar a la población y apoyar la prestación de servicios.  

12. Lions Clubs International y las Naciones Unidas comparten una larga y fecunda 

historia. Lions Clubs International contribuyó a la creación de la Sección de 

Organizaciones no Gubernamentales de las Naciones Unidas en 1945. En 1947, las 

Naciones Unidas concedieron a Lions Clubs International el reconocimiento de 

entidad de carácter consultivo ante el Consejo Económico y Social (ECOSOC). Lions 

Clubs International goza de un reconocimiento especial como ONG ante las 

Naciones Unidas. 

13. Lions Clubs International también colabora con varias organizaciones 

internacionales, entre ellas el ECOSOC, el Departamento de Comunicación Global 

de las Naciones Unidas, la Organización de las Naciones Unidas para la 

Alimentación y la Agricultura, la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el 

Delito, la Organización Mundial de la Salud, el Fondo de las Naciones Unidas para la 

Infancia, el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente, la Oficina del 

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, el Programa Mundial 

de Alimentos y las oficinas de las Naciones Unidas en Ginebra, Nairobi y Viena.  

D. Ubicación 
14. Lions Clubs International tiene su sede en Oak Brook, Illinois (Estados Unidos de 

América), y cuenta con oficinas regionales en la India, el Japón y la República de 

Corea.  

Sede:  

300 West 22nd Street  

Oak Brook, IL 60523-8842  

Estados Unidos de América  

Tel.: (+1) 630 571 5466  

www.lionsclubs.org  

Persona de contacto:  

Sra. Natalie Brain 

Directora de Promoción Mundial  

Correo electrónico: Natalie.Brain@lionsclubs.org 

Tel.: (+1) 630 468 6893 
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Sasakawa Africa Association 

I. Introducción 
1. Sasakawa Africa Association es una ONG internacional fundada en 1986, registrada 

inicialmente en Ginebra, que actualmente desarrolla su actividad en el Japón como 

fundación de carácter general con personalidad jurídica propia. Desde 1986, ha 

trabajado mano a mano con los pequeños agricultores africanos siguiendo su 

enfoque tradicional de “caminar junto al agricultor”, en apoyo del desarrollo agrícola 

mediante el fortalecimiento de los sistemas de servicios de extensión y 

asesoramiento. 

2. Desde su creación, Sasakawa Africa Association ha prestado apoyo a los pequeños 

agricultores de toda África mediante actividades de creación de capacidad sobre el 

terreno centradas en los propios agricultores. Actualmente cuenta con oficinas en 

cuatro países prioritarios, a saber, Etiopía, Malí, Nigeria y Uganda, y ha desarrollado 

su labor en un total de 17 países a lo largo de los años.  

A. Misión 
3. La misión de Sasakawa Africa Association es impulsar el intercambio de 

conocimientos con los agricultores africanos y facilitar la seguridad alimentaria, 

nutricional y de los ingresos en sus comunidades, en consonancia con su visión de 

apoyar las aspiraciones de África de contar con sistemas alimentarios resilientes y 

sostenibles.  

B. Actividades y objetivos 
4. Las actividades de Sasakawa Africa Association están en estrecha consonancia con 

el mandato del FIDA al aplicar un enfoque práctico de fortalecimiento de los 

sistemas que mejora la transmisión de conocimientos y tecnologías agrícolas a las 

comunidades rurales. Sasakawa Africa Association ejecuta programas en todo el 

sistema alimentario, desde la producción y la gestión posterior a la cosecha hasta el 

agroprocesamiento, la comercialización y el consumo, haciendo especial hincapié en 

el fortalecimiento de los servicios nacionales y locales de extensión y asesoramiento 

agrícolas. El enfoque estratégico actual de Sasakawa Africa Association se centra en 

las esferas siguientes:  

i) agricultura regenerativa;  

ii) agricultura que tiene en cuenta la nutrición; y 

iii) agricultura orientada al mercado, sustentada en prioridades transversales 

como la creación de capacidad, la inclusividad y la digitalización. 

5. El objetivo de Sasakawa Africa Association es aumentar los ingresos y la seguridad 

alimentaria y nutricional de los agricultores mediante la promoción de innovaciones 

agrícolas orientadas al mercado, sostenibles, resilientes, regenerativas y que 

tengan en cuenta la nutrición, así como mediante el fomento de la capacidad de los 

agentes de extensión y los agricultores. 

C. Miembros y gobernanza 
6. Sasakawa Africa Association está gobernada por su Consejo de Administración y su 

Consejo de Asesores, con el apoyo de un equipo directivo ejecutivo. 

II. Estructura 
7. Sasakawa Africa Association trabaja desde su sede en el Japón y sus oficinas 

nacionales en Etiopía, Malí, Nigeria y Uganda, con el apoyo de personal profesional 

y directores superiores que supervisan la ejecución de los programas y las alianzas. 

Además, mantiene una Oficina para Asociaciones de Colaboración Estratégica en 

Addis Abeba (Etiopía), que desempeña un papel fundamental en el fortalecimiento 

de las alianzas con organizaciones regionales e internacionales, incluida la 
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colaboración con la Unión Africana y otros asociados para el desarrollo. Sasakawa 

Africa Association informa de que cuenta con una plantilla de unas 150 personas en 

toda la organización. 

A. Regiones en las que desarrolla su actividad 
8. Actualmente, Sasakawa Africa Association desarrolla su actividad a través de 

oficinas en Etiopía, Malí, Nigeria y Uganda, y desde 1986 ha ejecutado programas 

en un amplio conjunto de países africanos.  

B. Financiación 
9. Desde la fundación de Sasakawa Africa Association, Nippon Foundation ha sido su 

principal donante y ha financiado la mayor parte de su labor. Además, Sasakawa 

Africa Association ha diversificado su base de financiación en los últimos años 

mediante colaboraciones en proyectos concretos con diversas organizaciones de 

desarrollo y de investigación, entre las que figuran organismos de las Naciones 

Unidas como el Programa Mundial de Alimentos y la Entidad de las Naciones Unidas 

para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres, instituciones 

regionales de financiación del desarrollo como el Banco Islámico de Desarrollo y el 

Banco Africano de Desarrollo, centros de la Organización del Sistema del CGIAR 

como el Instituto Internacional de Agricultura Tropical y el Instituto Internacional de 

Investigación sobre Políticas Alimentarias, y organizaciones como la Alianza para 

una Revolución Verde en África. 

C. Relaciones con el FIDA y otras organizaciones internacionales 

10. Sasakawa Africa Association cuenta con una reconocida trayectoria de colaboración 

con el FIDA. 

11. En Nigeria:  

• Entre 2017 y 2018, Sasakawa Africa Association participó en el Programa de 

Adaptación al Cambio Climático y Apoyo a los Agronegocios en el Cinturón de 

la Sabana, financiado por el FIDA, con el fin de reforzar las actividades de las 

cadenas de valor del maíz y el arroz durante la estación seca. 

• Sasakawa Africa Association participó en el taller de puesta en marcha del 

Programa de Creación de Zonas Especiales de Procesamiento Agroindustrial y 

brindó orientación estratégica para lograr una ejecución eficaz y eficiente del 

programa. 

• Sasakawa Africa Association aportó conocimientos técnicos durante el diseño 

del Programa de Desarrollo de las Cadenas de Valor en el Norte de Nigeria. 

• Sasakawa Africa Association fue consultada durante la redacción del programa 

sobre oportunidades estratégicas nacionales (COSOP), lo que garantizó la 

adecuación del programa a la realidad sobre el terreno. En el documento del 

COSOP se reconoce a esta asociación como uno de los principales asociados 

estratégicos que brindan apoyo a la ejecución del COSOP mediante la 

prestación de servicios de extensión a los pequeños agricultores. 

12. En Uganda, en mayo de 2025 se adjudicó un contrato a Sasakawa Africa 

Association como proveedor privado de servicios para la prestación de servicios de 

desarrollo de agronegocios en el marco del Proyecto Nacional de Oleaginosas. El 

contrato tiene una duración de 36 meses y asciende a un monto de USD 700 000 

(aproximadamente UGX 2 500 millones). 

13. En el Japón, Sasakawa Africa Association es un firme aliado del FIDA en materia de 

promoción. Así, por ejemplo, Sasakawa Africa Association y el FIDA colaboraron en 

la Octava Conferencia Internacional de Tokio sobre el Desarrollo de África, en la que 

el entonces presidente de la asociación participó como ponente en un evento 

paralelo organizado por el FIDA en septiembre de 2022. 
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D. Ubicación 
14. Sasakawa Africa Association tiene su sede en Tokio (Japón), y mantiene oficinas 

en Etiopía (incluida una Oficina para Asociaciones de Colaboración Estratégica en 

Addis Abeba), Malí (Bamako), Nigeria (Kano y Abuya) y Uganda (Kampala).  

Sede:  

The Sasakawa Peace Foundation Building, 3.ª planta 

1-15-16 Toranomon, Minato-ku,  

105-0001 Tokio (Japón) 

Tel.: (+81) 3 6257 1870 / (+81) 3 6257 1874 

Correo electrónico: info@saa-safe.org 

Persona de contacto:  

Dr. Shotaro Kikuchi 

Director de Programas 

Correo electrónico: kikuchi@saa-safe.org 

Tel.: (+81) 3 8560 1338 

 


