
 

 للمجلس التنفيذي  والأربعين بعد المائة الخامسةالدورة 

 EB 2025/145/R.1/Add.1/Rev.1 جدول العمل للدورة 

 

 

 2025سبتمبر/أيلول  16الثلاثاء، 

بند جدول  

 الأعمال 
 بعد الظهر  1.00-صباحا 10.00

 المسائل المؤسسية )تتمة( ومسائل إدارة المخاطر المؤسسية 5+8

السياديةاستراتيجية   )ب(  غير  العمليات  في  للاستثمار  المن8+    (EB 2025/145/R.15)  الصندوق  البيان  للإقق)أ(  المح  على   للموافقة[ ](  EB 145/2025/R.25)خاطر  بال 

 دقيقة( 45)

 مسائل التقييم ]للاستعراض[  6

لعام   )أ( الصندوق  في  المستقل  التقييم  عن  السنوي  ) EB 2025/145/R.18 + Add.1)  2025التقرير   + لعام  (  للصندوق  الإنمائية  الفعالية  تقرير     2025ب( 

(EB 2025/145/R.19 + Add.1 + )( )2025تقرير فعالية التعميم في الصندوق لعام ج (EB 2025/145/R.20 + Add.1 )( )ساعتان 

  بعد الظهر 5.30-بعد الظهر 30-2 

   مسائل التقييم )تتمة( ]للاستعراض[ 6

 دقيقة(  45)( Add.1 EB 2025/145/R.21 +تقرير تقييم الأثر لفترة التجديد الثاني لموارد الصندوق ) )د(

   الحوكمة ]للموافقة[مسائل  7

 دقيقة(  20)( EB 2025/145/R.24انتخاب ممثلين لمجلس المحافظين في لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي الصندوق الدولي للتنمية الزراعية ) )ب( 

 مسائل أخرى  9

ات أو ترتيبات عمل مع المنظمات الحكومية الدولية والمؤسسات المالية الدولية والمنظمات غير الحكومية يتفويض الصلاحيات إلى رئيس الصندوق للتفاوض بشأن اتفاق  مقترح (أ)

 دقيقة(  20)(EB 2025/145/R.12)  والوكالات الحكومية المعنية بالتنمية الزراعية والموافقة عليها وتوقيعها

 

 


