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 المجلس التنفيذي  

 الأربعون بعد المائةالحادية والدورة 

 2024أبريل/نيسان  24روما، 

 

 

 

جدولَ  لمسودتيَ  مسبق  الثانية  استعراض  للدورتين  المؤقتين  الأعمال  ي 

 والأربعين بعد المائة والثالثة والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي

 

 EB 2024/141/R.25الوثيقة: 

 17بند جدول الأعمال: 

 EB 2023/141/R.27الوثيقة: 

 2024مارس/آذار  19التاريخ: 

 عام التوزيع: 

 اللغة الأصلية: الإنكليزية

2024التاريخ: مارس/آذار   

عام التوزيع:   

 اللغة الأصلية: الإنكليزية

 للعلم  للعلم 

التنفيذيالإجراء:   الثانية    المجلس  المقبلتيَن  دورتيَه  في  فيها  للنظر  المقترحة  بالبنود  علما  الإحاطة  إلى  مدعو 

 والأربعين بعد المائة والثالثة والأربعين بعد المائة لتيسير التخطيط للمستقبل. 

التنفيذيالإجراء:   المقبلتيَن    المجلس  دورتيَه  في  فيها  للنظر  المقترحة  بالبنود  علما  الإحاطة  إلى  الثانية  مدعو 

 والأربعين بعد المائة والثالثة والأربعين بعد المائة لتيسير التخطيط للمستقبل. 
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الثانية   للدورتين  المؤقتين  الأعمال  جدولي  لمسودتيَ  مسبق  استعراض 

 والأربعين بعد المائة والثالثة والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي

لأعمال المؤقت  مسودة جدول ا  –الدورة الثانية والأربعون بعد المائة للمجلس التنفيذي  

 (* 2024سبتمبر/أيلول   17-19)

 بنود للموافقة

وهيئاته  • التنفيذي  للمجلس  الرسمية  وغير  الرسمية  الدورات  عقد  طرائق  استعراض  بشأن  وتوصية  تقرير 

 الفرعية 

 لصندوقل المراحل المتعدد التكيفي البرنامجي النهج •

 بنود لاتخاذ إجراء بشأنها من خلال إجراء التجميع

، سيطبقَ  (EB 2023/138/R.10)  النحو الذي وافق عليه المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والثلاثين بعد المائةعلى  

إجراء التجميع أثناء الدورة على البنود التي من غير المحتمل أن تثير نقاشا، بما في ذلك: البنود المعيارية/الإجرائية، 

المعيارية ومقترحات   والبنود  المجلس؛  لانعقاد  السابقة  المشاورات  في  فيها  النظر  سبق  التي  المشروعات/البرامج 

الهيئات   وأيدتها  أن استعرضتها  إقرارها( والتي سبق  أو  عليها  )للموافقة  إجراء بشأنها  المجلس لاتخاذ  إلى  المحالة 

 الفرعية. 

 )يؤكد لاحقا(**  1الخاص غير السيادية مقترحات المشروعات/البرامج/المِنح وعمليات القطاع  •

 مسودة جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والأربعين لمجلس محافظي الصندوق  •

 . 2025للصندوق ومواعيد الزيارة لعام الخطة المتجددة للزيارات القطرية للمجلس التنفيذي  •

 بنود للاستعراض

 وما بعد  2030التمويل الذي يقدمه الصندوق لعام  المناقشة الاستراتيجية مع رئيس الصندوق:  •

العادية   • والميزانيتين  النتائج  إلى  المستند  الصندوق  عمل  لبرنامج  المستوى  الرفيع  المسبق  الاستعراض 

ي الصندوق المستند ف  ، والاستعراض المسبق لبرنامج عمل التقييم المستقل2025والرأسمالية للصندوق لعام  

 **2027-2026وخطته الإرشادية للفترة   2025إلى النتائج وميزانيته لعام 

 **2024التقرير السنوي عن التقييم المستقل في الصندوق لعام  •

 **2024تقرير الفعالية الإنمائية للصندوق لعام  •

 **2024تقرير فعالية التعميم في الصندوق لعام  •

 ة المعرفة في الصندوق** التقييم المؤسسي بشأن إدار •

 التقييم المواضيعي لدعم الصندوق للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة** •

 تقرير عن وضع مساهمات التجديد الـثالث عشر لموارد الصندوق** •
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 بنود للعلم 

 محاضر الدورتين الخامسة والعشرين بعد المائة والسادسة والعشرين بعد المائة للجنة التقييم •

 الاجتماعين الثالث والسبعين بعد المائة والرابع والسبعين بعد المائة للجنة مراجعة الحساباتمحاضر  •

 تقرير بشأن البنود التشغيلية التي نوقشت خلال مشاورة المجلس التنفيذي  •

 **2023ديسمبر/كانون الأول  -تقرير بشأن إدارة الأصول والخصوم  •

 **2024عام من تقرير عن حافظة استثمارات الصندوق للنصف الأول  •

 عشر لموارد الصندوق** الثانيتقرير عن وضع مساهمات التجديد  •

 2023لمحة عامة عن الأموال التكميلية المستلمَة والملتزَم بها والمستخدمَة في عام  •

والأربعين    والرابعةوالأربعين بعد المائة    استعراض مسبق لمسودتيَ جدولي الأعمال المؤقتين للدورتين الثالثة •

 بعد المائة للمجلس التنفيذي

والأربعين بعد    الثانية* يمكن أن تطرأ تغييرات على البنود الواردة في مسودتي جدولي الأعمال المؤقتين للدورتين  

 والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي. والثالثةالمائة 

ستستعرضها الهيئات الفرعية التابعة للمجلس التنفيذي والمنتديات الأخرى )مثل المشاورات السابقة  ** البنود التي  

 لدورات المجلس التنفيذي(.
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الثانية   للدورتين  المؤقتين  الأعمال  جدولي  لمسودتيَ  مسبق  استعراض 

 والأربعين بعد المائة والثالثة والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي

مسودة جدول الأعمال المؤقت    –الدورة الثالثة والأربعون بعد المائة للمجلس التنفيذي  

 * (2024ديسمبر/كانون الأول  10-12)

 بنود للموافقة

، وتوقعات  2025برنامج عمل الصندوق المستند إلى النتائج والميزانيتان العادية والرأسمالية للصندوق لعام   •

، وبرنامج عمل مكتب التقييم المستقل في الصندوق المستند إلى النتائج وميزانيته 2027-2026الميزانية للفترة  

لمرحلية عن مبادرة ديون البلدان الفقيرة المثقلة ، والتقارير ا2027-2026وخطته الإرشادية للفترة    2025لعام  

 بالديون وتنفيذ نظام تخصيص الموارد على أساس الأداء وآلية الحصول على الموارد المقترضة**

 2035-2025القطاع الخاص للفترة مع نخراط الااستراتيجية  •

الثالث   تجديدللتنفيذ الطرائق الجديدة لبرنامج تمويل القطاع الخاص الوفاء بالالتزامات ذات الأولوية  لطار  الإ •

 من خلال التمويل من برنامج المنح العادية  الصندوق عشر لموارد

 2بنود لاتخاذ إجراء بشأنها من خلال إجراء التجميع

، سيطبقَ  (EB 2023/138/R.10ثامنة والثلاثين بعد المائة )على النحو الذي وافق عليه المجلس التنفيذي في دورته ال

إجراء التجميع أثناء الدورة على البنود التي من غير المحتمل أن تثير نقاشا، بما في ذلك: البنود المعيارية/الإجرائية، 

لانعقاد   السابقة  المشاورات  في  فيها  النظر  سبق  التي  المشروعات/البرامج  المعيارية ومقترحات  والبنود  المجلس؛ 

الهيئات   وأيدتها  أن استعرضتها  إقرارها( والتي سبق  أو  عليها  )للموافقة  إجراء بشأنها  المجلس لاتخاذ  إلى  المحالة 

 الفرعية. 

 )يؤكد لاحقا(**  3مقترحات المشروعات/البرامج/المِنح وعمليات القطاع الخاص غير السيادية  •

 ستثمار في الصندوق**الاستعراض السنوي لبيان سياسة الا •

 الموارد المتاحة لعقد الالتزامات** •

 **2025خطة عمل مكتب المراجعة والإشراف في الصندوق لعام  •

 ** 2025خطة عمل مكتب الشؤون الأخلاقية في الصندوق لعام  •

 2026المواعيد المقترحة لدورات المجلس التنفيذي التي ستعُقد في عام  •

 بنود للاستعراض

 المناقشة الاستراتيجية مع رئيس الصندوق )يحدد الموضوع لاحقا(  •

 تحديث مرحلي عن اللامركزية في الصندوق.  •

 2027-2022استعراض منتصف المدة لاستراتيجية إدماج منظور الإعاقة في الصندوق للفترة  •

 
التقرير والتوصية بشأن استعراض طرائق عقد الدورات   إجراء التجميع لنظر المجلس في الموافقة على البنود من خلال استمرار خضعي 2

 في دورته الثانية والأربعين بعد المائة.   الرسمية وغير الرسمية للمجلس التنفيذي وهيئاته الفرعية
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 في الصندوقاستعراض منتصف المدة لاستراتيجية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية  •

 **تقرير عن وضع مساهمات التجديد الـثالث عشر لموارد الصندوق  •

 بنود للعلم  

 محاضر الدورة السابعة والعشرين بعد المائة للجنة التقييم •

 جنة مراجعة الحسابات  للالخامس والسبعين بعد المائة جتماع الامحاضر  •

 مشاورة المجلس التنفيذي تقرير بشأن البنود التشغيلية التي نوقشت خلال  •

 2024تقرير بشأن الزيارة القطرية للمجلس التنفيذي في الصندوق لعام  •

 **2024حتى يونيو/حزيران  -تقرير بشأن إدارة الأصول والخصوم   •

 مسودة برنامج أحداث الدورة الثامنة والأربعين لمجلس المحافظين •

الأعمال   • جدولي  لمسودتيَ  مسبق  والخامسة استعراض  المائة  بعد  والأربعين  الرابعة  للدورتين  المؤقتين 

 والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي

* يمكن أن تطرأ تغييرات على البنود الواردة في مسودتي جدولي الأعمال المؤقتين للدورتين الثانية والأربعين بعد  

 والأربعين بعد المائة للمجلس التنفيذي. والثالثةالمائة 

البنود التي ستستعرضها الهيئات الفرعية التابعة للمجلس التنفيذي والمنتديات الأخرى )مثل المشاورات السابقة  **  

  لدورات المجلس التنفيذي(.
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 البنود القادمة للاستعراض عن طريق الإنترنت  

، فإن  (EB 2023/138/R.10بعد المائة )على النحو الذي وافق عليه المجلس التنفيذي في دورته الثامنة والثلاثين  

التفاعلية   التعليق عبر الإنترنت للمنصة  التنفيذي ليستعرضها من خلال خاصية  المقدمة إلى المجلس  الوثائق  بعض 

  صفحة مخصصة للدول الأعضاء لن تكون مرتبطة بعد الآن بدورة معينة للمجلس التنفيذي. وستنشر هذه الوثائق في 

بمجرد توفرها. وبناء على طلب عضو أو عضو مناوب في المجلس التنفيذي، سيدرج أي بند للاستعراض من خلال  

 جلس. خاصية التعليق على الإنترنت في جدول الأعمال للنظر فيه أثناء دورة قادمة من دورات الم

 )يؤكد لاحقا(**  4برامج الفرص الاستراتيجية القطرية وتقييمات الاستراتيجيات القطرية والبرامج القطرية  •

 تقرير رئيس الصندوق عن وضع تنفيذ توصيات التقييم وتدابير الإدارة** •

 **2023ديسمبر/كانون الأول  –تقرير كفاية رأس المال  •

 للاستجابة للأزمات تحديث بشأن مبادرة الصندوق  •

 ** 2024يونيو/حزيران  –تقرير كفاية رأس المال  •

 تحديث بشأن تفعيل إطار إدارة الأصول والخصوم في الصندوق** •

تحديث عن نهج الصندوق في التطرق لاستراتيجية الأمم المتحدة لمنع حالات التحرش الجنسي والاستغلال   •

 والانتهاك الجنسيين والتصدي لها

 لي عن التعاون بين الوكالات التي تتخذ من روما مقرا لهاالتقرير المرح  •

تحديث بشأن مشاركة الصندوق في تنفيذ إصلاحات الأمم المتحدة واستجابة الصندوق لاعتماد الجمعية العامة  •

 للأمم المتحدة للاستعراض الشامل للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات 

 تقرير مرحلي بشأن التعاون بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي  •

** البنود التي ستستعرضها الهيئات الفرعية التابعة للمجلس التنفيذي والمنتديات الأخرى )مثل المشاورات السابقة  

 لدورات المجلس التنفيذي(.
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