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Correccion

Se invita a la Junta Ejecutiva a que examine las modificaciones al documento

EB 2023/140/R.19. Los cambios incorporados al documento se reflejan de la siguiente
manera: el texto eliminado aparece tachado y el texto nuevo, subrayado. El doble tachado
indica la supresién del texto afiadido y subrayado previamente.

Pagina 4, parrafo 30:

“Para aumentar la transparencia v la independencia del proceso de seleccion y

contratacion del Director o la Directora de la Oficina de Etica, y en cumplimiento con

las buenas practicas, el Presidente del FIDA consultara al Comité de Auditoria para

obtener su asesoramiento independiente sobre las cualificaciones profesionales de los

candidatos al puesto durante el proceso de seleccién y hombramiento y para la

renovacion, la destitucidn, la separacién del cargo o cualquier otro cambio relativo a

las atnbuaones del Director o la Dlrectora de la Oflcma de Etica El—eemrtede

Pagina 6, parrafo 6:

“Los principales cambios en las versiones actuales estan subrayados y se refieren a la
inclusion de la responsabilidad permanente del Comité de Auditoria de supervisar la
funcidn de ética y sus actividades. Para apoyar su cometido de supervision, el Comité
de Auditoria tiene encomendado el mandato de:

examinar todas las modificaciones de los Estatutos de Etica y, en caso
necesario, presentar propuestas para someterlas a la consideracion del
Presidente del FIDA;

examinar el plan de trabajo anual de la Oficina de Etica y, en caso necesario,
presentar propuestas para someterlas a la consideracion del Presidente del
FIDA;

examinar la suficiencia de los recursos de la Oficina de Etica y los resultados de
su labor;

examinar el desempefio general de la funcién de ética;

proporcionar asesoramiento independiente al personal directivo superior sobre
la seleccion, el nombramiento, la renovacion y la destitucion o la separacion del
cargo del Director o la Directora de la funcion de ética o sobre cualquier cambio

en sus atnbuuones eeﬂ’eﬁiau+|La—|a—se4eeereﬂ—el—nemeam+enteﬂa+a+eﬂevaefen—y
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o formular recomendaciones sobre la funcion de ética”.

Pagina 7, parrafo 7 n) v):

“v) proporcionar asesoramiento independiente al personal directivo superior sobre
la seleccidén, el nombramiento, la renovacion y la destituciéon o la separacién
del cargo del Director o la Dlrectora de la funC|on de etlca 0 sobre cualquier
cambio en sus atnbuaones Sr—el-rembramiente—ek




