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Actas del 132.° periodo de sesiones de la Junta Ejecutiva
- Periodo de sesiones virtual

Tema 1 del programa: Apertura del periodo de sesiones
1.

El Presidente del FIDA y Presidente de la Junta, el sefior Gilbert F. Houngbo,
inaugurd el 132.9 periodo de sesiones de la Junta Ejecutiva.

Las actas reflejan el orden de los temas del programa. Cuando procede, los
resultados mas importantes se muestran en recuadros. Los documentos
presentados durante el periodo de sesiones se incluyen en el anexo II.

El Presidente sometié a la aprobacion de la Junta la solicitud de la Liga de los
Estados Arabes de participar en el periodo de sesiones como observador. La Junta
aprobd esa solicitud.

El texto integro del discurso de apertura del Presidente se encuentra disponible en
la plataforma interactiva de los Estados Miembros con la signatura
EB 2021/132/INF.9.

Tema 2 del programa: Aprobacion del programa

Resultados:

La Junta Ejecutiva convino en examinar un programa reducido, en el que algunos
temas se trataron mediante la funcién de formulacién de observaciones en linea y
otros se sometieron a aprobacién mediante votacion por correspondencia. Los
resultados de las votaciones por correspondencia figuran en el anexo I.

La Junta aceptd que se incluyera como tema adicional para su aprobacion mediante
votacidn por correspondencia una prorroga de tres meses al plazo previsto para
negociar el convenio de financiacidon y el convenio de garantia del Proyecto de
Fomento de la Resiliencia Climatica en las Comunidades Rurales del Nordeste del
Brasil.

A peticidon de un miembro de la Junta, también se incluyd una actualizacién sobre los
preparativos para el sexto retiro de la Junta Ejecutiva en el apartado del programa
dedicado a otros asuntos.

La Junta Ejecutiva aprobd el programa, en el que quedaron debidamente reflejadas
las modificaciones anteriores. El programa y el calendario de trabajo revisados
pueden consultarse en la plataforma interactiva de los Estados Miembros

(EB 2021/132/R.1/Rev.2 + Add.1/Rev.2).
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Tema 3 del programa: Debate estratégico con el
Presidente del FIDA

Resultados:

Los miembros acogieron con satisfaccidén la oportunidad de interactuar e intercambiar
ideas abiertamente sobre cuestiones de importancia estratégica para el FIDA.

El propdsito del debate estratégico era conocer la opinion de la Junta Ejecutiva sobre
la obtencién de recursos en los mercados financieros y el estado de preparacién del
FIDA para emprender este camino. Se insistié en la necesidad de tratar este tema
como parte de un debate mas amplio sobre la dimensidon de desarrollo de la
institucion, la ambicién de duplicar su impacto y la ampliacion de su base de
recursos.

La Direccién tomo buena nota de las contribuciones y valiosas observaciones de los
miembros. Se presentaria una propuesta de medidas futuras para su consideracion
durante el retiro de la Junta Ejecutiva previsto para mayo.

El debate estratégico se centrd en la ampliacién del impacto del FIDA mediante el
apalancamiento y en diversas consideraciones estratégicas para la posible
obtencion de recursos en los mercados financieros. La Direccion recordé la
importancia de movilizar los recursos necesarios para alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), habida cuenta de que ya no seria suficiente recurrir
exclusivamente a la asistencia oficial para el desarrollo (AOD).

Una pregunta que se planted de manera recurrente a la Junta fue cémo podria el
FIDA aprovechar sus activos para movilizar los fondos que no procediesen de la
AOD —incluida la posibilidad de establecer un capital exigible y capital
desembolsado—, a fin de duplicar su impacto antes de 2030 vy, por lo tanto,
mejorar la asistencia prestada a las personas mas pobres en los paises de ingreso
bajo, respetando al mismo tiempo el principio de universalidad sobre el que se
asienta la institucion.

Se fragud un consenso general en torno a las siguientes cuestiones:

o Las contribuciones a las reposiciones debian seguir siendo la base de los
recursos del FIDA.

o La asistencia oficial para el desarrollo y la inversién publica no bastarian para
lograr los ODS 1 y 2 antes de 2030.

o Los miembros respaldaron la ambicidén del FIDA de duplicar su impacto para
2030, siempre que se salvaguardasen la sostenibilidad financiera del FIDA y
la suficiencia de sus recursos para satisfacer las necesidades de liquidez y los
desembolsos operacionales actuales y futuros.

o El FIDA debia continuar centrandose en las personas mas afectadas por la
pobreza en las zonas rurales mas pobres del mundo.

El debate también suscitd varias preguntas fundamentales entre los Estados
Miembros con respecto a:

o La ventaja comparativa del FIDA, el papel que desempenia la institucion en la
arquitectura internacional y su sello distintivo frente a otras instituciones
financieras internacionales.

o La solicitud de los Estados Miembros de conseguir recursos adicionales
mediante préstamo para financiar las intervenciones del FIDA, el tipo de
inversores a los que el Fondo tenia previsto recurrir, los productos que podria
ofrecer en consonancia con su mision de desarrollo y su marco de
financiacion.
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. El calendario para desarrollar nuevas herramientas y el modo en que se
integraria la experiencia adquirida en la aplicacion de los nuevos
instrumentos del FIDA dentro del Marco Integrado para la Obtencion de
Préstamos y los fondos fiduciarios, como la ampliacién del Programa de
Adaptacién para la Agricultura en Pequeiia Escala (ASAP+) y el Programa de
Participacion del Sector Privado en la Financiacion.

o La preparacién del FIDA para llevar a cabo esta ampliacién, teniendo en
cuenta sus recursos humanos, las competencias y capacidades de su
personal, las politicas financieras, los sistemas de tecnologia de la
informacién y el marco de gestién del riesgo.

o El impacto financiero del aumento de los recursos obtenidos mediante
préstamo en la demanda de recursos basicos de los Estados Miembros.

o Las medidas necesarias para mitigar los riesgos inherentes a la obtencién de
recursos en los mercados financieros, por ejemplo:

i) Desviar la misién para atender a las prioridades de los prestamistas o a
la demanda de destinar los recursos tomados en préstamo a esferas
especificas (por ejemplo, infraestructuras).

i) Desincentivar la innovacion o inversiones mas arriesgadas en los
contextos mas fragiles para proteger la calificacién crediticia del FIDA.

En respuesta a los comentarios de algunos miembros, la Direccion del FIDA reiter6
el firme compromiso asumido durante la Consulta sobre la Duodécima Reposicion
de los Recursos del FIDA (FIDA12) de duplicar el impacto de sus operaciones para
lograr los ODS antes de 2030, especialmente el ODS 2. La Direccion aseguro a los
miembros que examinar otras fuentes de financiacion y movilizar recursos
adicionales no socavaria el mandato y la singularidad del FIDA. Por el contrario,
reforzaria su capacidad para adherirse al principio de universalidad mediante la
reduccién de los efectos negativos de la aplicacion del Marco de Sostenibilidad de la
Deuda (MSD) sobre los reflujos de los recursos internos, que en el futuro ya no
podrian compensarse exclusivamente a través de la obtencion de préstamos
soberanos.

A fin de responder a algunas de las preguntas formuladas y establecer una hoja de
ruta para abordar otras cuestiones que requerian mas tiempo y analisis, la
Direccién se comprometio a presentar a la Junta Ejecutiva una propuesta de
medidas futuras para su consideracion durante el sexto retiro.

Tema 4 del programa: Asuntos institucionales

a) Politicas y estrategias
i) Politica de Donaciones Ordinarias del FIDA

Resultados:

La Junta Ejecutiva acogié con agrado y aprobd la Politica de Donaciones
Ordinarias del FIDA, contenida en el documento EB 2021/132/R.3.

Los siguientes pasos consistirian en perfeccionar el marco de resultados, finalizar
los procedimientos operacionales, elaborar un documento en el que se detallara
un conjunto de esferas amplias a las que destinara de manera prioritaria los
recursos disponibles para donaciones durante el periodo de la FIDA12, y
presentar cada afio durante el primer periodo de sesiones de la Junta un informe
anual sobre los progresos realizados.
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En una declaracién conjunta, los miembros de la Lista C manifestaron su pleno
apoyo a la Politica de Donaciones Ordinarias. Los miembros celebraron el
establecimiento de una funcién de supervisién interna en el FIDA para vigilar la
aplicacién de la politica. También acogieron favorablemente la facilitacion del papel
de supervisién de la Junta mediante la preparacién de un informe anual especifico
sobre donaciones ordinarias y un documento independiente, que se presentaria
mas adelante a lo largo del afio, sobre los compromisos de la FIDA12 a los que
cabia dar prioridad a efectos de la financiacion mediante donaciones.

Habida cuenta de la reducida dotacidn destinada a la financiacion mediante
donaciones para el periodo de la FIDA12, los miembros de la Lista C instaron a la
Direccién a asegurarse de que se destinara una cantidad significativa de recursos
para donaciones a actividades que permitieran fortalecer el impacto de las
operaciones del FIDA financiadas a través de préstamos y otros instrumentos. Los
miembros de la Lista C también solicitaron que la mayoria de los receptores de
donaciones fueran seleccionados a través de un proceso competitivo. A pesar de
que el marco de resultados anexo a la Politica de Donaciones Ordinarias continuaria
modificandose durante la preparacion de los procedimientos operacionales, los
miembros de la mencionada Lista esperaban con interés poder recibir los
procedimientos, una vez finalizados, a titulo informativo.

Los miembros celebraron el enfoque catalizador de la Politica de Donaciones
Ordinarias para aprovechar las sinergias con las operaciones, asi como el énfasis
puesto en los temas transversales de género, juventud, nutricion, y

medio ambiente y clima, con el fin Ultimo de mejorar los resultados y lograr la
sostenibilidad de los beneficios. Los recursos para donaciones fueron
fundamentales para el fomento de la capacidad, la innovacion, la ampliacion de
escala de las innovaciones de éxito y la participacion en procesos mundiales de
elaboracién de politicas, entre otras actividades. Se acogié favorablemente la
decision de dar prioridad a la asignacidon de recursos para los paises de ingreso
bajo y mediano bajo, pero la Direccion aclaré que los paises de ingreso mediano
alto también podrian beneficiarse de los proyectos regionales y mundiales
financiados mediante donaciones junto a los paises de ingreso bajo y mediano
bajo.

La Direccién convino en adoptar un enfoque estratégico y selectivo estricto para
determinar qué actividades se emprenderian utilizando los escasos recursos para
donaciones. Un miembro planted la posibilidad de garantizar una colaboracién
eficaz e impulsar la movilizacion de recursos solicitando financiacion local y fondos
suplementarios y aprovechando el mecanismo de cooperacion Sur-Sur y triangular.
Tras sefialar que se debia mantener la inherente flexibilidad de los recursos para
donaciones, la Direccién aclard que no se realizarian asignaciones predeterminadas
ni asignaciones para fines especificos; en su lugar, se determinaria y presentaria a
la Junta Ejecutiva un conjunto de esferas amplias prioritarias para la financiacion
mediante donaciones durante la FIDA12.

La Direccién informo a los miembros de su intencidon de presentar una version
preliminar del informe anual en 2022 para proporcionar informacion actualizada
sobre la labor llevada a cabo en 2021 en relacion con la elaboracidn de los
procedimientos, incluidos los USD 50 millones que se habian destinado a otros
paises que reciben financiacién a través del MSD, y sobre el perfeccionamiento del
marco de resultados y los criterios para su posterior aprobacién, asi como
informacién de otra indole.

Al responder a una pregunta sobre la participacion de la Oficina de Evaluacion
Independiente (IOE) del FIDA, la Direccién confirmd que dicha oficina seria
consultada durante la elaboracién de la metodologia de evaluacion de la Politica de
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Donaciones Ordinarias, que se llevaria a cabo una vez completados dos ciclos de
reposicion de recursos, mediante la realizacion de un examen de mitad de periodo.
La Direccién también tenia previsto implicar a la IOE en el perfeccionamiento del
marco de resultados y sus indicadores de productos y efectos directos.

b) Informe sobre diversidad en el FIDA

Resultados:
o La Junta Ejecutiva examind el informe Diversidad en el FIDA (EB 2021/132/R.4).
. La Direccién informara peridodicamente a la Junta, durante el primer periodo de

sesiones de cada afo, sobre la evolucion y el desarrollo de la composicién y la
diversidad de la fuerza de trabajo del FIDA.

. En septiembre, la Direccidon presentara a la Junta una declaracién de compromiso del
FIDA sobre diversidad e inclusién y un marco de alto nivel para su examen.

17. La Junta Ejecutiva acogié con satisfacciéon el completo analisis sobre la diversidad y
la inclusidn de la fuerza de trabajo del FIDA que se habia incluido en el informe, asi
como el interesante debate que sobrevino.

18. En una declaracién conjunta, los miembros de la Lista A confirmaron su firme
apoyo a la diversidad en el FIDA como elemento fundamental para empoderar a las
personas, impulsar la creatividad y la innovacion e incrementar la capacidad de la
organizacion. Asimismo, se celebrd la creciente tendencia de las Listas By C a
contar con representacion en el cuadro organico y se sefiald que se habia
observado un aumento significativo de dicha representacién en los puestos del
cuadro organico de contratacién nacional. Los miembros propusieron elaborar
indicadores adicionales para supervisar mejorar la diversidad, en concreto la
inclusion de todos los grupos infrarrepresentados que se mencionaban en el
informe y la promocién del multilingliismo como valor fundamental de la fuerza de
trabajo del FIDA. Se exhorté a la Direccién a considerar como prioridad
institucional el objetivo de la FIDA12 de garantizar que las mujeres representasen
al menos el 40 % de los puestos de la categoria P-5 y categorias superiores.

19. En una declaracién conjunta, la Lista C, reafirmando los comentarios de la Lista A,
encomid a la Direccidn por su continua labor en favor de la diversidad y la inclusion
de la fuerza de trabajo del FIDA. Sin embargo, en particular con respecto a la
dimensidn de equilibrio de género, los miembros insistieron en la necesidad de
continuar trabajando para alcanzar los objetivos de paridad de género en
determinadas categorias de personal, como las categorias superiores y las
categorias de direccion. La diversidad en materia de distribucidon geografica
también debe considerarse una cuestion prioritaria para hacer mas patente la
cultura de diversidad del FIDA y puede conllevar beneficios para la organizacion al
ampliar su reserva de talentos.

20. A fin de obtener una imagen mas completa de los progresos del FIDA en torno a
esta cuestion, se propuso que los futuros informes proporcionaran informacion mas
detallada mediante el desglose de datos por lista y categoria o grado del personal y
la inclusidn de los funcionarios temporales del cuadro organico y los consultores.

21. En una declaracién conjunta de todas las listas, los miembros instaron a la
Direccion a elaborar una estrategia integrada que reflejara el compromiso del FIDA
con la diversidad vy la inclusion y estableciera medidas actuales y futuras para
promover estos principios en el ambito de los recursos humanos, en la cultura del
lugar de trabajo en general y en términos de multilingliismo. También se debian
incluir medidas para luchar contra el discurso de odio, el racismo y todas las
formas de discriminacion.
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La Direccién agradecio a la Junta sus valiosos comentarios y observaciones y
reiterd su firme compromiso con la diversidad y la inclusién mas alla del ambito de
los recursos humanos. Se proporcion6 informacién adicional sobre las medidas que
se estaban adoptando para incrementar las actividades de divulgacion a pesar de
las dificultades planteadas por la actual pandemia y sobre los vinculos entre las
actividades de fomento de la diversidad, mejora o adquisicién de competencias, y
descentralizacion. La Direccidn sefialdé que la descentralizacidon habia contribuido al
incremento del personal del cuadro organico de las Listas B y C y que se estaban
examinando vias y oportunidades de desarrollo profesional para los funcionarios del
cuadro organico de contratacién nacional.

Basandose en un analisis comparado llevado a cabo con instituciones homdlogas, el
FIDA habia comenzado a preparar un marco de alto nivel sobre diversidad e
inclusion, a través del cual formalizaria publicamente su compromiso en este
ambito y daria a conocer los detalles de las iniciativas en curso.

A pesar de estar de acuerdo con la necesidad de velar por la diversidad y el
equilibrio geografico en el dmbito de los recursos humanos, en particular al realizar
contrataciones para puestos directivos, la Direccidn reiteré que el mérito y la
competencia seguian siendo los principales criterios aplicados durante el proceso
de seleccion y contratacion de la organizacién. La Direccion también puso de
relieve las dificultades a que se enfrentaba el FIDA para retener talentos debido, en
parte, a la mayor competitividad de los salarios y las condiciones de empleo que
ofrecian otras instituciones financieras internacionales y bancos multilaterales de
desarrollo.

Para concluir, el Presidente subrayd el continuo compromiso del FIDA con el
objetivo de la FIDA12 relativo al equilibrio de género en la fuerza de trabajo del
Fondo y la promocion de una mayor diversidad e inclusion en sus multiples formas.
En septiembre se someteria al examen de la Junta Ejecutiva un marco general o
una declaracién de compromiso sobre las dimensiones internas y externas y las
iniciativas relacionadas. Asimismo, la Direcciéon se comprometidé a presentar a la
Junta en su primer periodo de sesiones de cada afio un informe sobre esta
cuestidn, en el que también se incluirian los resultados de la encuesta al personal.

Tema 5 del programa: Evaluacion

a) Politica de Evaluacion del FIDA

Resultados:

La Junta Ejecutiva aprobd la Politica de Evaluacién del FIDA Revisada

(EB 2021/132/R.5 + Add.1/Rev.1), con los cambios introducidos en el documento de

sesién conexo (C.R.P.1).

La Junta Ejecutiva encomendd al Comité de Evaluacion la tarea de examinar

nuevamente el anexo I de la Politica de Evaluacidn del FIDA revisada basandose en un
analisis comparado que llevaria a cabo la IOE en colaboracion con otras instituciones

financieras internacionales y miembros del Grupo de Cooperacion en materia de
Evaluacién (ECG) de los bancos multilaterales de desarrollo. El anexo revisado seria

sometido a la consideracion de la Junta en un futuro periodo de sesiones, tras lo cual

pasaria a formar parte integral de la politica.

26.

La Junta Ejecutiva encomid al Comité de Evaluacidn, la IOE y la Direccidn por su
labor en la preparacion de la Politica de Evaluacién del FIDA revisada. Los
miembros expresaron su pleno apoyo a la politica revisada, ya que proporcionaba
un marco mas amplio y abarcaba tanto la evaluacion independiente como la
autoevaluaciéon. También celebraron el énfasis de la politica en los resultados de
desarrollo, la rendicidn de cuentas y el aprendizaje, asi como el hecho de que sus
principios estuvieran en consonancia con las reglas y normas internacionales.
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Hubo un amplio consenso sobre la necesidad de que la politica pusiera
explicitamente de manifiesto el compromiso del FIDA en materia de diversidad e
inclusion y se realizaran analisis diferenciados para que los resultados de las
evaluaciones fueran equilibrados y fidedignos. Se realizaron los correspondientes
ajustes en la politica.

La Junta Ejecutiva alenté una mayor colaboracion productiva entre la Direccidén y la
IOE en la aplicacion de la politica revisada y la elaboracion de la estrategia de
evaluacion plurianual de la IOE, la revision del Manual de Evaluacién y la revision
del Marco relativo a la Eficacia de la Labor de Desarrollo del FIDA. Estos
documentos se encontraban en proceso de preparacidén y se enviarian a la Junta
Ejecutiva antes de que finalizara el afio. Tanto la IOE como la Direccién
confirmaron su voluntad de continuar colaborando durante la aplicacion de la
Politica de Evaluacion y el proceso de consultas con los Estados Miembros y otras
partes interesadas.

b) Revision del mandato y reglamento del Comité de
Evaluacion

Resultados:

La Junta Ejecutiva aprobé la versidn revisada del mandato y reglamento del
Comité de Evaluacion (EB 2021/132/R.6 + Add.1), debidamente examinada en el
documento de sesién conexo (C.R.P.2).

29.

30.

31.

La Junta Ejecutiva acogid con satisfaccion la revisiéon del mandato y reglamento del
Comité de Evaluacion vy ratifico su aprobacién. La Junta puso de relieve el enfoque
mas amplio del Comité en la eficacia de las actividades de desarrollo y la

posibilidad de que este drgano examinara los procesos de autoevaluacion del FIDA.

Los miembros de la Junta propusieron modificaciones adicionales, que se
incorporaron al documento, entre ellas un cambio editorial relacionado con la
presentacion de informes a la Junta Ejecutiva, una correccion factica sobre las
visitas a los paises y una aclaracion relativa a la responsabilidad del Comité de
examinar las evaluaciones del impacto llevadas a cabo por la Direccion. Con
respecto a esto Ultimo, se dejo claro que cada ano la Direccidn presentaria al
Comité de Evaluacion informacién actualizada sobre la metodologia utilizada para
medir el impacto institucional en cada periodo de reposicion, incluida informacion
sobre los proyectos evaluados.

En cumplimiento de la tarea encomendada por la Junta Ejecutiva con relacién al
tema 5 a), el Comité de Evaluacion se encargaria de examinar el anexo I de la
Politica de Evaluacion relativo a los procedimientos de seleccién, nombramiento y
destituciéon del Director de la IOE. Esta tarea permitiria establecer referencias y
extraer mejores practicas, pero podia repercutir en las disposiciones del mandato y
reglamento del Comité de Evaluacion. Llegado el caso, el mandato y el reglamento
podian volver a modificarse con la aprobacién de la Junta.
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Tema 6 del programa: Asuntos operacionales

a) Resumen de las propuestas de proyectos y programas

examinadas durante la consulta de la Junta Ejecutiva
celebrada el 14 de abril de 2021

Resultados:

La Junta tomo nota de los resultados de la consulta relativa a las propuestas de
proyectos y programas presentadas para su aprobacion.

La Direccidén se comprometio a restablecer la antigua consulta de la Junta relativa
a los programas sobre oportunidades estratégicas nacionales (COSOP) para
promover una mayor colaboracion y dialogo entre los miembros de la Junta sobre
estas estrategias.

32.

33.

Los miembros de la Junta acogieron con satisfaccién la consulta que se habia
celebrado el 14 de abril para examinar las propuestas de proyectos y programas
presentadas para su aprobacion a través de la votacién por correspondencia y
valoraron positivamente el informe oral presentado por la Direccién sobre el
resultado de las deliberaciones.

Los miembros celebraron el compromiso de la Direccion de restablecer la consulta
de la Junta relativa a los COSOP, que habia sido reemplazada por un examen en
linea debido a la pandemia de la COVID-19.

b) Actualizacion sobre el Proyecto de Desarrollo de los
Medios de Vida de la Poblacion Rural en el Yemen

Resultados:

La Junta examino y tomd nota de la actualizacion sobre el Proyecto de Desarrollo
de los Medios de Vida de la Poblacion Rural en el Yemen.

34.

35.

36.

Los miembros acogieron con satisfaccion la informacion actualizada sobre las
disposiciones de ejecucion del Proyecto de Desarrollo de los Medios de Vida de la
Poblacion Rural en el Yemen. Asimismo, apoyaron la declaracion de la Sublista C1
sobre la imperiosa necesidad de que el FIDA prestara asistencia en el pais, en
particular en un momento en que la fragil situacion nacional se habia visto
agravada por los efectos de la pandemia de la COVID-19.

En respuesta a una pregunta sobre el déficit de financiacion de USD 5 millones, la
Direccion confirmd que estaba ultimando una contribucién de USD 2,5 millones con
un donante y que las conversaciones con otro donante para cubrir el saldo restante
estaban muy avanzadas. Los miembros encomiaron los esfuerzos del FIDA para
movilizar y conseguir recursos adicionales a través del Mecanismo de Estimulo para
la Poblacion Rural Pobre (RPSF) y otros fondos suplementarios, lo que permitiria
realizar una intervencién temprana y rapida.

La contratacion de un coordinador sobre el terreno aseguraria la coherencia
general y contribuiria a garantizar la aplicacion de medidas de diligencia debida,
supervision y mitigacidon de riesgos en este complicado contexto operacional. La
Direccion informd de que también se llevaria a cabo un seguimiento por terceros,
utilizando un sistema de informacion geografica y otras tecnologias, para fomentar
una solida ejecucion de proyectos. Asimismo, las dos organizaciones de ejecucion
—Ila Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAO) y el Fondo Social para el Desarrollo— contaban con un proceso de
adquisiciones y contrataciones valido que habia sido evaluado y autorizado a través
del proceso interno de evaluacién de los riesgos del FIDA.
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Tema 7 del programa: Asuntos financieros

a) Temas vinculados al marco financiero y modelo
operacional de la FIDA12 (2022-2024)
i) Mecanismo de Acceso a Recursos Ajenos

La Junta aplicé la recomendaciéon contenida en el documento EB 2021/132/R.9 y su
adicion y aprobo los siguientes principios del Mecanismo de Acceso a Recursos Ajenos
(BRAM):

i) Seleccidon de los paises y criterios que deben cumplir.
i) Oferta de recursos tomados en préstamo.

iii)  Limites por pais basados en los riesgos.

iv) Condiciones de financiacion diferenciadas.

v)  Acceso en funcién de la demanda.

Asimismo, en consonancia con la propuesta de la Lista C, la Junta aprobd la
modificacion del criterio “sentido de apropiacion” (parrafo 15 c)), con la intencién de
aclarar que ningun proyecto aprobado quedaria pendiente de firma durante mas de
12 meses si los motivos eran atribuibles al pais receptor, pero también sefiald que
era necesario llegar a un acuerdo sobre el significado de lo que podia considerarse
atribuible al pais receptor y garantizar la coherencia con los procedimientos aplicados
en el marco del Sistema de Asignacidon de Recursos basado en los Resultados (PBAS).

Las novedades se comunicarian a la Junta en su periodo de sesiones de septiembre a
través del Comité de Auditoria y mediante seminarios oficiosos.

La Junta tomo conocimiento de que el BRAM se haria efectivo cuando las
correspondientes enmiendas a las Politicas y Criterios en materia de Financiacion
del FIDA, que estaba previsto presentar al Consejo de Gobernadores en 2022,
entraran en vigor.

La Direccidn recordd el vinculo entre la actualizacidon de los COSOP vy la politica de
graduacion, que se someteria a la aprobacion de la Junta antes de que finalizara el
ano (se estaba organizando un seminario oficioso para recabar la opinién de los
miembros de la Junta).

37.

38.

39.

40.

El Presidente del Comité de Auditoria y el Presidente del Grupo de Trabajo sobre el
PBAS comunicaron las conclusiones de los examenes de sus respectivos drganos y
expresaron su apoyo general en favor de la aprobacién del documento examinado.

La Lista C realizé una declaracién en la que expresoé su firme apoyo al BRAM, pero
sefald que todos los Estados Miembros debian tener acceso a financiacién a través
de dicho mecanismo, independientemente de su clasificacion como pais de ingreso
bajo, mediano bajo o mediano alto, siempre que cumplieran los criterios
establecidos. Los miembros también reconocieron que el BRAM era un documento
“vivo” y que aln era posible modificar los distintos criterios establecidos en él
basdndose en las ensefianzas extraidas.

Hubo un amplio consenso en cuanto a los principios de seleccidn de los paises y los
criterios que estos debian cumplir, el establecimiento de un enfoque escalonado
para la oferta de recursos, los limites maximos basados en los riesgos, la existencia
de condiciones de financiacién diferenciadas y la alineacién explicita con los
compromisos de la FIDA12 sobre la distribucion de recursos.

En respuesta a las preguntas formuladas, la Direccién proporciond informacion
adicional sobre los limites por pais basados en los riesgos, las medidas
encaminadas a proteger la reciente calificacion crediticia del FIDA, el respeto de las
prioridades operacionales del Fondo y el modo en que se establecerian las




41.

42,

43.

44,

45,

46.

47.
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prioridades para acceder a los recursos tomados en préstamo cuando se
cumplieran los requisitos minimos de asignacién. Los limites por pais constituian
instrumentos de gestion a largo plazo y servirian para planificar la utilizacion del
capital. Sin embargo, también se tendrian en cuenta la demanda geogréfica, la
sostenibilidad, los criterios que debian cumplir los paises y otras cuestiones. La
Direccidn aclaré que, pese a ser estrictos, los limites por pais no eran estaticos. Las
dos principales variables eran la calificacion crediticia del pais y la relacién entre la
cantidad y la calidad del capital del Fondo.

La Direccién subrayd que las maximas prioridades eran la sostenibilidad financiera
del FIDA y la alineacidn con sus principales politicas operacionales, incluidos los
temas transversales de género, juventud, nutricion, y medio ambiente y clima.

Los miembros constataron con satisfaccion que los COSOP continuaban siendo el
principal punto de entrada para la actuacién del FIDA y que entre los criterios de
seleccion del BRAM figuraban conceptos fundamentales como los de sentido de
apropiacion y capacidad de absorcion. Con respecto a la actualizacion de las
directrices para los COSOP, se inform6 a los miembros de que las nuevas
directrices incorporarian las aportaciones y orientaciones proporcionadas por los
miembros durante la Consulta sobre la FIDA12.

En respuesta a una pregunta sobre cuantos paises podrian obtener préstamos a
través del BRAM, la Direccion explicé que la cifra total de 80 paises —la cantidad
de paises que en ese momento tenian acceso al PBAS— se consideraria como
referencia para establecer el posible acceso a los recursos financieros del FIDA
tanto del PBAS como del BRAM. Esta estrategia podria revisarse en funcion de las
solicitudes o la disponibilidad de financiacién.

Se informd a los miembros de que las condiciones de représtamo serian, como
minimo, equivalentes a las condiciones en que el FIDA obtiene sus propios
préstamos. Las tasas de interés se establecerian a final de ano o a principios de
2022. Se invitd a los miembros que deseaban obtener mas informacion, en
particular sobre las condiciones de financiacién, a contactar directamente con la
Direccién.

La Direccidn sefialdo que en ese momento era fundamental poner en practica el
BRAM y que se proporcionarian detalles sobre el calendario previsto mdas adelante.
Se habian puesto en marcha cursos de capacitacion para los directores en los
paises y el personal pertinente; se estaban estableciendo sistemas para gestionar
el BRAM; se estaba elaborando material de comunicacién sobre el proceso para los
paises que reunian los requisitos exigidos, y, una vez aprobado el BRAM, se
iniciaria un proceso de diadlogo extenso con los paises. La Direccion tenia previsto
colaborar estrechamente con los Gobiernos durante la segunda mitad del afio.

Los miembros reconocieron que se necesitaria tiempo para poner en practica el
BRAM y esperaban con interés poder recibir informacién periédica actualizada. La
Direccion confirmé que los miembros recibirian informacion actualizada a través del
Comité de Auditoria y la Junta Ejecutiva en septiembre y diciembre. De ser
necesario, también se organizaria un seminario oficioso de la Junta Ejecutiva.

La Direccién se comprometié a hacer un balance del proceso hacia el final del
segundo afio para que pudieran introducirse ajustes y mejoras de cara a la
preparacién de la FIDA13.
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ii) Actualizacion de las condiciones de financiacion del
FIDA

Resultados:

La Junta Ejecutiva aprobo la actualizacién de las condiciones de financiacion del FIDA
gue figuraban en el documento EB 2021/132/R.10 y sus adiciones y se refirio
especificamente a los parrafos 11 a 18.

La Junta Ejecutiva también sefialé que para aplicar las actualizaciones propuestas
seria necesario que el Consejo de Gobernadores aprobara las correspondientes
enmiendas a las Politicas y Criterios en materia de Financiacion del FIDA en febrero
de 2022.

Estas condiciones de financiacion entraran en vigor sin efecto retroactivo cuando
finalice el proceso de aprobacion y comience la FIDA12.

48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

En una declaracién conjunta, la Lista C agradecié la propuesta de actualizacién de
las condiciones de financiacién del FIDA. Se trataba de un hito importante hacia la
reforma de la estructura financiera del FIDA y una piedra angular sobre la que
ampliar y optimizar la base de financiacion de la institucion para mejorar la
asistencia a los paises en desarrollo y reducir |la pobreza en las zonas rurales mas
vulnerables.

La Lista C comentd que aguardaba con interés la efectiva aplicacion de las
condiciones de financiacién actualizadas y sefald que el hecho de que el FIDA
pudiera obtener recursos en los mercados financieros a precios mas bajos y costos
previsibles contribuiria a la sostenibilidad de la institucién.

Los miembros recordaron que las condiciones de financiacidon actualizadas debian
ser coherentes con la revision del enfoque de graduacion del FIDA, de conformidad
con los debates celebrados en el contexto de la Consulta sobre la FIDA12.

En respuesta a una pregunta sobre el proceso de aprobacidn de las enmiendas
propuestas a las Politicas y Criterios en materia de Financiacidén del FIDA, la
Direccién explicd que las enmiendas primero serian examinadas por el Comité de
Auditoria y posteriormente, por la Junta Ejecutiva. Las enmiendas propuestas, tras
ser ratificadas por la Junta Ejecutiva, se presentarian al Consejo de Gobernadores
para su examen y aprobacién. Estaba previsto que las enmiendas se examinaran
en 2021 y se presentaran al Consejo de Gobernadores en su periodo de sesiones
de febrero de 2022.

En relacion con los limites, los pilares y las donaciones para los paises que reunian
las condiciones para acceder a recursos tomados en préstamo tanto a través del
PBAS como del BRAM, la Direccion aclaré que habria un Unico limite general por
pais. Este limite dependeria del consumo de capital y, en el caso de los recursos
obtenidos en préstamo a través del BRAM, del riesgo crediticio.

El FIDA no concederia a través del BRAM préstamos en condiciones favorables a los
paises que presentaran un alto nivel de sobreendeudamiento para evitar contribuir
a que estos paises tuvieran que soportar una carga insostenible de la deuda.

La Direccién aplicaria su actual metodologia de determinacidn del costo de los
préstamos, en consonancia con la del Banco Mundial. Ademas, estaba trabajando
en la definicion de nuevos modelos de determinacion de costos, también basados
en su experiencia en materia de préstamos, y necesitaria mas tiempo antes de
presentar sus conclusiones y ofrecer alternativas a los miembros. Seria complicado
aplicar una nueva metodologia y politica de determinacidn de costos, asi que, en
caso de haber interés, la posibilidad se examinaria durante la FIDA13.
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55.

56.

57.

58.
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En referencia a una pregunta sobre la posible aplicacion de un cargo de
transaccién, la Direccion explicd que estos cargos a la larga se limitarian a la
financiacién derivada de los recursos del BRAM y que no se aplicarian cargos al
PBAS. Teniendo presente este hecho, la Direccion pididé a los miembros que
expresaran sus preferencias respecto al modelo operacional del Fondo conforme
este fuera cambiando. Esto comprendia la modalidad bancaria de introducir
comisiones o cargos y medidas de recuperacion de costos. La Direccidon también
pidid a los miembros que indicaran su apetito de riesgo. Las opciones se
estudiarian y se debatirian con los miembros, posiblemente en el proximo retiro
previsto para mayo.

La Direccién se comprometio a presentar a la Junta en 2021 todo cambio relativo a
sus politicas y criterios para su posterior aprobacién por el Consejo de
Gobernadores en febrero de 2022.

Para concluir, la Direccién sefald que los plazos de vencimiento mas largos eran
uno de los principales motores de la concesion de préstamos en condiciones
favorables y que se seguirian concediendo préstamos en condiciones mas
favorables a paises mas pobres. El enfoque previsto permitiria a los paises mas
pobres beneficiarse del periodo maximo de reembolso de 35 afios. Los paises con
un ingreso nacional bruto mas elevado solo podrian acceder a plazos de
vencimiento mas cortos.

Tras recordar que se habian eliminado los cargos iniciales y las comisiones de
compromiso, un miembro inst6 a los presentes a tener cuidado con el uso de los
recursos basicos para cubrir gastos administrativos. La Direccidn asegurd a la Junta
gue se velaria por la sostenibilidad financiera de la institucion: todos los costos
directos en los que incurriera el FIDA para gestionar los fondos tomados en
préstamo se sufragarian en general de manera integra a través de las tasas de
représtamo.

Tema 8 del programa: Gobernanza

a) Nombramiento de los miembros de los 6rganos auxiliares
de la Junta Ejecutiva

Resultados:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 11.1 de su Reglamento, |la Junta Ejecutiva
aprobd el nombramiento de los miembros de los siguientes érganos: a) el Comité
de Auditoria, b) el Comité de Evaluacidon y c) el Grupo de Trabajo sobre el PBAS.

Los miembros de estos érganos fueron nombrados para un periodo de tres afios,
que finalizaria con el primer periodo de sesiones de la Junta en 2024.

Asimismo, después de completar sus tareas, la Junta también disolvio
formalmente el Grupo de Trabajo sobre el Marco de Transicidn.

12
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Tema 9 del programa: Otros asuntos

a) Actualizacion oral sobre la contribucion del FIDA a la

reforma del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo

Resultados:

La Junta tomo nota de la informacion actualizada sobre la contribucién del FIDA
a la reforma de las Naciones Unidas y su respuesta a la resolucién sobre la
revision cuadrienal amplia de la politica relativa a las actividades operacionales
del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, aprobada en diciembre de
2020 por la Asamblea General.

Durante el periodo de sesiones que la Junta Ejecutiva celebra en septiembre, se
presentara un documento con informacion actualizada y exhaustiva.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

La Direccién sefialé que la integracion de los ODS en los informes institucionales
era una excelente manera de medir el progreso hacia la consecucion de la
Agenda 2030. El FIDA habia introducido una nueva funcién en el Sistema de
Gestion de los Resultados Operacionales que permitiria establecer
correspondencias entre los indicadores basicos del FIDA y las metas de los ODS.
Esta funcion ayudaria al FIDA a medir automaticamente la contribucion de los
resultados de sus proyectos a las metas de los ODS y también podria ser Util para
rellenar la plantilla de presentaciéon de informes sobre la revisién cuadrienal.

En relacion con la aplicacion del programa de reforma de las Naciones Unidas, la
Direccion sefiald que todos los nuevos COSOP se ajustarian plena y explicitamente
al Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible. Ya
se habian firmado 18 marcos. Los organismos con sede en Roma estaban tomando
medidas proactivas para participar en el analisis comun sobre el pais en el que se
fundamentan los marcos de cooperacién, en especial en relacion con las metas del
ODS 2.

En el contexto del pacto de financiacién, el FIDA contribuiria al acuerdo de
participacion en la financiacion de los gastos para sufragar el sistema revitalizado
de coordinadores residentes y aumentaria su contribucidon en consonancia con su
mayor participacién en el sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo en el
plano nacional. Ademas, el FIDA sufragaria el cargo del 1 % en concepto de
servicios de coordinacion, a fin de garantizar una financiacién estable y previsible
de las funciones basicas de coordinacion del sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo a escala nacional, regional y mundial.

El FIDA también habia establecido un grupo de trabajo interdepartamental para
recabar datos exhaustivos sobre la participacién del Fondo en la aplicacion de las
estrategias de operaciones institucionales dentro de los paises, lo cual constituia
una muestra de su determinacién de mejorar la eficiencia y colaborar con otros
organismos de las Naciones Unidas para establecer oficinas auxiliares comunes
entre 2022 y 2024.

En cuanto a las instalaciones comunes, el FIDA habia superado las metas de
reforma fijadas por las Naciones Unidas, pues ya compartia mas del 50 % de sus
oficinas con otros organismos de las Naciones Unidas.

Un miembro instd a la Direccidén a apoyar plenamente el nuevo sistema de
coordinadores residentes, que seria sometido a examen en los proximos meses.

Algunos miembros subrayaron que la revision cuadrienal de 2020 proporcionaba
orientacién estratégica sobre el clima y la biodiversidad, entre otras tantas
cuestiones, y propusieron que el FIDA aprovechara esta oportunidad para expresar
su opinidn al respecto. La Direccion comentd que era complicado elaborar informes
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sobre cuestiones transversales en el marco de la revisidén cuadrienal; sin embargo,
se incluiria informacion cuantitativa y cualitativa sobre estas cuestiones en el
informe que estaba previsto presentar a la Junta en su periodo de sesiones de
septiembre.

Un miembro subrayo que las Naciones Unidas debian actuar de manera
especialmente coherente en los contextos de fragilidad y afectados por conflictos y
destaco la necesidad de tomar medidas para garantizar la alineacién entre el
sistema de coordinadores residentes y el de coordinadores de asuntos
humanitarios.

En respuesta a una pregunta sobre la compatibilidad entre la descentralizacion del
FIDA y la reforma del sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo, la
Direccidn explicd que la presencia en los paises permitia establecer un vinculo mas
fuerte con el sistema de coordinadores residentes.

La Direccién puso de relieve el programa conjunto para el Sahel y la respuesta a la
COVID-19, en particular los proyectos del RPSF, como colaboraciones
emblematicas entre los organismos con sede en Roma.

En respuesta a una pregunta sobre la coordinacién institucional en los paises en
que el FIDA no estaba presente, la Direccion explicd que durante los retiros y las
reuniones importantes del equipo de las Naciones Unidas en el pais, se organizaban
las visitas de los directores del FIDA a estos paises. También era posible asistir a
las reuniones por medios virtuales. Ademas, los organismos con sede en Roma se
representaban mutuamente cuando uno de ellos no acudia a estas reuniones.

b) Actualizacion oral sobre los preparativos para el sexto
retiro de la Junta Ejecutiva

Resultados:

La Junta tomd nota de la informacion actualizada que proporciond la Direccion
sobre los preparativos para el sexto retiro de la Junta Ejecutiva que tendria lugar
los dias 18 y 19 de mayo.

La Secretaria trabajaria con Bob Wright, el facilitador del retiro de la Junta
Ejecutiva, para publicar un programa definitivo lo antes posible.

70.

71.

Los miembros, que agradecieron la informacién proporcionada por la Direccion
sobre los preparativos para el retiro, manifestaron su apoyo en este sentido y
reiteraron la importancia de poder realizar un intercambio abierto de opiniones. El
retiro debia ofrecer un espacio para entablar debates constructivos sobre el futuro
del FIDA una vez finalizado el periodo de la FIDA12 y el modo de asegurarle a la
institucion un papel activo en el plano mundial, en particular con posterioridad a la
COVID-19. Los debates quizds brindaran una idea mas clara sobre las prioridades
gue el FIDA debia abordar con mayor urgencia para duplicar su impacto antes de
2030. Era necesario lograr un consenso, en particular con miras a una ejecucion
oportuna.

El Presidente aclard que, aunque la Secretaria trabajaria con el facilitador para
finalizar el programa del retiro lo antes posible teniendo en cuenta las
observaciones formuladas por los miembros, la Direccién también prepararia un
documento de reflexidn para el retiro basandose en los estudios realizados por el
Instituto de Desarrollo de Ultramar y el Centro para el Desarrollo Mundial.
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Clausura del periodo de sesiones

72. El Presiente agradecié a la Junta Ejecutiva la celebracién de un periodo de sesiones
productivo y la aprobacién de muchos temas, lo que situaba al FIDA en una
posicion firme en la trayectoria deseada hacia la duplicacion de su impacto en
beneficio de las comunidades rurales pobres.

73. El texto integro del discurso de clausura pronunciado por el Presidente se
encuentra disponible en la plataforma interactiva de los Estados Miembros con la

signatura EB 2021/132/INF.10.
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Votacion por correspondencia de los temas que se presentan para aprobacion
en el 132.° periodo de sesiones de la Junta Ejecutiva

Tema Titulo del tema Votos Votos Votos Si Votos No Abstencion
emitidos % * afirmativos | %** negativos 9o * *

15a)i) a. India: Proyecto para Impulsar el Crecimiento 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -
Agricola y Rural Inclusivo en Chhattisgarh

15 a)ii) a. | Sudan del Sur: Programa para Fomentar la 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -
Resiliencia de los Medios de Vida

5 a) iii) a. Brasil: Memorando del Presidente: Prérroga - - -
del plazo previsto para concluir las 5 009,658 90,3 5 009,658 100
negociaciones del préstamo para el Proyecto
de Fomento de la Resiliencia Climatica en las
Comunidades Rurales del Nordeste del Brasil

16 a) Estados financieros consolidados del FIDA al 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -
31 de diciembre de 2020

16 b) Necesidades relativas a la cuadragésimo 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -
segunda utilizacion de las contribuciones de
los Estados Miembros en 2021

17 (a) Programa de Cooperacion Conjunta entre el 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -
Centro Rey Salman de Socorro y Accion
Humanitaria y el FIDA

17 b) Memorando de Entendimiento entre HELP 5 009,658 90,3 5 009,658 100 - - -

Logistics y el FIDA

* El nUmero indica el porcentaje de votos emitidos de un total de votos (5 546,927) en la Junta Ejecutiva. A fin de validar la votacion por
correspondencia se necesitan al menos dos tercios (3 697,952) del total de los votos.

** E| nimero indica el porcentaje de votos afirmativos y negativos sobre el total de votos emitidos. Se requiere una mayoria de las tres quintas partes
de votos afirmativos, siempre que tal mayoria conste de mas de la mitad (2 773,464) del nimero total de votos en la Junta Ejecutiva.
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Resultados de la votacion por correspondencia de los temas que
se presentan para aprobacion en el 132.° periodo de sesiones de
la Junta Ejecutiva

15. Asuntos operacionales

a) Propuestas de proyectos, programas y donaciones que se someten a
la consideracién de la Junta Ejecutiva [A]

i) Asia y el Pacifico

a. India: Proyecto para Impulsar el Crecimiento Agricola 'y
Rural Inclusivo en Chhattisgarh

La Junta Ejecutiva examiné el documento EB 2021/132/R.24, su adicion y el
convenio de financiacién negociado, y aprobd la propuesta de financiacion de
acuerdo con los términos de las siguientes resoluciones:

“RESUELVE: que el Fondo conceda un préstamo en condiciones ordinarias
a la Republica de la India por un monto de sesenta y siete millones de ddlares
de los Estados Unidos (USD 67 000 000) conforme a unos términos y
condiciones que se ajusten sustancialmente a los presentados en este
informe.”

ii)  Africa Oriental y Meridional

a. Sudan del Sur: Programa para Fomentar la Resiliencia de
los Medios de Vida

La Junta Ejecutiva examino el documento EB 2021/132/R.25, su adicion y el
convenio de financiacién negociado, y aprobd la propuesta de financiacion de
acuerdo con los términos de las siguientes resoluciones:

“RESUELVE: que el Fondo conceda un préstamo en condiciones muy
favorables al Gobierno de la Republica de Sudan del Sur por un monto de un
millén novecientos mil ddlares de los Estados Unidos (USD 1 900 000),
conforme a unos términos y condiciones que se ajusten sustancialmente a los
presentados en este documento.

RESUELVE ADEMAS: que el Fondo conceda una donacién con arreglo al Marco
de Sostenibilidad de la Deuda al Gobierno de la Republica de Sudan del Sur
por un monto de siete millones novecientos mil délares de los Estados Unidos
(USD 7 900 000), conforme a unos términos y condiciones que se ajusten
sustancialmente a los presentados en este documento.”

iii) América Latina y el Caribe

a. Brasil: Memorando del Presidente: Prorroga del plazo
previsto para concluir las negociaciones del préstamo para
el Proyecto de Fomento de la Resiliencia Climatica en las
Comunidades Rurales del Nordeste del Brasil

La Junta Ejecutiva examind el documento EB 2021/132/R.41 y aprobd una ultima
prorroga de tres meses, hasta el 30 de junio de 2021, del plazo previsto para
negociar el convenio de financiacidn y el convenio de garantia del Proyecto de
Fomento de la Resiliencia Climatica en las Comunidades Rurales del Nordeste del
Brasil.

16. Asuntos financieros

a) Estados financieros consolidados del FIDA al 31 de diciembre de
2020
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La Junta Ejecutiva examind el documento EB 2021/132/R.26 y aprobd la siguiente
decisién:
“De conformidad con lo establecido en el parrafo 6 del articulo XII del
Reglamento Financiero del FIDA, la Junta Ejecutiva examiné los estados
financieros consolidados del FIDA al 31 de diciembre de 2020 y el informe del
auditor externo al respecto, comprendida la certificacion externa
independiente relativa a la eficacia del control interno de la informacién
financiera, y acordd someter estos documentos a la aprobacion del Consejo
de Gobernadores en su 45.° periodo de sesiones, en febrero de 2022.
De conformidad con lo establecido en el articulo XIII del Reglamento
Financiero y considerando la situacién y los resultados financieros al fin de
2020, no se deberia realizar ninguna transferencia a la Reserva General.”

b) Necesidades relativas a la cuadragésimo segunda utilizacion de las
contribuciones de los Estados Miembros en 2021

La Junta Ejecutiva examind el documento EB 2021/132/R.27 y las necesidades
relativas a la cuadragésimo Segunda utilizacion de las contribuciones de los
Estados Miembros en 2021 y aprobd la decisidon siguiente:

“La Junta Ejecutiva, de acuerdo con lo dispuesto en la Seccién 5 c) del
Articulo 4 del Convenio Constitutivo del FIDA y el articulo V del Reglamento
Financiero del FIDA, aprueba que en abril de 2021 se lleve a cabo la Ultima
utilizacién de las contribuciones a la Undécima Reposicién de los Recursos del
FIDA (FIDA11), o de conformidad con lo estipulado en los instrumentos de
contribucién de los Estados Miembros, con objeto de sufragar los
desembolsos en concepto de préstamos y donaciones en 2021. Todos los
demas fondos necesarios para cubrir las necesidades de desembolso en 2021
gue no se puedan sufragar mediante la utilizaciéon de esas contribuciones se
obtendran con cargo a los activos liquidos del Fondo. La Junta Ejecutiva
autoriza al Presidente a actuar en consecuencia.”

17. Otros asuntos

a) Programa de Cooperacion Conjunta entre el Centro Rey Salman de
Socorro y Accion Humanitaria y el FIDA

La Junta Ejecutiva examino el documento EB 2021/132/R.28 y, de conformidad
con la Seccién 2 del Articulo 8 del Convenio Constitutivo del FIDA, autorizé al
Presidente a negociar y concluir un programa de cooperacién conjunta entre el
Centro Rey Salman de Socorro y Accion Humanitaria y el FIDA y establecer un
marco de cooperacion que se ajuste sustancialmente a lo dispuesto en el anexo
del documento EB 2021/132/R.28. El programa de cooperacion conjunta firmado
se presentara a la Junta Ejecutiva, a titulo informativo, en un periodo de sesiones
posterior.

b) Memorando de Entendimiento entre HELP Logistics y el FIDA

La Junta Ejecutiva examino el documento EB 2021/132/R.29 y, de conformidad
con la Seccién 2 del Articulo 8 del Convenio Constitutivo del FIDA, autorizé al
Presidente a negociar y concluir un memorando de entendimiento entre HELP
Logistics y el FIDA y establecer un marco de cooperacion que se ajuste
sustancialmente a lo dispuesto en el anexo del documento EB 2021/132/R.29. El
memorando de entendimiento firmado se presentara a la Junta Ejecutiva, a titulo
informativo, en un periodo de sesiones posterior.
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Lista de los documentos presentados a la Junta Ejecutiva
en su 132.° periodo de sesiones

Signatura

Tema del

programa

Titulo

Temas que se someten a consideracion durante la sesion

EB 2021/132/R.1/Rev.1 + Add.1/Rev.1 2 Programa provisional

EB 2021/132/R.2 3 Ampliar el impacto del FIDA mediante el
apalancamiento: consideraciones estratégicas para
la posible obtencidn de recursos en los mercados
financieros

EB 2021/132/R.3 4a)i) Politica de Donaciones Ordinarias

EB 2021/132/R.4 4 b) Diversidad en el FIDA

EB 2021/132/R.5 + Add.1/Rev.1 5 a) Revisidon de la Politica de Evaluacién del FIDA - Borrador

EB 2021/132/R.6 + Add.1 5 b) Revisién del Mandato y Reglamento del Comité de
Evaluacion de la Junta Ejecutiva

EB 2021/132/R.7 6 a) Resumen de las propuestas de proyectos y
programas examinadas durante la consulta de la
Junta Ejecutiva celebrada el 14 de abril de 2021

EB 2021/132/R.8 6 b) Republica del Yemen - Proyecto de Desarrollo
de los Medios de Vida de la Poblacion Rural -
Informacion actualizada sobre el estado de las
disposiciones de ejecucion

EB 2021/132/R.9 + Add.1 7a)i) Mecanismo de Acceso a Recursos Ajenos: lineas
generales sobre los criterios y las condiciones de
acceso

EB 2021/132/R.10 + Add.1 + Add.2 7 a) ii) Actualizacién de las condiciones de financiacion del
FIDA

EB 2021/132/R.11 + Add.1 8 a) Nombramiento de los miembros de los 6rganos

auxiliares de la Junta Ejecutiva

Temas que se abo

rdaran med

iante observaciones en linea

EB 2021/132/R.12 + Add.1

6 a)

Informacion actualizada sobre el enfoque
adoptado por el FIDA para abordar la estrategia de
las Naciones Unidas para prevenir el acoso sexual
y la explotacion y los abusos sexuales y darles
respuesta

EB 2021/132/R.13 + Add.1

6 b)

Actualizacidn sobre los esfuerzos del FIDA para
combatir el racismo, la discriminacion y el discurso
de odio

EB 2021/132/R.14 + Add.1

6 C)

Actualizacion sobre la utilizacion de los fondos
arrastrados de 2020
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Signatura Tema del Titulo
programa

EB 2021/132/R.15 + Add.1 11 a)i) Republica Democratica Federal de Nepal -
Evaluacion de la estrategia y el programa en el
pais

EB 2021/132/R.16 + Add.1 11 a) ii) Republica de Uganda - Evaluacion de la
estrategia y el programa en el pais

EB 2021/132/R.17 11 a) iii) Republica del Sudan - Evaluacién de la
estrategia y el programa en el pais

EB 2021/132/R.18 + Add.1 + Add.2 12 a) Informacion actualizada sobre la puesta en
marcha del Mecanismo de Estimulo para la
Poblacion Rural Pobre y medidas adoptadas en las
operaciones del FIDA en respuesta a la COVID-19

EB 2021/132/R.19 + Add.1 + Add.2 12 b) i) a. | Nepal: Programa sobre Oportunidades
Estratégicas Nacionales (2021-2026)

EB 2021/132/R.20 + Add.1 + Add.2 12 b) ii) a. | Republica de Uganda: Programa sobre
Oportunidades Estratégicas Nacionales
(2021-2027)

EB 2021/132/R.21 + Add.1 + Add.2 12 b) iii) a. | Republica del Sudan: Programa sobre
Oportunidades Estratégicas Nacionales
(2021-2027)

EB 2021/132/R.22 13 a) Actualizacién sobre la gestion del activo y el
pasivo

EB 2021/132/R.23 + Add.1 14 a) Contribucion del FIDA a la Cumbre de las Naciones

Unidas sobre los Sistemas Alimentarios de 2021

Temas que se presentan para

aprobacion

mediante votacion por correspondencia

EB 2021/132/R.24 + Add.1 + Sup.1!

15a)i) a.

Republica de la India Proyecto para Impulsar el
Crecimiento Agricola y Rural Inclusivo en
Chhattisgarh

EB 2021/132/R.25 + Corr.1 + Sup.1?

15 a)ii) a.

Republica de Sudan del Sur Programa para
Fomentar la Resiliencia de los Medios de Vida

EB 2021/132/R.41

15 a) iii) a.

Republica Federativa del Brasil Memorando del
Presidente: Prérroga del plazo previsto para
concluir las negociaciones del préstamo para el
Proyecto de Fomento de la Resiliencia Climatica en
las Comunidades Rurales del Nordeste del Brasil

EB 2021/132/R.26

16 a)

Estados financieros consolidados del FIDA al 31 de
diciembre de 2020

EB 2021/132/R.27

16 b)

Necesidades relativas a la cuadragésimo segunda
utilizacion de las contribuciones de los Estados
Miembros en 2020

! Documento presentado solo en inglés.
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Signatura Tema del Titulo
programa

EB 2021/132/R.28 17 a) Programa de Cooperacién Conjunta entre el
Centro Rey Salman de Socorro y Accion
Humanitaria y el FIDA

EB 2021/132/R.29 17 b) Memorando de Entendimiento entre HELP Logistics
y el FIDA

EB 2021/132/R.30 18 a) Actas del séptimo periodo extraordinario de
sesiones del Comité de Evaluacion

EB 2021/132/R.31 18 b) Actas del 112.° periodo de sesiones del Comité de
Evaluacion

EB 2021/132/R.32 18 ¢) Actas de la decimocuarta y decimoquinta reunién
del Grupo de Trabajo sobre el Sistema de
Asignacion de Recursos basado en los Resultados

EB 2021/132/R.33 + Corr.1 18 d) Informe del Presidente del Comité de Auditoria
sobre la 160.2 reunioén del Comité

EB 2021/132/R.34 19 a) Plan para el personal, los procesos y la tecnologia:

informe de actualizacion

Documentos para informacion [I]/de conformidad con el principio de adecuacion a la
finalidad prevista

En el siguiente enlace de la plataforma interactiva de los Estados Miembros se publicardan documentos de
informacion adicionales, incluidos documentos que versan sobre el principio de adecuacion a la finalidad

prevista.
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IFAD FIDA

Investing in rural people

Investir dans les populations rurales

Invertir en la poblacién rural
e | I e | g_é)Lc_‘.:._le
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Delegations at the 132"d session of
the Executive Board — VIRTUAL
MEETING

Délégations a la cent trente-
deuxiéme session du Conseil
d’administration- REUNION EN
LIGNE

Delegaciones en el 132° periodo de
sesiones de la Junta Ejecutiva -
SESION VIRTUAL

Executive Board — 132" Session
Rome, 19 April 2021

22



Anexo III

ALGERIA

ANGOLA

ARGENTINA

AUSTRIA

EB/132

MEMBERS / ALTERNATES

Ali TERRAK

Chef de I'Inspection Générale
des finances

Ministére des finances de

la République algérienne
démocratique et populaire
Alger

Amine MEDJKANE

Chargé au Multilateral au dossier FIDA
Représentant permanent suppléant

de la République algérienne
démocratique et populaire aupres
des organisations spécialisées

des Nations Unies

Rome

Carlos Alberto AMARAL

Ministre Conseiller

Représentant permanent adjoint
de la République d'Angola
auprés du FIDA

Rome

Carlos Bernardo CHERNIAK
Embajador

Representante Permanente

de la Republica Argentina ante
la FAO, el FIDA y el PMA
Roma

Veronika BAUMGARTNER-PUTZ
Senior Advisor

International Financial Institutions
Federal Ministry of Finance

of the Republic of Austria

Vienna

23



Anexo III

BANGLADESH

BELGIUM

BRAZIL

EB/132

Katharina HERMANN
Adviser

Federal Ministry of Finance
of the Republic of Austria
Vienna

Manash MITRA

Economic Counsellor

Alternate Permanent Representative
of the People's Republic of
Bangladesh to IFAD

Rome

Nathalie CASSIERS

Ministre plénipotentiaire

Représentant permanent adjointe de

la Belgique auprés des organisations
specialisées des Nations Unies a Rome
Rome

Geoffrey VERBRUGGEN

Attaché

Représentation permanente de la Belgique
auprés des organisations

spécialisées des Nations Unies a Rome
Rome

Maria-Adelaide Lovera di MONTARNOVE
Stagiaire

Ambassade de Belgique

Rome

Eduardo ROLIM

General Coordinator of Relations
with International Organizations
Secretariat of International Affairs
Ministry of Economy

of the Federative Republic of Brazil
Brasilia

Arnaldo DE BAENA FERNANDES
Minister Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the Federative Republic of Brazil
to IFAD

Rome

24



Anexo III EB/132

Rodrigo ESTRELA DE CARVALHO
Counsellor

Alternate Permanent Representative
of the Federative Republic of Brazil
to IFAD

Rome

Paulo Guapindaia JOPPERT
Counselor,

Alternate Permanent Representative
of Brazil to FAO, IFAD and WFP
Rome

CAMEROON

Médi MOUNGUI

Deuxiéme Conseiller

Représentant permanent adjoint

de la République du Cameroun auprés
du FIDA

Rome

CANADA

Alexandra BUGAILISKIS
Ambassador of Canada to Italy
and Permanent Representative to
the Food and Agriculture Agencies
of the United Nations

Rome

Gloria WISEMAN

Counsellor

Deputy Permanent Representative
of Canada to the United Nations
Food and Agriculture Agencies

in Rome

Rome

Alexandra RICARD-GUAY
Senior Program Officer
Permanent Mission of Canada
to the United Nations Food and
Agriculture Agencies in Rome
Rome

Stephen POTTER

Director

Agriculture and Food Systems Division
Global Issues and Development Branch
Ottawa

25



Anexo III EB/132

Christophe KADJI

Deputy Director

Food Security Division

Global Programs and Initiatives
Global Affairs Canada

Ottawa

Flora MAK

Senior Policy Advisor

Agriculture and Food Systems Division
Global Issues and Development Branch
Ottawa

CHINA

HU Xiao

Deputy Director

of the Division of General Affairs
Department of International Economic
and Financial Cooperation

Ministry of Finance of the

People's Republic of China

Beijing

LIU Fang

Director

Department of International Economic
and Financial Cooperation

Ministry of Finance of the

People's Republic of China

Beijing

MEI Hongyong

Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the People's Republic

of China to IFAD

Rome

HAN Dongmei

Second Secretary

Alternate Permanent Representative
of the People's Republic of China

to the United Nations Agencies

for Food and Agriculture in Rome
Rome

COSTA RICA

Federico Zamora Cordero
Embajador

Representante Permanente
de Costa Rica ante la FAO,
el FIDA y el PMA

Roma

26



Anexo III

COTE D'IVOIRE

DENMARK

EGYPT

EB/132

Amarilli VILLEGAS CORDERO
Ministra Consejera

Representante Permanente Adjunta
de la Republica de Costa Rica

ante la FAO, el FIDA y el PMA
Roma

Seydou CISSE

Ambassadeur

Représentant permanent de la
République de Cote d'Ivoire
aupres de la FAO, du FIDA

et du PAM

Rome

Giséle COULIBALY née LEGBEDIJI
Premiére Conseillére

Représentante permanente suppléante
de la République de Céte d'Ivoire
aupres de la FAO, du FIDA

et du PAM

Rome

Katcha Adama KONE
Chargé d’Etude

Ministére de la Promotion
de la Riziculture (MPR)

Jette MICHELSEN

Minister Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the Kingdom of Denmark to IFAD
Rome

Sarah Jordan TORP

Intern

The Royal Danish Embassy
Rome

Ramzy George STENO
Agricultural Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the Arab Republic of Egypt

to IFAD

Rome

27



Anexo III

FRANCE

GERMANY

EB/132

Sylvain FOURNEL

Conseiller

Représentant permanent adjoint
de la République francaise
auprées de I'OAA, PAM et FIDA
Rome

Andrea LOTH

Conseillére

Représentation permanente de la
République frangaise aupres de
I'OAA, PAM et FIDA

Rome

Alain BEAUVILLARD

Chef du bureau Financement
multilatéral du développement et

du climat (MULTIFIN3)

Direction générale du Trésor du
Ministére de I'économie, des finances
et de la relance

Paris

Arjoun RAJ

Adjoint au chef de bureau
Financement multilatéral du
développement et du climat

Direction générale du Trésor

Ministére de I'économie et des finances
de la République francaise

Paris

Marie HERVELIN

Assistante des conseillers
Répresentation permanente de la France
auprés de I'OAA, du PAM et du FIDA
Rome

Paola COLLADO

Attachée

Représentation permanente de la
Républigue francaise auprés de
I'OAA, PAM et FIDA

Rome

Annette SEIDEL

Minister

Alternate Permanent Representative of
the Federal Republic of Germany to the
International Organizations in Rome
Rome

28



Anexo III EB/132

INDIA

Bommakanti RAJENDER

Minister (Agriculture)

Alternate Permanent Representative
of the Republic of India to IFAD
Rome

INDONESIA

Esti ANDAYANI

Ambassador

Permanent Representative
of the Republic of Indonesia
to IFAD

Embassy of the Republic

of Indonesia

Rome

Caka Alverdi AWAL

Counsellor

Alternate Permanent Representative
of the Republic of Indonesia

to IFAD

Rome

Agnes Rosari DEWI

Third Secretary

Alternate Permanent Representative
of the Republic of Indonesia

to IFAD

Rome

Ida Ayu RATIH

Attaché

Alternate Permanent Representative
of the Republic of Indonesia

to IFAD

Rome

IRELAND

Colm O FLOINN

Ambassador

Permanent Representative of
Ireland to the United Nations
Food and Agriculture Agencies
in Rome

Rome

Michelle WINTHROP

Director, Policy Unit
Development Cooperation and
Africa Division

Dublin

29



Anexo III EB/132

Paul James KIERNAN

First Secretary (Agriculture)
Deputy Permanent Representative
of Ireland to the United Nations
Food and Agriculture Agencies

in Rome

Rome

Neil GANNON

Economist

Development Cooperation Division (Irish Aid)
Dublin

Judith RANDEL

Agricultural Development and
Food Systems Advisor
Development Cooperation and
Africa Division (DCAD)
Dublin

ITALY

Gian Paolo RUGGIERO

Director

International Financial Relations
Ministry of Economy and Finance
of the Italian Republic

Rome

Adriana APOLLONIO

First Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the Italian Republic to IFAD
Rome

Giacomo COSMI

Attaché

Alternate Permanent Representative
of the Italian Republic to IFAD
Rome

JAPAN

HISAZOME Toru

Minister Counsellor

Deputy Permanent Representative
of Japan to the United Nations Food
and Agriculture Agencies in Rome
Rome

ODA Masayuki

First Secretary

Alternate Permanent Representative

of Japan to the United Nations

Food and Agriculture Agencies in Rome
Rome

30



Anexo III

KUWAIT

LUXEMBOURG

MEXICO

NETHERLANDS

EB/132

TAKASUGI Naoko

Senior Deputy Director

Global Issues Cooperation Division
Ministry of Foreign Affairs of Japan
Tokyo

Khaled ALKHALED

Regional Manager for
International Organizations
Kuwait Fund for Arab
Economic Development
Kuwait City

Marie-Lise Léonie STOLL
Conseillere

Représentante permanente adjointe
du Luxembourg auprées de la

FAO, du PAM et du FIDA

Rome

Benito Santiago JIMENEZ SAUMA
Primer Secretario

Representante Permanente Alterno
de los Estados Unidos Mexicanos
ante el FIDA

Roma

Eric HILBERINK

Counsellor

Deputy Permanent Representative
of the Kingdom of the Netherlands
to the United Nations Organizations
for Food and Agriculture in Rome
Rome

Noor KOOLEN

Desk Officer IFAD

Multilateral Institutions and Human Rights
Department

International Financial Institutions Division
The Hague

31



Anexo III EB/132

NIGERIA

Yaya O. OLANIRAN

Minister

Permanent Representative of the
Federal Republic of Nigeria

to the United Nations Food and
Agriculture Agencies in Rome
Rome

NORWAY

Morten Von Hanno AASLAND
Ambassador

Permanent Representative of the
Kingdom of Norway to IFAD
Rome

Bjorg SKOTNES

Counsellor

Deputy Permanent Representative of
the Kingdom of Norway to IFAD
Rome

Even STORMOEN

Senior Advisor

Section for United Nations Policy
Royal Norwegian Ministry

of Foreign Affairs

Oslo

PAKISTAN

Shoaib Sarwar SANDHU

Second Secretary

Alternate Permanent Representative
of the Islamic Republic of Pakistan
to the United Nations Food and
Agriculture Agencies in Rome
Rome

SAUDI ARABIA

Salah bin AbdelRazaq AL KHODER
Third Secretary

Alternate Permanent Representative
of the Kingdom of Saudi Arabia

to FAO

Rome

32



Anexo III EB/132

SPAIN

Rafael OSORIO DE REBELLON VILLAR
Primer Secretario

Representante Permanente Alterno
de Espafia ante los Organismos

de las Naciones Unidas en Roma
Roma

Alicia VALENCIA GARCIA

Subgerente del FONPRODE

Agencia Espanola de Cooperacién
Internacional

para el Desarrollo (AECID)

Ministerio de Asuntos Exteriores, Union
Europea

y Cooperacion

Madrid

Carmen Cuesta MONTEAGUDO
Coordenadora de Actividades en
Cooperacion Financera
Operaciones con IFI y
Administraciones Publicas
Agencia Espafiola de Cooperacién
Internacional

para el Desarrollo (AECID)
Madrid

SWEDEN

Petter NILSSON

Counsellor

Deputy Permanent Representative
of Sweden to IFAD

Rome

Lucas LINDFORS

Programme and Policy Officer
Embassy of Sweden

Rome

Johanna NUDER

Desk Officer

Global Agenda Department
Ministry of Foreign Affairs
Stockholm

UNITED ARAB EMIRATES

Yousuf Mohammed BIN HAJAR

Deputy Director

International Financial Relations Department
Ministry of Finance of the

United Arab Emirates

Abu Dhabi

33



Anexo III

UNITED KINGDOM

UNITED STATES

EB/132

Elizabeth NASSKAU

First Secretary

Deputy Permanent Representative of
the United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland to the United Nations
Food and Agriculture Agencies in Rome
Rome

Fiona PRYCE

Information Manager/Programme Support
Permanent Representation of the

United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland to the United Nations
Food and Agriculture Agencies in Rome
Rome

Elizabeth LIEN

Director

Office of International Development Policy
Department of the Treasury of

the United States of America
Washington, D.C.

Nirupama PRADHAN

International Economist

Office of International Development Policy
Department of the Treasury of

the United States of America
Washington, D.C.

Samuel F. ROTHENBERG

First Secretary

Alternate Permanent Representative
of the United States of America

to the United Nations Food and
Agriculture Agencies in Rome
Rome

VENEZUELA (BOLIVARIAN REPUBLIC OF)

Porfirio PESTANA DE BARROS

Ministro Consejero

Representante Permanente Alterno de la
Republica Bolivariana de Venezuela
ante la FAO y demds Organismos

de las Naciones Unidas en Roma

Roma

34



Anexo IV EB/132

Signatura: EB 2021/132/R.1/Rev.2

Tema: 2

Fecha: 19 de abril de 2021 S
Distribucién: Publica

Original: Inglés

¢
JUFIDA

Invertir en la poblacién rural

Programa — periodo de sesiones virtual

Nota para los representantes en la Junta Ejecutiva

Funcionaria de contacto encargada de las preguntas técnicas y del envio de documentacién:

Deirdre Mc Grenra
Jefa
Oficina de Gobernanza Institucional y Relaciones con los Estados Miembros

Tel.: (+39) 06 5459 2374
Correo electrdénico: gb@ifad.org

Junta Ejecutiva — 132.° periodo de sesiones
Roma, 19 a 21 abril de 2021
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Programa del 132.° periodo de sesiones de la Junta
Ejecutiva que se celebrara virtualmente

Informacion para los representantes en la Junta Ejecutiva

1.

De conformidad con las medidas preventivas adoptadas en respuesta a la pandemia
de la COVID-19, les informamos que el 132.° periodo de sesiones de la Junta
Ejecutiva se celebrara virtualmente del lunes 19 al miércoles 21 de abril de 2021,
de 12.30 a 17.30 horas.

Para agilizar la reunién, los temas del programa se han indicado con colores y
organizado en los grupos siguientes:

I. temas que se someten a consideracién durante la sesién;
II. temas que se abordaran mediante observaciones en linea;
III.

V. temas que se publican en linea para informacion.

A fin de facilitar la consulta, se ha asignado a cada tema del programa una letra
para indicar la medida que la Junta ha de adoptar, de la siguiente manera:

[A] = Para aprobacion; [E] = Para examen; [I] = Para informacién; [C] = Para
confirmacion

Seccion IV: temas para informacion

Los documentos para informacion pueden consultarse en el siguiente enlace y se
debatiran durante el periodo de sesiones solamente si la Direccion lo considera
necesario o a peticion de los representantes en la Junta Ejecutiva. Esas solicitudes
deberan remitirse por escrito a la Secretaria del FIDA al menos una semana antes
de la sesion.

Calendario del periodo de sesiones

La numeracion de los temas del programa no refleja necesariamente el orden en
que se presentaran los documentos. Antes del periodo de sesiones se publicara, en
el sitio web y en la plataforma interactiva de los Estados Miembros del FIDA, un
calendario de trabajo con el horario y el orden en que se debatiran los documentos.

En el calendario de trabajo quedaran recogidos Unicamente los temas que se
examinaran durante el periodo de sesiones de la Junta.
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Programa

I. Temas que se someten a consideracion durante la
sesion

1. Apertura del periodo de sesiones

2. Aprobacion del programa (EB 2021/132/R.1/Rev.1) [A]

3. Debate estratégico con el Presidente del FIDA (EB 2021/132/R.2) [E]

4. Asuntos institucionales

a) Politicas y estrategias
i) Politica de Donaciones Ordinarias del FIDA (EB 2021/132/R.3) [A]
b) Informe sobre diversidad en el FIDA (EB 2021/132/R.4) [E]
5. Evaluacion
a) Politica de Evaluacion del FIDA (EB 2021/132/R.5) [A]

b) Revisidn del Mandato y Reglamento del Comité de Evaluacion de la Junta
Ejecutiva (EB 2021/132/R.6) [A]

6. Asuntos operacionales

a) Resumen de las propuestas de proyectos y programas examinadas durante la
consulta de la Junta Ejecutiva celebrada el 14 de abril de 2021
(EB 2021/132/R.7) [I]

b)  Actualizacién sobre el Proyecto de Desarrollo de los Medios de Vida de la
Poblacion Rural en Yemen (EB 2021/132/R.8) [E]

7. Asuntos financieros

a) Temas vinculados al marco financiero y modelo operacional de la FIDA12
(2022-2024) [A]

i. Mecanismo de Acceso a Recursos Ajenos (EB 2021/132/R.9)

ii. Actualizacion de las condiciones de financiacion del FIDA
(EB 2021/132/R.10)

8. Gobernanza

a) Nombramiento de los miembros de los érganos auxiliares de la Junta
Ejecutiva (EB 2021/132/R.11) [A]

9. Otros asuntos

a) Actualizacion oral sobre la contribucién del FIDA a la reforma del sistema de
las Naciones Unidas para el desarrollo [I]

b) Actualizacién oral sobre la preparacion de actividades para el sexto retiro de la
Junta Ejecutiva [I]
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II.

10.

11.

12.

13.

14.

Temas que se abordaran mediante observaciones en
linea

Se invita a los representantes en la Junta Ejecutiva a que presenten sus
observaciones sobre los siguientes documentos utilizando el tablero en linea
disponible en la plataforma interactiva de los Estados Miembros, cuya funcion
estara disponible hasta el 7 de abril de 2021. La Direccion tratara de responder
oportunamente a las observaciones recibidas en linea, y se publicara en la
plataforma un documento con todas las observaciones y respuestas en los cuatro
idiomas oficiales del Fondo a la mayor brevedad posible.

Asuntos institucionales

a) Actualizacion sobre el enfoque adoptado por el FIDA para abordar la
estrategia de las Naciones Unidas para prevenir el acoso sexual y la
explotacion y los abusos sexuales y darles respuesta (EB 2021/132/R.12) [E]

b)  Actualizacion sobre los esfuerzos del FIDA para combatir el racismo, la
discriminacién y el discurso de odio (EB 2021/132/R.13) [E]

c)  Actualizacion sobre la utilizacion de los fondos arrastrados
(EB 2021/132/R.14) [E]

Evaluacion

a) Evaluacion de la estrategia y el programa en el pais [E]
i) Nepal (EB 2021/132/R.15)
i) Uganda (EB 2021/132/R.16)
i) Sudan (EB 2021/132/R.17)

Asuntos operacionales

a) Informacion actualizada sobre la puesta en marcha del Mecanismo de
Estimulo para la Poblacion Rural Pobre y medidas adoptadas en las
operaciones del FIDA en respuesta a la COVID-19 (EB 2021/132/R.18) [E]

b) Programas sobre oportunidades estratégicas nacionales (COSOP) y notas de
la Oficina de Evaluacion Independiente del FIDA [E]

i) Asia y el Pacifico
a. Nepal (EB 2021/132/R.19)

i) Africa Oriental y Meridional
a. Uganda (EB 2021/132/R.20)

i) Cercano Oriente, Africa del Norte y Europa
a. Sudan (EB 2021/132/R.21)

Asuntos financieros

a) Actualizacién relativa a la gestion del activo y el pasivo (EB 2021/132/R.22)
[E]

Informes sobre los progresos realizados

a) Contribucion del FIDA a la Cumbre de las Naciones Unidas sobre los Sistemas
Alimentarios de 2021 (EB 2021/132/R.23) [E]
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Temas que se presentan para aprobacion mediante
votacion por correspondencia

Tras aprobar el programa provisional del 132.° periodo de sesiones de la Junta
Ejecutiva, se invitara a los representantes a que tomen las medidas necesarias
acerca de los siguientes temas mediante votacién por correspondencia. Antes de
las 24.00 horas (hora de Roma) del 7 de mayo de 2021 debera remitirse una
respuesta por escrito en la que se especifique el voto emitido (afirmativo, negativo
o abstencidn). Los resultados de la votacion por correspondencia se comunicaran
oportunamente a la Junta Ejecutiva.
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IV. Temas que se publican para informacion
18. Informes de 6rganos auxiliares? [I]

a) Actas del séptimo periodo extraordinario de sesiones del Comité de
Evaluacion (EB 2021/132/R.30)

b)  Actas del 112.° periodo de sesiones del Comité de Evaluacion
(EB 2021/132/R.31)

C) Actas de la decimocuarta y decimoquinta reunién del Grupo de Trabajo sobre
el Sistema de Asignacion de Recursos basado en los Resultados
(EB 2021/132/R.32)

d) Informe del Presidente del Comité de Auditoria sobre la 160.2 reunion del
Comité (EB 2021/132/R.33)

19. Informes sobre los progresos realizados [I]

a) Plan para el personal, los procesos y la tecnologia: inversion en capital
humano especializado del FIDA (EB 2021/132/R.34)

V. Documentos para informacion [I]/de conformidad
con el principio de adecuacion a la finalidad prevista

En el siguiente enlace de la plataforma interactiva de los Estados Miembros se publicaran
documentos para informacion adicionales, incluidas las informaciones que se presentan
de conformidad con el principio de adecuacién a la finalidad prevista.

2 Los presidentes de los 6rganos auxiliares tendran la oportunidad de presentar un resumen de los debates que hayan
mantenido sobre los temas previstos para examen en la sesion, segun sea pertinente.
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