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 الموافقةبتوصية 
، فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلج تنقيح إطار قياس النتائ مقترح المجلس التنفيذي مدعو إلى الموافقة على

 .تما هو وارد في هذه الوثيقة
 

 فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج مقترح تنقيح 
 مقدمة –أولا 

تقرير هيئة المشاورات تجزء أساسي من  فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج أدرج  -1
. وعند 2015الذي اعتمده مجلس المحافظين في فبراير/شباط د العاشر لموارد الصندوق الخاصة بالتجدي

فترة التجديد العاشر قد يحتاج للتنقيح خلال  إطار قياس النتائجقيامه بذلك، توقع مجلس المحافظين أن 
   (. 2018-2016) لموارد الصندوق

إلى أن إدارة الصندوق  العاشر لموارد الصندوقالتجديد فترة وعلى وجه التحديد، أشارت مصفوفة التزامات  -2
الاتفاق مع المجلس التنفيذي على أي تحديثات لإطار قياس النتائج، استنادا إلى النتائج الناشئة من التجديد "

طار  التاسع لموارد الصندوق، واستعراض منتصف المدة للتمايز بين الجنسين، ونتائج التقييمات الأخرى، وا 
     ".المصادق عليه لمستدامةتنمية اأهداف ال

، أتملت إدارة الصندوق استعراض فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج ومنذ اعتماد  -3
ديد التاسع لموارد التج، وأصدرت التقرير التوليفي عن تقييمات أثر منتصف المدة للتمايز بين الجنسين

ضافة إلى ذلك، تم اعتماد أهدا ف التنمية المستدامة من قبل الجمعية العامة للأمم المتحدة في الصندوق. وا 
ونحن نقترب من نهاية السنة الأولى من فترة السنوات الثلاث  ،. لذلك فإنه من المناسب2015سبتمبر/أيلول 

 فترة التجديد العاشر لمواردلإطار قياس النتائج على  قيحأن يتم اقتراح تن ،لتجديد العاشر لموارد الصندوقل
   تي ينظر المجلس التنفيذي فيها. الصندوق

 العام للتغييرات المقترحة المنطقيساس الأ –ثانيا 
الإطار بثلاثة اعتبارات عريضة. أولا، لم يتن  إطار قياس النتائجالمقترح إجراؤه على  يسترشد التنقيح -4

، قد 2016فبراير/شباط ، الذي وافق المجلس التنفيذي عليه في 2025-2016الاستراتيجي للصندوق للفترة 
وضع بعد  إطار قياس النتائج. وتان من الأمثل لو أن إطار قياس النتائجوضع في الوقت الذي اعتمد فيه 

فإحدى مضامين  اعتماد الإطار الاستراتيجي تي يعتس بشتل مناسب الأهداف والأولويات الواردة فيه.
بحسب رتائز إيصال النتائج بدلا من الاستراتيجي الإطار الاستراتيجي الجديد هي العمل المستمر للتخطيط 

   المجموعات.

التجديد التاسع لموارد الصندوق على الحاجة لإعادة النظر من قبل الصندوق في ثانيا، شدد تقرير تقييم أثر  -5
 الأشخاص عدد" – فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج في  الرئيسي 2مستوى ال مؤشر
 مليون شخص. وقد أظهرت الخبرة المتتسبة في إطار 80والهدف المقابل  – "الفقر دائرة من يخرجون نالذي
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ر بشتل لا يعب   "الفقر دائرة من يخرجون الذين الأشخاص عددأن مؤشر " التجديد التاسع لموارد الصندوق
فإنه ليس  ،الصندوق، وبالتالي تاف عن الفوائد الرئيسية المعتبرة التي يجنيها الستان الفقراء من استثمارات

  مقياسا مناسبا لنجاح الصندوق.

والاعتبار الثالث هو أن عدة تحسينات هامة على هيتلية الصندوق لقياس النتائج العريضة ما زالت عملا  -6
المقبل والتعديلات على نظام إدارة النتائج والأثر. ولذلك سيتون  إطار الفعالية الإنمائيةجاريا، مثل إدخال 

فترة التجديد العاشر لموارد لإطار قياس النتائج ن السابق لأوانه إجراء تعديلات واسعة على مؤشرات م
، إلى أن تتون نظم وعمليات جمع البيانات في هذه المرحلة هفداهأ، وخطوطه الأساسية أو الصندوق

 الأساسية وتحليلها جاهزة بالتامل وتم اختبارها.

 فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج ة الصندوق تنقيح وعلى الرغم من ذلك، تقترح إدار  -7
في  قياس النتائجنسخة أتثر دقة من إطار  ه قد يتم النظر فيفي مجالات أولوية رئيسية، مع الإدراك أن

. وبالتالي، فإن 2017سياق هيئة المشاورات الخاصة بالتجديد الحادي عشر لموارد الصندوق في عام 
 هي تالتالي: فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلقياس النتائج غييرات ذات الأولوية المقترحة لإطار الت

التي تتوفر بيانات  مع مؤشرات أهداف التنمية المستدامة ذات الصلة 1تحديث مؤشرات المستوى  (أ‌)
   بشأنها.

المتعلقة ت ابالمؤشر  1(،3-2-2إلى  1-1-2أي المؤشرات ) 2ستبدال أربعة من مؤشرات المستوى ا (ب )
 والغاية الشاملة المذتورة في الإطار.  بالأهداف الاستراتيجية الثلاثة المدرجة في الإطار الاستراتيجي

نسبة المتعلقين ب 2(3-3-4والمؤشر  2-3-4)أي المؤشر  4مؤشرين من المستوى أهداف تعديل  (ج‌)
ف الحالية طموحة اهدبر الأوتعت من الحافظة الشاملة والمشروعات في الأوضاع الهشة. الصرف

والحجم المتزايد لالتزامات القروض والمنح  ،جدا نظرا إلى متوسط دورة حياة مشروعات الصندوق
    الجديدة في السنوات الأخيرة.

ميزانية لأهداف  المحدودة نظرا إلى القيمة 3(،1-3-5)أي المؤشر  5تعديل مؤشر من المستوى  (د‌)
دخال رتائز إيصال ا والقرار المقابل بوقف استخدام  ،في الإطار الاستراتيجيلنتائج المجموعة، وا 

 وصاعدا.  2018الميزنة السنوية المستندة إلى المجموعات من عام 

 1تنقيح مؤشرات المستوى  -ثالثا 
الحالي خمسة مؤشرات لقياس الفقر العالمي،  فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج يشمل  -8

 من ةبست(. ومن المقترح تحديث هذه المؤشرات 1لغذائي، ونواتج الاستثمار الزراعي )الجدول الأمن ا
  (.2)الجدول  لاتالتي تغطي نفس المجا مؤشرات أهداف التنمية المستدامة

 

 

                                                      
 عدد الأشخاص الذين يخرجون من دائرة الفقر؛ مؤشر ملتية الأصول الأسرية؛ مستوى سوء التغذية لدى الأطفال؛ طول موسم الجوع.  1
  نسبة المئوية للصرف )الدول الهشة(.النسبة المئوية للصرف )الإجمالية(؛ و ال 2
  .4-1للمجموعات رد الميزانية المخصصة حصة موا   3
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 1 الجدول
 القائمة الصندوق لموارد العاشر التجديد فترةل النتائج قياس إطار مؤشرات

   اليوم في أمريتي دولار 1.25 من أقل على ونيعيش الذين الستان 1-1-1
 معدل انتشار نقص التغذية بين الستان  1-1-2
 الأطفال دون الخامسة من العمر الذين يعانون من نقص الوزن 1-1-3

 )بمليارات الدولارات الأمريتية( ة للزراعةائية الرسمية الموجهمستوى المساعدة الإنم 1-2-1
 في المائة أو أتثر من الإنفاق العام 5ة التي تبلغ حصة الزراعة فيها البلدان النامي 1-2-2

 
 

 فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلإطار قياس النتائج من  1مستوى اليرصد الأساس المنطقي للتغيير.  -9
التقدم المحرز نحو مجموعتين من النواتج التي يساهم الصندوق فيها: الحد من الفقر، والجوع، وسوء 

 المساعدة الإنمائية الرسمية؛ و الهدف الأول من الأهداف الإنمائية للألفيةقياسها في إطار  التغذية، تما يتم
نتاجيته. وعندما وافق مجلس المحافظين على هذه المؤشرات في  لزراعة، والاستثمار العاملقطاع ا فيه، وا 

عندئذ قيد المناقشة، قد تحل تي تانت ، تان معروفا أن أهداف التنمية المستدامة، ال2015فبراير/شباط 
  محلها.

تم اعتماد أهداف التنمية المستدامة من قبل الجمعية العامة للأمم المتحدة في وتما تمت الإشارة إليه،  -11
فريق الخبراء المشترك بين  قبلطار المؤشرات العالمية لهذه الأهداف من وقد وضع إ .2015سبتمبر/أيلول 

، وتمت الموافقة عليه تنقطة بداية عملية، في الدورة ت أهداف التنمية المستدامةالوتالات المعني بمؤشرا
. والقصد من مجموعة المؤشرات 2016السابعة والأربعين للجنة الإحصائية للأمم المتحدة في مارس/آذار 

  عالميا.التنمية المستدامة  بأهدافهذه هو استعراض التقدم المحرز مقارنة 

من أهداف التنمية  1الهدف  تحقيق راتيجي أن عمل الصندوق سيساهم بشتل تبير فيويذتر الإطار الاست -11
جوع(، بالإضافة القضاء على ال)من أهداف التنمية المستدامة  2الهدف ( و القضاء على الفقر)المستدامة 
 10ف (، والهدالنمو الاقتصاديو  العمل التريم) 8(، والهدف تحقيق المساواة بين الجنسين) 5إلى الهدف 

وفي حين (.  الحياة على الأرض) 15(، والهدف )العمل المناخي 13(، والهدف الحد من انعدام المساواة)
من إطار قياس النتائج لتي تغطي  1طرح إمتانية زيادة عدد المؤشرات التي تغطي حاليا المستوى يمتن 

ويخفف المرصودة بشتل تبير،  جميع أهداف التنمية المستدامة هذه، إلا أن ذلك سيزيد من عدد المؤشرات
والتي وافق عليها مجلس المحافظين في  ،من الترتيز على المؤشرات الأتثر أهمية بالنسبة لمهمة الصندوق

بالمؤشرات الخمسة لأهداف  1القائمة للمستوى  الستة. وبناء عليه، يقترح أن تستبدل المؤشرات 2015عام 
ت. ويمتن النظر في إدراج مجموعة مؤشرات موسعة محتملة التنمية المستدامة التي تغطي نفس المجالا

 من أجل إطار قياس النتائج لفترة التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق.لأهداف التنمية المستدامة 

من أهداف التنمية  1-2-2وفيما يتعلق بأتثر المؤشرات ملاءمة لقياس سوء التغذية، يُقترح إدراج المؤشر  -12
. وتترافق المستويات العالية للتقزم بسوء الأوضاع "التقزم بين الأطفال دون سن الخامسةانتشار "المستدامة 

الاقتصادية الاجتماعية، وعدم ملاءمة ممارسات التغذية، وهي قضايا يمتن لمشروعات الصندوق أن تساعد 
 على التخفيف منها بصورة واقعية. 
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(، إلا أنه 2-1-1احداً لقياس سوء التغذية )المؤشر في حين أن إطار قياس النتائج الحالي يحتوي مؤشراً و  -13
 2-1-2و "انتشار سوء التغذية" 1-1-2مؤشر أهداف التنمية المستدامة  –يقترح إدخال مؤشرين اثنين 

من أهداف التنمية المستدامة  1-2"انتشار انعدام الأمن الغذائي"  لقياس التقدم المحرز على خلفية الهدف 
ى الجوع وضمان وصول جميع البشر لأغذية سليمة ومغذية على مدار العام، نظراً الرامي إلى القضاء عل

 4لأهمية مثل هذا الهدف بالنسبة لمهمة الصندوق.

 2المؤشرات الخمسة لأهداف التنمية المستدامة الواردة في الجدول الجديدة المقترحة.  1مؤشرات المستوى  -14
إطار قياس النتائج لفترة التجديد العاشر لموارد  فيالقائمة المؤشرات الخمسة أدناه متوائمة بشتل عريض مع 

 1محل المؤشرات الواردة في الجدول  2الصندوق. ولذلك يقترح أن تحل المؤشرات الواردة في الجدول 
  أعلاه. 

 
 

 2 الجدول
 الجديدة المقترحة 1مؤشرات المستوى 

 مستدامةرقم وعنوان مؤشر هدف التنمية ال البيانات مصدر  المؤشر 

الستان الذين يعيشون نسبة 
 تحت خط الفقر الدولي

شعبة الإحصاءات 
 5في الأمم المتحدة

، حسب نوع تحت خط الفقرالستان الذين يعيشون نسبة  1-1-1
 الجنس، والسن، ووضع العمل، والموقع الجغرافي )حضري/ريفي(

شعبة الإحصاءات  انتشار نقص التغذية
 في الأمم المتحدة

 شار نقص التغذيةانت 2-1-1

شعبة الإحصاءات  انتشار انعدام الأمن الغذائي
 في الأمم المتحدة

انتشار انعدام الأمن الغذائي المتوسط أو الشديد في  2-1-2
صفوف الستان استناداً إلى مقياس المعاناة من انعدام الأمن 

 الغذائي
الأطفال بين  التقزمانتشار 
 الخامسة سن دون 

شعبة الإحصاءات 
 الأمم المتحدة في

نحراف للا 2 -> نسبة الطول إلى السن) التقزمانتشار  2-2-1
لنمو  الصحة العالمية ار منظمةيقيمة وسيط مع عن معياريال

 الخامسة  سن الأطفال دون( بين الطفل

مجموع التدفقات الرسمية 
 لقطاع الزراعة

شعبة الإحصاءات 
 في الأمم المتحدة

ة )المساعدة الإنمائية الرسمية زائد مجموع التدفقات الرسمي 2-أ-2
 التدفقات الرسمية الأخرى( لقطاع الزراعة 

حصة الزراعة من الإنفاق 
 )مؤشر( حتوميال

شعبة الإحصاءات 
 في الأمم المتحدة

 لإنفاق الحتوميلالتوجه الزراعي مؤشر  1-أ-2
 

 

                                                      

4
لا تتضمن القائمة الرسمية لمؤشرات أهداف التنمية المستدامة مؤشرات تتعلق بالزراعة المراعية لقضايا التغذية أو تنوع الحميات،   

مؤشرات على مستوى والتي تعتبر بخلاف ذلك هامة للنظر فيها لأغراض هذا الإطار. إلا أن الصندوق سوف يقوم بريادة استخدام 

المشروعات تتعلق بالتغذية في نظام قياس النتائج والأثر، كما تنص عليه مصفوفة التزامات التجديد العاشر للموارد )انظر 

GC 38/L.4/Rev.1 )وكما تحدده خطة عمل الصندوق الخاصة بتعميم الزراعة المراعية لقضايا التغذية في الصندوق الملحق الأول ،

 .(EB 2015/116/INF.5) 2018-2016للفترة 
5 http://unstats.un.org/sdgs/indicators/database/. 
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 2تنقيح مؤشرات المستوى  -رابعا 
فترة لإطار قياس النتائج غير أن  (.3ة مؤشرات للأثر )انظر الجدول يشمل إطار قياس النتائج القائم أربع -15

. لذلك فإن 2025-2016 للفترة ، تما تم ذتره، سبق الإطار الاستراتيجيالتجديد العاشر لموارد الصندوق
قياس التقدم المحرز نحو من بصورة مباشرة الفترة وراء اقتراح مجموعة جديدة من المؤشرات هي التمتن 

   .الأخير الأهداف الاستراتيجية الثلاثة التي يتضمنها الإطار الاستراتيجيتحقيق 
 

 3 الجدول
 للأثر من إطار قياس النتائج القائمة 2مؤشرات المستوى 

 (ينيملابال) الفقر دائرة من يخرجون الذين الأشخاص عدد  2-1-1

 الأسرية الأصول ملتية مؤشر  2-2-1

 مقسماً  ،(الوزن ونقص ،والمزمن ،الحاد التغذية سوء - فرعية مؤشرات 3) الأطفال لدى التغذية سوء مستوى 2-2-2
 والفتيان الفتيات بين

 عدد الأشهر(ب) طول موسم الجوع 2-2-3
 

 – الفقر دائرة من يخرجون الذين الأشخاص عدد - 1-1-2لقد تان المؤشر الأساس المنطقي للتغيير.  -16
في الوثيقة  هالتجديد التاسع لموارد الصندوق. إلا أنه تما تم توضيحوالهدف المرتبط به سمة هامة لفترة 

أثار الإبلاغ عن ذلك  2016،6حول مبادرة تقييم الأثر التي عرضت على المجلس التنفيذي في أبريل/نيسان 
أو  مقياس ماليوتضييق الترتيز على خط الفقر، ولا سيما إذا تان يستخدم ة. مفاهيميعددا من القضايا ال

ياس يستند إلى الأصول، يهمل أهمية الأهداف الاستراتيجية الأخرى للصندوق. على سبيل المثال، مق
التدخل الذي يحسن قدرة الأسرة على الصمود من خلال الحد من تعرضها للمخاطر ومنعها من الاستسلام 

تسجيل لفقر" يخفق في ادائرة وهتذا فإن مقياس "الخروج من  للفقر لن يسجل لأنه لا يخرج الأسرة من الفقر.
 فوائد رئيسية معتبرة لرفاه الستان الفقراء، وهو غير تاف لقياس نجاح الصندوق.

محدد تحديدا واضحا يميز بين الأسر الواقعة  يستند إلى خط فقرمتحفظ  سثانيا، فإن الحد من الفقر مقيا -17
مؤشرا مفيدا للمقارنة بين . ففي حين أنه يمتن أن يتون فوق أو تحت هذا الخط، ومع ذلك فهو اعتباطي

(، إلا أن 1المستوى مؤشرات البلدان والتوجهات الزمنية طويلة الأجل وبالتالي رصده عبر البلدان )انظر 
ر مشروع. على سبيل المثال، يخفق مؤشر الحد من الفقر في تسجيل ثخط الفقر له قيمة محدودة في تقييم أ

 فوق خط الفقر. هارفعالزيادة في الدخل غير تافية لأسرة مدقعة الفقر ضاعفت من دخلها إذا تانت 

غير تافية أيضا. والقضية الأساسية  – 3-2-2، و2-2-2، و1-2-2 –تما أن المؤشرات الثلاثة الأخرى  -18
مع المؤشرات الثلاثة هي أنها غير متوائمة بشتل مباشر مع الأهداف الاستراتيجية للصندوق تما هي 

معقول للفقر ويعتس نهج  ممثل (1-2-2) الأسرية الأصول ملتيةفمؤشر  موضحة في الإطار الاستراتيجي.
ولتن مجموعة الأصول لا تتأثر دائما خلال فترة حياة المشروع. وفي حين أنه من القدرات لمقياس الفقر، 

لأصول إفرادية، مثل الماشية أو أدوات زراعية رئيسية، أن تتغير في مشروعات إفرادية، إلا أنها المحتمل 
                                                      

 .‎‎EB 2016/117/R.8/Rev.1 . الوثيقةفترة التجديد التاسع لموارد الصندوقفي مبادرة تقييم الأثر عرض تجميعي للدروس المستفادة من  6
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يعبر مثل متونا محدودا لمؤشر. وحتى لو تان لمشروع أثر تبير، فقد لا يتغير المؤشر بشتل تبير، مما ت
البشرية،  المقاييسقاس باستخدام بيانات ي ما الذي أفضلسوء التغذية لدى الأطفال، و لمشروع. أقل لأثر عن 

تغذية بشتل عام أو تؤثر على تستهدف بالضرورة الات عو ر أنه ليست تل المش من حيثلديه مشاتل مماثلة 
: فهو معقدسوء التغذية لدى الأطفال قياس فإن تغذية الأطفال على وجه الخصوص. وبالإضافة إلى ذلك، 

ر يشيبيانات منظمة الصحة العالمية. و إلى  استنادا z - نقاط وتحويلها إلىيتطلب أخذ القياسات البدنية 
إلى المتاحة حاليا في نظام إدارة النتائج والأثر  ة للأطفالالوصول إلى المقاييس البشريمحاولات لتقييم 

فقط في أماتن محددة جدا ولا ينطبق على معظم البلدان، ولا  ملائمطول موسم الجوع وأخيرا،  مشاتل تبيرة.
  .  سيما البلدان المتوسطة الدخل

. اتلقياس نجاح المشروعتعلم الصندوق بشأن أفضل طريقة القضايا مع هذه المؤشرات تعتس  وعموما، فإن -19
ا مما يوحي بأنه - عريض بشتلملائمة الحاجة إلى وجود مؤشرات المستفادة وتشمل الدروس الرئيسية 

 هابحيث يمتن على حد سواء عريض بشتل ةفعر  مو  -يجب أن تتطابق مع الأهداف الاستراتيجية الرئيسية 
   .اتعو فوائد عبر مجموعة واسعة من المشر ال التعبير عن

فالم المقترحةة المؤشرات الأربع .الجديدة المقترحة 2شرات المستوى مؤ  -21 أدناه ترتبط  4ة في الجدول عر 
   .على النحو المبين في الإطار الاستراتيجيللصندوق والأهداف الاستراتيجية  بالغاية الشاملةمباشرة 

 

  4 لجدولا
 الجديدة المقترحة 2مؤشرات المستوى 

 الهدف تعريفال البيانات مصدر المؤشر 
عدد الأشخاص 

الذين حققوا 
 تغييرا اقتصاديا

تقييمات الأثر في 
 الصندوق

إسقاطات من تقييمات الأثر في الصندوق عن عدد 
 10الأشخاص الريفيين الذين تغير وضعهم الاقتصادي )
في المائة أو أتثر( بما في ذلك الدخل، والاستهلاك، 

 والثروة، وتنوع الأغذية أو التغذية

 ليونم 40

عدد الأشخاص 
الذين تحسن 

 إنتاجهم

تقييمات الأثر في 
 الصندوق

إسقاطات من تقييمات الأثر في الصندوق عن عدد 
في  20الأشخاص الريفيين الذين حققوا متاسب معتبرة )

 المائة أو أتثر( في إنتاج المنتجات الزراعية وغير الزراعية

 مليون 43

عدد الأشخاص 
الذين تحسن 
وصولهم إلى 

 لأسواقا

تقييمات الأثر في 
 الصندوق

إسقاطات من تقييمات الأثر في الصندوق عن عدد 
الأشخاص الريفيين الذين أضافوا قيمة أتبر إلى منتجاتهم 

( في الأسواق الزراعية أو أتثر في المائة 20المباعة )
 وغير الزراعية

 مليون 42

عدد الأشخاص 
الذين تعزز 

 صمودهم

تقييمات الأثر في 
 قالصندو 

إسقاطات من تقييمات الأثر في الصندوق عن عدد 
 في المائة أو أتثر( 20الأشخاص الذين تعزز صمودهم )

 مليون 22

 

على  تغلبتفإنها ، والأهداف الاستراتيجية للصندوق الغاية الشاملةعتس ت المقاييس أنإضافة إلى  -21
بشتل ة الصندوق. ثانيا، يتم تعريفها حافظل ملائمة بشتل عريضالمشار إليها سابقا. أولا، فهي شتالات الإ

 عددمقياس الحراك الاقتصادي ويعتس . اتعو ر الفوائد من مجموعة واسعة من المش لتعبير عنل عريض
  ودها.قييتغلب على  هولتن الفقر دائرة من يخرجون الذين الأشخاص
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المحتملة الشاملة على فظة الصندوق لتحديد الآثار احتقييم منهجي لأجري لتحديد الأهداف، . دافهالأ   -22
المجلس معتمدة من قبل ال اتعو ر جميع المشل استعراضأجري على وجه التحديد، و . فظةاحمستوى ال

، بالنظر 4في الجدول  ةرداو اللمؤشرات لمن أجل التوصل إلى أهداف  2015و 2010التنفيذي بين عامي 
تمثل أفضل وسيلة لتقدير ية، وبالتالي تعزيز التنمية الريففي تعتس نهج الصندوق  اتعو المشر إلى أن هذه 

 40واستنادا إلى هذا التحليل، من المتوقع خلال فترة التجديد العاشر لموارد الصندوق أن يحقق  الأهداف.
تبيرا تنتيجة للمشروعات الاستثمارية الممولة من الصندوق، ومن المتوقع أن  ا اقتصادياحرات مليون شخص

مليون  42(، ومن المتوقع أن يزيد 1ر )الهدف الاستراتيجي معتبتل بش همإنتاج مليون شخص 43يزيد 
مليون  22(، ومن المتوقع أن يحقق 2بشتل تبير فرص وصولهم إلى الأسواق )الهدف الاستراتيجي  شخص
 (.3قدرة أتبر على الصمود )الهدف الاستراتيجي  شخص

ا جرى في إطار فظة، تماحقاطات الإسباستخدام  مؤسسيثر الالأ بلاغ عنجرى الإيس مصادر البيانات. -23
الأثر  اتنوعية تقييم التجديد التاسعالاختلافات الأساسية مع تتون التجديد التاسع لموارد الصندوق. وس

م يصمالتسبق المعلى تقييم الأثر  توسيع ترتيزهإلى فظة. وسيسعى الصندوق اللح اتعمقأتثر فهم و ساسية الأ
 أن هذا هدف طويل وبماع لتقييم الأثر. خضت روعاتئة من المشالمفي ا 15 حوالي نسبةوالتأتد من أن 

على حد سواء الميدان الأثر وتنفيذ تقييمات الأثر في  اتلتقييم اتعو ر تحديد المش، سوف يستغرق الأجل
من  12تسعة إلى ستتمال ، سيتم الفترة التجديد العاشر لموارد الصندوقخلال السنوات الثلاث و . وقتا طويلا

 الإبلاغستند ي. وسوف هذه لفترة التجديد تاف إبلاغ، إذا سمحت الموارد، لضمان اللاحقة الأثر تتقييما
 ء بهابدال تم أخرى ةمسبقأثر  اتجنبا إلى جنب مع تقييمالتقييمات لى هذه إ فترة التجديد العاشرخلال 

 مؤسسيمستوى الالعلى  رثللأتقديرات  وسوف توفر الإسقاطات. التجديد التاسع لموارد الصندوقتجزء من 
هذه لسيتم توفير توليفة ز على الدروس المستفادة، ترتالأثر  اتتقييم وبما أن. يتم تحديدها لمؤشرات رئيسية

  .الدروس من مجموعة التحليلات

  4تنقيح مؤشرات المستوى  –خامسا 
ن التاليين المتعلقين ( المؤشري5من إطار قياس النتائج القائمة )انظر الجدول  4تشمل مؤشرات المستوى  -24

 بمعدل الصرف وأهدافهما المقابلة:

 
 5الجدول 

 من إطار قياس النتائج القائمة المتعلقة بمعدل الصرف 4مؤشرات المستوى 
 %22 :الهدف  ( إجمالي) لصرفمعدل ال المئوية النسبة 4-3-2

 %20 :الهدف (الهشة الأوضاع) لصرفمعدل ال المئوية النسبة 4-3-3
 

إطار صرف في  معدلمؤشرات لاثنين من ات سقاطوالإالفعلية لتوجهات لأخير ض متعمق ستعرايتشف ا -25
في  اتعو ر مشلل 3-3-4و ،ةيلالإجمافظة احلل 2-3-4) فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلقياس النتائج 

بسبب الارتفاع  ، وذلك أساساً طموحة جدا فترة التجديد العاشر لموارد الصندوقأهداف الأوضاع الهشة( أن 
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المطرد في حجم التزامات القروض والمنح الجديدة في السنوات الأخيرة، وأيضا بسبب بعض العوامل الأتثر 
 .مثل طول مدة مشروعات الصندوق والتي تتراوح بالمتوسط بين سبعة وثمانية أعوام ،هيتلية

بالدولار الأمريتي  الأموال محجإلى  معينة سنة فيبالدولار الأمريتي  المصروفة الأموال حجم تنسبو  -26
إضافة إلى الأرصدة غير المصروفة للمشروعات المصادق عليها أثناء  العام، بداية فيصرف لل المتاحة
 الدولاريةقيمة الفيها ترتفع  التيفترات الحسن ببطء، وربما التدهور، خلال إلى الت داءالأ ميليسوف  العام،

التزامات نمت وقد لصندوق. ينطبق وما زال على ا تان مر الذيالأ، جديدةالالقروض والمنح تزامات لال
 سابعفترة التجديد البمقارنة  لموارد الصندوق ثامنفترة التجديد الجديدة بشتل حاد خلال الالقروض والمنح 
مع زيادة في  لموارد الصندوق تاسعفترة التجديد ال، واستمرت في النمو بشتل متواضع في لموارد الصندوق

. وعلاوة على ذلك، تهدف تاسعفترة التجديد ال، وهي السنة الأخيرة من 2015جديدة في عام الامات لتز الا
مقارنة  لموارد الصندوقعاشر فترة التجديد المن القروض والمنح في  ضخمبرنامج أ نفيذإلى ت الصندوق إدارة

 يترتب على ذلكمع ما والمنح )مع هذا التوسع في برنامج القروض و . لموارد الصندوق تاسعفترة التجديد الب
المتاحة للصرف نسبة إلى المصروفات الفعلية على المدى  بالدولار الأمريتي زيادة في حجم الأموال من

 عاشرفترة التجديد ال خلال متواضع بشتل تا الصرفنسب تنمو أن المتوقع من ،(الأجلالقصير إلى المتوسط 
 13أي ، لصندوقنمائية لفعالية الإللفي أحدث تقرير  ةرداو ال ةالحالي صرفالمن مستويات  لموارد الصندوق

أن تستتمل  وما .7هشةال في الأوضاع اتعو ر للمشئة افي الم 12و ،فظة الإجماليةاحفي المائة بالنسبة لل
، سيتم اقتراح تعريف منقح لمعدل الصرف في 2017، في بداية عام الدراسة المذتورة أعلاه عن الصروفات

 لنتائج للتجديد الحادي عشر لموارد الصندوق.إطار قياس ا

استنادا إلى الاستعراض المذتور سابقا، يتم اقتراح . مؤشرات معدل الصرفلالجديدة المقترحة  الأهداف -27
  تما يلي: 6مؤشرات معدل الصرف في الجدول أهداف أتثر واقعية ولتن أتثر تحديا أيضا من أجل 

 

 6الجدول 
 من إطار قياس النتائج المتعلقة بمعدل الصرف 4مؤشرات المستوى ل الجديدة المقترحة الأهداف

 %15 :هدفال   ( إجمالي) لصرفمعدل ال المئوية النسبة 4-3-2

 %14 :هدفال   (الهشة الأوضاع) لصرفمعدل ال المئوية النسبة 4-3-3
 

 5تنقيح مؤشرات المستوى  -سادسا 
 ينالاستراتيجيوالميزنة فق عليه في التخطيط متال أن التحولبشتغيير مقترح آخر يتعلق بالعمل الجاري  ثمة -28

الهدف من و . الاستراتيجي في الإطارالذي أدخل النتائج،  إيصال إلى رتائز مجموعاتللصندوق من 

                                                      

7
ل الصرف لديه تختلف عن المنهجية المتبعة بصورة شائعة في المؤسسات من الهام الإشارة إلى أن منهجية الصندوق في احتساب معد  

المالية الدولية الأخرى. إذ تتضمن منهجية الصندوق أرصدة غير مصروفة للمشروعات المصادق عليها أثناء عام الإبلاغ )مما ينتج عنه 

دل صرف أقل مما هو الوضع عليه بالنسبة للمؤسسات قدر أكبر مسجل في القاسم المشترك في المعادلة(، والذي يؤدي بالضرورة إلى مع

المالية الدولية الأخرى التي لا تستخدم هذه المنهجية )وبالعكس، لو طبق الصندوق المنهجية التي تستخدمها معظم المؤسسات المالية 

ن الاعتبار عند مقارنة معدل الدولية الأخرى، فإن معدل الصرف في الصندوق سيكون أعلى بصورة ملحوظة(. ولا بد من أخذ ذلك بعي

 الصرف في الصندوق مع نظيره في المؤسسات المالية الدولية الأخرى.  



 EB 2016/119/R.13/Rev.1 

9 

 نةتحسين فعالية عملية التخطيط والميز  زيادةهو النتائج  إيصال إلى رتائز مجموعات التحول من
، سوف يتيح للصندوق زيادة 2018من عام بدءً المفعول  نافذالذي سيصبح ، نيهذا التحسو . يةالاستراتيج

   .بالمخرجاتالميزانية مباشرة يربط الترتيز على النتائج والمخرجات و 

 5في الوقت الذي اعتمد فيه إطار قياس النتائج، شمل مؤشرا محددا يتعلق بنهج المجموعات في المستوى  -29
غير أنه لم يحدد أي  من مخصصات الميزانية(. 4و ،3، 2، 1، "حصة المجموعات 1-3-5)المؤشر 

، سيتم اقتراح هدف 2015هدف، وأشار إلى أنه "بعد استعراض وتنقيح نهج المجموعات في الميزنة في عام 
  لهذا المؤشر على المجلس التنفيذي".

التجربة أن  ظهرتفقد أ، النتائج إيصال إلى رتائز مجموعاتالتحول من اللى العمل الجاري بشأن إ استنادا -31
مجموعات لم تتن مفيدة. لالميزانية الإدارية السنوية للصندوق ل فيمحددة مسبقا المئوية المستهدفة ال نسبال
لى النتائج مستندة إعلى الاعتقاد بأن عملية التخطيط اللرتائز إيصال النتائج  يبني النهج الجديدفي الواقع، و 
أن تحرك الميزانية، بدلا من  حركلاستراتيجية للصندوق ينبغي أن تاالتي تهدف إلى تلبية الأولويات و 

نماالتخطيط. لذلك، يقترح عدم تحديد أهداف جديدة لهذا المؤشر و مخصصات الميزانية عملية  في الواقع  ا 
   رصدها. 

وتوقف ، 2018المؤسسية مع هيتل الرتائز الجديد اعتبارا من عام  ةعملية التخطيط والميزنومتى تم مواءمة  -31
مؤشر جديد  النظر فييمتن ه م أنفهو ذا صلة. ومن الم يتون نفإن المؤشر لالعمل بنهج المجموعات، 

وضع إطار قياس النتائج لفترة التجديد الحادي عشر لموارد النتائج في سياق  برتائز إيصال متعلق
  .  2017الصندوق في عام 

 تغييرات أخرى -سابعا 
أتثر شمولا مع الهيئات  اتشاور و  تأملاالصندوق يستحق ار قياس النتائج في إطإن أي تغييرات إضافية على  -32

دارةو للصندوق. الرئاسية  إطار قياس النتائج لفترة تدرك أن بعض المؤشرات والأهداف في  الصندوق ا 
ة مستمر . على سبيل المثال، ما زالت المناقشات فيها قد تستحق إعادة النظرالتجديد العاشر لموارد الصندوق 

للأنشطة غير الإقراضية )إدارة المعرفة، وحوار صرامة أتثر تقييم وأساليب مؤشرات  إدخالضرورة  حول
، علاوة على ( في البرامج القطريةوالتعاون بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي اتشراتالوبناء  ،السياسات

 مؤشرات ذات صلة بالتغذية على مستوى المشروعات والمستوى القطري.

لا سيما ، و إطار قياس النتائج لفترة التجديد العاشر لموارد الصندوقلى عاقتراح تغييرات بعيدة المدى ر أن غي -33
فضلا عن  - إطار قياس النتائجتجربة لتقييم أتثر دقة ستنير بأن يينبغي في منتصف فترة التجديد، 
  خرى.المتعددة الأطراف الأنمائية الإالمصارف  لدىالممارسات الجيدة الناشئة 

 في سياق المناقشات حول 2017إطار قياس النتائج حتى عام  الأخرى على التغييراتتؤجل ولذا يقترح أن  -34
فضل الممارسات لأاستعراض بهذه المناقشات  وسوف تستنير. فترة التجديد الحادي عشر لموارد الصندوق

 جملة أمور ، من بيننظريوسوف في المؤسسات المالية الدولية الأخرى، إطار قياس النتائج هياتل بشأن 
بلاغ ، وتعزيز الإبشتل أفضل التي يساهم فيها الصندوق أهداف التنمية المستدامةعتس  مجالفي ، أخرى
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وتحقيق مواءمة  ،إصلاحهالذي تم  نظام تقييم النتائج والأثر، مع الأخذ في الاعتبار ةيانالجنس القضايا عن
   .2025-2016 للفترة تاملة مع الإطار الاستراتيجي
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 إطار قياس النتائج المنقح لفترة التجديد العاشر لموارد الصندوق
 

 العالمي الأمن الغذائي، والاستثمار الزراعيتحقيق الحد من الفقر، و نواتج  –من إطار قياس النتائج  1المستوى 

‏1الجدول ‏

 العالمي راعيالأمن الغذائي، والاستثمار الز تحقيق ، و نواتج الحد من الفقر: 1المستوى 
خط الأساس  المصدر المؤشرات 

 ب)السنة(
 النتائج 
 )السنة(

 العالميين لأمن الغذائياتحقيق و  ،نواتج الحد من الفقر 1-1  
 
نسبة الستان الذين يعيشون تحت خط الفقر الدولي  1-1-1

 دولار أمريتي في اليوم 1.90البالغ 

 
 
شعبة الإحصاءات 
  أ في الأمم المتحدة

 
 

 فيما بعد يحدد  

 
 
- 

 - يحدد فيما بعد    أ نفس المصدر التغذية بين الستان  نقصانتشار  1-1-2
  يحدد فيما بعد   أ نفس المصدر انتشار انعدام الأمن الغذائي 1-1-3
 - يحدد فيما بعد   أ نفس المصدر بين الأطفال دون سن الخامسة التقزمانتشار  1-1-4
    يالعالم عينواتج الاستثمار الزرا 2-1  

مجموع التدفقات الرسمية لقطاع الزراعة )بمليارات  1-2-1
 الدولارات الأمريتية(

 

 -  يحدد فيما بعد   أ نفس المصدر

 -  يحدد فيما بعد   أ نفس المصدر )مؤشر( نفقات الحتوميةالمن حصة الزراعة  1-2-2
أ
 http://unstats.un.org/sdgs/indicators/database/    

ب
 هانشر هذه البيانات، سيتم إدماجمتى تم . ووالبيانات المقابلة لكل مؤشرسنوات خط الأساس ما زالت اللجنة الإحصائية للأمم المتحدة بصدد اتخاذ قرار بشأن  

  في الوثيقة المنقحة.
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قه المشروعات النواتج الإنمائية على المستوى القطري والأثر الذي تحق - من إطار قياس النتائج 2المستوى 
 المدعومة من الصندوق

‏2الجدول ‏‏‏‏‏‏‏‏

 النواتج الإنمائية على المستوى القطري والأثر الذي تحققه المشروعات المدعومة من الصندوق: 2المستوى 
 المصدر المؤشرات 

 
 خط الأساس

2011-
2013 

هدف التجديد 
 العاشر
2018 

هدف التجديد 
 التاسع
2015 

     الأثر مؤشرات 2-1
    
 رايتغيوا حققعدد الأشخاص الذين  2-1-1

    اقتصاديا
           

 غير منطبق أ 40 غير منطبق تقييم الأثر في الصندوق

 غير منطبق أ 43 غير منطبق تقييم الأثر في الصندوق عدد الأشخاص الذين تحسن إنتاجهم 2-1-2
عدد الأشخاص الذين تحسن وصولهم  2-1-3

 غير منطبق أ 42 غير منطبق ر في الصندوقتقييم الأث إلى الأسواق

 غير منطبق أ 22 غير منطبق تقييم الأثر في الصندوق عدد الأشخاص الذين تعزز صمودهم 2-1-4
مؤشرات النواتج )النسبة المئوية  2-2

للمشروعات المصنَّفة بتقدير مُرضٍ إلى حد ما 
 أو أفضل( عند الإنجاز

    

 المشروع تقرير إنجاز بالفعالية  2-2-1
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

88 

75 

90 

 يتابع
90 

 تقرير إنجاز المشروع بالتفاءة  2-2-2
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

76 

57 

80 

 يتابع
75 

 تقرير إنجاز المشروع بالفقر الريفي على ثر الأ 2-2-3
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

88 

86 

90 

 يتابع
90 

 تقرير إنجاز المشروع لمساواة بين الجنسين ا 2-2-4
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

93 

80 

90 

 يتابع
90 

 تقرير إنجاز المشروع ب استدامة الفوائد 2-2-5
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

81 

65 

85 

 يتابع
75 

 تقرير إنجاز المشروع الابتتار وتوسيع النطاق   2-2-6
 قل في الصندوقمتتب التقييم المست

91 

79 

90 

 يتابع
90 

 تقرير إنجاز المشروع الموارد الطبيعية و البيئة إدارة  2-2-7 
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

86 

73 

90 

 يتابع
90 

دعم تتيُّف أصحاب الحيازات الصغيرة  2-2-8
 مع تغيُّر المناخ

 غير منطبق 50 غير منطبق تقرير إنجاز المشروع

 تقرير إنجاز المشروع  يالحتوم داءالأ 2-2-9
 متتب التقييم المستقل في الصندوق

78 

66 

80 

 يتابع
80 

أ
 

، وسيتم إدراجها في الوثيقة المنقحة بعد الموافقة 2116في ديسمبر/كانون الأول شفهيا هذه المؤشرات أهداف فيذي بإبلاغ المجلس التنسيتم 

عليها.
 

ب
  في تقرير الفعالية الإنمائية للصندوق.ضاع الهشة سيتم توفير توزيع نتائج الدول ذات الأو 

 

‏ 
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‏3الجدول ‏

 على المستوى القطري المخرجات الإنمائية التي تحققها المشروعات المدعومة من الصندوق: 3المستوى 
 خط الأساس المصدر المؤشرات 

2013 

نطاق إسقاطات التجديد 
 العاشر

2018  

هدف التجديد 
 التاسع

2015 

 عامالوصول ال 3-1
خدمات من الالأشخاص الذين يتلقون  3-1-1

)بالملايين؛  المشروعات المدعومة من الصندوق
 نسبة الذتور إلى الإناث(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

98.6 

(48:52 ) 
110-130 

 

90  

     إدارة الموارد الطبيعية  3-2
الأراضي الخاضعة لممارسات الإدارة  3-2-1

  ارات(المحسنة )بملايين الهتت
نظام إدارة 

 النتائج والأثر
 يتابع 3.3-5.0 4.1

مساحة الأراضي التي تخدمها نُظم الري  3-2-2
 )بالهتتارات(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

 يتابع 000 000-350 240 000 277

     ةيت الزراعالتكنولوجيا 3-3
لأشخاص المدربون على ا 3-3-1

ي ممارسات/تتنولوجيات الإنتاج المحصول
  والحيواني )بالملايين؛ نسبة الذتور إلى الإناث(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

6.4 

(74:53) 

 يتابع 5.5-7.7

     الخدمات المالية الريفية 3-4
ملايين، نسبة بالالمدخرون الطوعيون )  3-4-1

 الذتور إلى الإناث(
نظام إدارة 

 النتائج والأثر
19.1 

(28:72) 
 يتابع 14-21

ملايين، نسبة بال) مقترضون النشطونال 3-4-2
   الذتور إلى الإناث(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

6.2 

(40:60) 
 يتابع 5.0-7.5

     التسويق 3-5
الطرق المبنية/المستصلحة   3-5-1

 (ات)بالتيلومتر 
نظام إدارة 

 120 20 النتائج والأثر
 يتابع 000 000-18 24

 تصلحةالمبنية/المسمرافق التجهيز  3-5-2
 )جديد(

 المبنية/المستصلحةمرافق الأسواق  3-5-3
 )جديد(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

 
نظام إدارة 

 النتائج والأثر

9 391 

 

3 252 

11 300-7500 

 

 

5000-3000 

 يتابع
 

 يتابع

     المشاريع الصغرى 3-6
المشاريع التي تحصل على خدمات  3-6-1

   تشجيع الأعمال
نظام إدارة 

 والأثر النتائج
 يتابع 000 000-80 120 000 88

     السياسات والمؤسسات  3-7
الأشخاص المدرَّبون على مواضيع  3-7-1

ملايين، نسبة الذتور إلى )بال الإدارة المجتمعية
   الإناث(

نظام إدارة 
 النتائج والأثر

1.8 

(24:76) 

 يتابع 2.3-1.6

 التكيف مع تغير المناخ 3-8
اب الحيازات الصغيرة أفراد أسر أصح 3-8-1

الفقراء الذين يتلقون دعما لمواجهة آثار تغير 
 (جديد)بالملايين( ) المناخ

نظام إدارة 
 يتابع 8-15  2.3 النتائج والأثر

 
‏ 
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‏القطرية المدعومة من الصندوقللبرامج والمشروعات الفعالية التشغيلية  -إطار قياس النتائج من  4المستوى 

‏4الجدول      

 الفعالية التشغيلية للبرامج والمشروعات القطرية المدعومة من الصندوق: 4 المستوى
 خط الأساس المصدر المؤشرات 

2014 

هدف التجديد 
 العاشر

2018 

هدف التجديد 
 التاسع

2015 

 القطرية للبرامج المئوية النسبة 4-1
 التنفيذ عند أفضل أو 4 ةدرجال في المصنَّفة

 :حيث من

    

 الأمن وتحسين الدخل زيادة في الإسهام 1-1-4 
 الفقراء الريفيين والرجال النساء وتمتين الغذائي

 89 استقصاء العملاء

(2014-2013) 

90 90 

 89 استقصاء العملاء المعونة فعالية أعمال بجدول الالتزام 4-1-2

(2014-2013) 

100 100 

 81 استقصاء العملاء  الوطنية السياسات حوار في الانخراط 3-1-4 

(2014-2013) 

85 70 

 92 استقصاء العملاء الشراتات بناء 4-1-4

(2014-2013) 

90 90 

 الحاصلة للمشروعات المئوية النسبة 4-2
 درا الإ عند أفضل، أو 4 درجة على

    

 85 90 91 ضمان الجودة  التصنيف الإجمالي لجودة التصميم 4-2-1

التصنيف الإجمالي لجودة التصميم  4-2-2
  لهشة فقط()للدول ا

 80 85 83 ضمان الجودة

 90 90 81 ضمان الجودة أ الجنسين بين التمايز 3-2-4 

 80 90 88 ضمان الجودة والتقييم الرصد 4-2-4

 80 85 83 ضمان الجودة النطاق توسيع 5-2-4 

 غير منطبق 80 غير منطبق ضمان الجودة (جديدالبيئة وتغير المناخ ) 4-2-6
ممولة بقروض المشروعات ال 4-2-7

لتحليل اقتصادي منشور ويمتن  وخضعت
 (جديد) ب منه ثبتالت

 غير منطبق 100 غير منطبق ضمان الجودة

     الحافظة إدارة 4-3
 على الموافقة بين الزمني الفاصل 4-3-1

 (رهشبالأ) الأولى الدفعة وصرف المشروع
نظام المنح 

والمشروعات 
 الاستثمارية

17 14 14 

الأموال  لصرف المئوية النسبة 4-3-2
 )الإجمالية(

 Flexcube 15.8 15 17نظام  

 الأموال لصرف المئوية النسبة 4-3-3
 ج (الهشة الأوضاع)

 Flexcube 15.3 14 18نظام  

 بين التمايز على التنفيذ في الترتيز 4-3-4
  الجنسين

تقرير وضع 
المشروع/نظام المنح 

والمشروعات 
 الاستثمارية

89 90 90 

للمشروعات المصنفة  النسبة المئوية 4-3-5
إلى حد ما أو أفضل مع معدل صرف  يةمرض
)مقارنة بخطة العمل والميزانية السنوية  مقبول

 (جديدالمعتمدة( )

 غير منطبق 65 55 مشروعتقرير وضع ال

 يةللمنح المصنفة مرض النسبة المئوية 4-3-6
إلى حد ما بالنسبة لتقدم التنفيذ الإجمالي 

 جديد() المحرز

 غير منطبق 80 غير منطبق نحةتقرير وضع الم
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 خط الأساس المصدر المؤشرات 

2014 

هدف التجديد 
 العاشر

2018 

هدف التجديد 
 التاسع

2015 

     المشترك التمويل 4-4
نظام المنح  د (إجمالي) المشترك التمويل نسبة 4-4-1

والمشروعات 
 الاستثمارية

1.27 (2011-
2014) 

1.20 1.6 

التقرير السنوي عن سياسة الصندوق بشأن  في قضايالاتلك ومشروعات تعميم قضايا التمايز بين الجنسين مشروعات التحول نحو  لتوزيع نتائج الممارسة الحالية ستستمرأ  

 .ضمن تقرير الفعالية الإنمائية للصندوق، في فترة التجديد العاشر لموارد الصندوق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، الذي يعرض كل عام
 في 10حوالي فإنه من المتوقع في  ومع ذلك،. مشروعات الصندوق لجميع مطلوب التحليل الاقتصاديو .قتصاديتعريف عريض للتحليل الا استنادا إلى الهدف حديديتم ت ب

جيدا  لا تصلح( والتمكين تنمية القدراتالمتعلقة بة، ويالبيئ مثلا) بعض الفوائد حقيقة أن إلى نظرا ،دتحليل التكاليف والفوائ غير أخرى استخدام وسائلحالات ال المائة من

 .هجلهذه الن
منظمة  والقائمة التي أعدتها عليها المصارف الإنمائية المتعددة الأطراف وافقت منسقة قائمة والي تجمع بين للدول الهشة، الصندوق قائمة في المصروفات تمثل البيانات ج

  .التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي
 .تقرير الفعالية الإنمائية للصندوق في بلدال نوعو التمويل المشترك حسب مصدر لنتائجل توزيع سيتم توفيرد 
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 ن للصندوقاالكفاءة والفعالية المؤسسيت - إطار قياس النتائج من 5 مستوىال
‏5الجدول ‏

 ن للصندوقاالكفاءة والفعالية المؤسسيت  : 5المستوى 

  خط الأساس المصدر المؤشرات 
أو  2014عام 

 عام آخر

هدف التجديد 
 العاشر

2018 

جديد هدف الت
 التاسع

2015 

دارتها 1-5       تحسين تعبئة الموارد وا 
النسبة المئوية للتعهدات مقارنة  5-1-1

بالمستوى المستهدف للتجديد العاشر لموارد 
  الصندوق

 95 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

 
100 100 

     تحسين إدارة الموارد البشرية 2-5  
النسبة المئوية مؤشر انخراط الموظفين:  1-2-5  

أهداف تحقيق لموظفين المنخرطين ايجابيا في ل

 الصندوق

 75 75 76 الاستقصاء العالمي للموظفين 

لعاملين من الدول ل المئوية نسبةال 2-2-5 
 الأعضاء المدرجة في القائمتين باء وجيم

 يتابع يتابع 40 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

 نية منفوظائف ء في لنسال المئوية نسبةال 3-2-5  
 فما فوقها   ‌5-ة فالرتب

 29 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

 
35 35 

الوقت الذي يستغرقه شغل الوظائف  4-2-5  
 المهنية الشاغرة )بالأيام(

 109 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

 
100 100 

     ن الكفاءة الإداريةيتحس 3-5   
‌‌‌‌ ة المخصصة لتل من:حصة موارد الميزاني   5-3-1

 1المجموعة                
 2المجموعة               
 3المجموعة                
 4المجموعة                

  

 
 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

 نطبقيلا 
 نطبقيلا 
 نطبقيلا 
 نطبقيلا 

 يتابع
 يتابع
 يتابع
 يتابع

65 

9 

20 

6 

نسبة المناصب الوظيفية في المتاتب  5-3-2
   الممولة من الميزانية القطرية للصندوق

 45 45 42.7 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

التزامات القروض والمنح بالدولار  5-3-3
دولار أمريتي من النفقات  1الأمريتي لتل 

 الإدارية

 7.9 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

(2013-2011) 

8.2 

 
8 
 

التزامات القروض والمنح والتمويل  5-3-4
 1المشترك للمشروعات بالدولار الأمريتي لتل 

 جديد() دولار أمريتي من النفقات الإدارية

 14.9 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

(2013-2011) 

 نطبقي لا 15.2

عمليات الصرف بالدولار الأمريتي لتل  5-3-5
 ريةدولار أمريتي من النفقات الإدا 1

 5.1 المؤسسةقاعدة بيانات على مستوى 

(2013-2011) 

5.5 

 
5.3 
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 مؤشرات إطار قياس النتائج لفترة التجديد العاشر لموارد الصندوق ومصادر بياناتهال المنقحة تعاريفال
 

‏لميالعا الأمن الغذائي، والاستثمار الزراعيتحقيق ، و نواتج الحد من الفقرمن‏إطار‏قياس‏النتائج:‏‏1المستوى‏

 
 

 التعريف مصدر البيانات اسم المؤشر الرمز

   يينالعالم وتحقيق الأمن الغذائي نواتج الحد من الفقر 1-1

  تحت خط الفقر الدوليالستان الذين يعيشون نسبة   1-1-1

إدارة الشؤون الأمم المتحدة، 
شعبة  ،الاقتصادية والاجتماعية

 الإحصاءات

بالغ ال تحت خط الفقر الدوليالستان الذين يعيشون نسبة يعرف المؤشر بأنه . 1-1-1 مؤشر أهداف التنمية المستدامة
دولار أمريتي في  1.90حاليا  "خط الفقر الدولي". ويبلغ 2011حسب الأسعار الدولية لعام  دولار أمريتي في اليوم 1.90
 . 2011حسب الأسعار الدولية لعام اليوم 

 انتشار نقص التغذية  1-1-2

إدارة الشؤون تحدة، الأمم الم
شعبة  ،الاقتصادية والاجتماعية

 الإحصاءات

هم العادي للأغذية غير تاف لتوفير تستهلايعتبر االذين نسبة الستان يعرف المؤشر بأنه . 1-1-2 مؤشر أهداف التنمية المستدامة
 ه تنسبة مئوية.ويتم التعبير عنعادية.  صحيةنشطة و الطاقة الغذائية اللازمة للحفاظ على حياة مستويات 

 انتشار انعدام الأمن الغذائي 1-1-3
الأمم المتحدة، إدارة الشؤون 

الاقتصادية والاجتماعية، شعبة 
 الإحصاءات

. يقيس هذا المؤشر نسبة الأفراد في صفوف السكان الذين عانوا من انعدام الأمن الغذائي المتوسط أو 2-1-2 مؤشر أهداف التنمية المستدامة

بع لفترة المرجعية، وتقاس حدة انعدام الأمن الغذائي، التي تعرف على أنها سمة كامنة، على مقياس المعاناة من انعدام الأمن الغذائي التاالحاد خلال ا

 لمنظمة الأغذية والزراعة. 

 الخامسة  سن الأطفال دونبين  التقزمانتشار   1-1-4

إدارة الشؤون الأمم المتحدة، 
شعبة  ،الاقتصادية والاجتماعية

 الإحصاءات

)نسبة الطول إلى السن أقل من الانحراف المعياري عن قيمة وسيط معيار منظمة  التقزمانتشار . 1-2-2 مؤشر أهداف التنمية المستدامة

 . الصحة العالمية لنمو الطفل( بين الأطفال دون سن الخامسة

   نواتج الاستثمار الزراعي العالمي 1-2

 سمية لقطاع الزراعةمجموع التدفقات الر  1-2-1

إدارة الشؤون الأمم المتحدة، 
شعبة  ،الاقتصادية والاجتماعية

 الإحصاءات

مجموع التدفقات الرسمية )المساعدة الإنمائية الرسمية زائد التدفقات الرسمية . 2-أ-2 مؤشر أهداف التنمية المستدامة
لإنمائية الرسمية والتدفقات الرسمية الأخرى من ، ويحسب تإجمالي مصروفات مجموع المساعدة االأخرى( لقطاع الزراعة

 (2014)بمليارات الدولارات الأمريتية بالسعر الثابت لعام  جميع الجهات المانحة إلى قطاع الزراعة
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 التعريف مصدر البيانات اسم المؤشر الرمز

 )مؤشر( حتوميالإنفاق المن  حصة الزراعة 1-2-2

إدارة الشؤون الأمم المتحدة، 
شعبة  ،الاقتصادية والاجتماعية

 الإحصاءات

حتومي، مقسوما حصة الزراعة من الإنفاق البأنه مؤشر التوجه الزراعي . يعرف 1-أ-2 داف التنمية المستدامةمؤشر أه
على حصة الزراعة من الناتج المحلي الإجمالي، حيث تشير الزراعة إلى قطاع الزراعة، والحراجة، وصيد الأسماك، 

 . اتين الحصتينغير مرتبط بعملة، ويحسب تنسبة بين ه مؤشروالصيد. والمقياس 
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 النواتج الإنمائية على المستوى القطري والأثر الذي تحققه المشروعات المدعومة من الصندوقمن‏إطار‏قياس‏النتائج:‏‏2المستوى‏

 
‌

 مزالر
‌

 اسم المؤشر
‌

 مصدر البيانات
‌

 التعريف

    مؤشرات الأثر  2-1
           

‌‌

 

2-1-1 
 
 اقتصاديا    رايتغيوا حققعدد الأشخاص الذين  

‌
 الأثر في الصندوق تقييم 

 
 

في المائة أو أكثر(، بما يشمل الدخل، والاستهلاك،  10) قتصاديتغييرات في وضعهم الا حققواالذين الريفيين  شخاصالأعدد تقييمات الأثر في الصندوق لمن  اتإسقاط
   .2118في عام  سيتم الإبلاغ عن المؤشروتنوع الأغذية أو التغذية. ووالثروة، 

 
2-1-2 

  
 عدد الأشخاص الذين تحسن إنتاجهم 

‌
 الأثر في الصندوق تقييم 

 
. وغير الزراعية في المائة أو أكثر( في إنتاج المنتجات الزراعية 20الذين حققوا مكاسب معتبرة )الريفيين الأشخاص عدد تقييمات الأثر في الصندوق ل من اتإسقاط

 .2118ي عام ف سيتم الإبلاغ عن المؤشرو

 
2-1-3 

 
 عدد الأشخاص الذين تحسن وصولهم إلى الأسواق 

‌
 الأثر في الصندوق تقييم

 
في المائة أو أكثر( في إنتاج المنتجات الزراعية وغير  20) حققوا قيمة أكبر من المنتج المباعالذين  الريفيين الأشخاصعدد تقييمات الأثر في الصندوق ل من إسقاطات
 .2118عن المؤشر في عام  سيتم الإبلاغ. والزراعية

 
 

2-1-4 

‌

‌
 عدد الأشخاص الذين تعزز صمودهم

‌
 الأثر في الصندوق تقييم

 
 .2118في عام  سيتم الإبلاغ عن المؤشرو في المائة أو أكثر(. 20الأشخاص الذين حسنوا قدرتهم على الصمود )عدد تقييمات الأثر في الصندوق ل من اتإسقاط

   
 

‏‏ 2-2

)النسبة‏المئوية‏للمشروعات‏المصنَّفة‏مؤشرات‏النواتج‏
 بتقدير‏مُرضٍ‏إلى‏حد‏ما‏أو‏أفضل(‏عند‏الإنجاز

‌‌

 
 
 
 

2-2-1 

‌
‌
‌
 الفعالية 

‌
‌

 تقارير إنجاز المشروعات
من تقارير  ثبتعمليات التو

من قبل  إنجاز المشروعات
 مكتب التقييم المستقل

 

توقع تحقيق تلك الأهداف، مع مراعاة أهميتها النسبية. ويتم الحصول على بيانات هذا المؤشر من التقديرات أو مدى  ،مدى تحقق أهداف التدخل الإنمائي وآثاره المقصودة
من تقارير إنجاز المشروعات، الواردة في تقارير إنجاز المشروعات التي يقيِّمها الصندوق فضلاً عن التقديرات التي يحددها مكتب التقييم المستقل في عمليات التثبت 

 مع الإنجازات المتصورة في التقدير وفي الإطار المنطقي.ن، الإنجازات الفعلية للمشروعات ، حيثما أمكوتقارن

 
التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز المشروعات التي يقيمها صنيفات تقارير إنجاز المشروعات يتم الحصول على هذا المؤشر من ت

 سنوات. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا. 3ستقل في الصندوق. ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة مكتب التقييم الم
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 مزلرا

 
 اسم المؤشر

 
 مصدر البيانات

 
 التعريف

 

 

 

 

 

2-2-2 

 

 
 
 
 
 الكفاءة  

 

 
 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتعمليات التو

مكتب  التي يجريها مشروعاتال

 التقييم المستقل

الفوائد /نسب التكاليفوتوفر . وفي التوقيت المناسب مقياس لمدى تحويل الموارد/المدخلات )الأموال، والخبرة، والوقت، إلخ( إلى نتائج بطريقة اقتصادية 

مع المشروعات الإنمائية الأخرى العاملة في نفس  ن، تقارن التكاليفوحيثما أمك. للمخرجات الرئيسية مقياساً إضافياً لتقييم كفاءة استخدام الموارد

وإذا تعذر تقدير . ة أو التدخلات الموجهة نحو الإنتاجية، يحلل العائد الاقتصادي، مثل مشروعات تطوير البنية الأساسيوفي بعض الحالات. المنطقة

 .الية التكاليف أو أسس القياس المعياريةالعائد الاقتصادي، يتم تأكيد كفاءة المشروع من خلال مؤشرات فع

 
التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز  تقارير إنجاز المشروعات لحصول على هذا المؤشر من تصنيفاتيتم ا

وسيجري . سنوات 3عات المنجزة خلال فترة ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشرو. المشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندوق

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا

 

 

 

 

2-2-3 

 
 
 
 
 الأثر على الفقر الريفي 

 
 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتعمليات التو

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

فقراء الريف )سواء أتانت إيجابية أم سلبية، ومباشرة أو غير مباشرة، ومقصودة أو غير مقصودة( التغييرات التي تطرأ أو من المتوقع أن تطرأ على حياة 
يغطي خمسة مجالات يرجح أن تؤثر عليها المشروعات الممولة من الصندوق: الدخول والأصول الأسرية، نتيجة للتدخلات الإنمائية. وهذا المؤشر مرتَّب 

 متين، والأمن الغذائي والانتاجية الزراعية، والموارد الطبيعية والبيئة، والمؤسسات والسياسات.ورأس المال البشري والاجتماعي والت
 

يتم الحصول على هذا المؤشر من تصنيفات تقارير إنجاز المشروعات التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز 

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . في الصندوقالمشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل 

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا

 

 

 

 

2-2-4 

 

 
 
 
 المساواة بين الجنسين 

 

 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتعمليات التو

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

م الرصد والتقييم( في ترتيبات التنفيذ )بما يشمل نظءمة التصميم من حيث تعزيز المساواة بين الجنسين وتمتين المرأة، وتعميم الاعتبارات الجنسانية ملا
ن المنصف في أعباء والتغييرات التي يروج لها المشروع على مستوى الأسرة )عبء العمل، والحالة التغذوية، وتأثير المرأة على صنع القرار، والتواز 

 العمل(. 
التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز تقارير إنجاز المشروعات يتم الحصول على هذا المؤشر من تصنيفات 

وسيجري . سنوات 3لال فترة ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خ. المشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندوق

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا
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2-2-5 

 
 
 
 استدامة الفوائد 

 
 تقارير إنجاز المشروعات

من تقارير إنجاز  ثبتعمليات التو

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

الخارجي. وتشمل الاستدامة أيضاً إجراء تقدير لاحتمالات  لييتمو الدعم الانتهاء مرحلة  احتمالات استمرار الفوائد الصافية المتحققة من نشاط إنمائي بعد
 المخاطر بما يتجاوز عمر المشروع.  في وجهصمود النتائج الفعلية والمتوقعة 

 
إنجاز التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير  تقارير إنجاز المشروعاتيتم الحصول على هذا المؤشر من تصنيفات 

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . المشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندوق

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا

 
 

 مزالر
 

 اسم المؤشر
 

 مصدر البيانات
 

 التعريف

 

 

 

 
2-2-6 

 
 
 
 

 الابتكار وتوسيع النطاق 

 
 
 قارير إنجاز المشروعاتت 

من تقارير إنجاز  ثبتعمليات التو

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

)بما في ذلك استراتيجيات الانخراط، والنهج  ( إدخال نُهج ابتتارية في تخفيف حدة الفقر الريفي1مدى مساهمة التدخلات الإنمائية للصندوق في الآتي: )
والمنظمات  ،السلطات الحتومية من جانب (القيام بذلك( مدى توسيع نطاق تلك التدخلات )أو احتمال 2؛ )تقنية، والجوانب الإدارية(الإنمائية، والحلول ال

( الحشد من أجل إدخال تغييرات في السياسات لصالح الفقراء سواء من 3) ، والمجتمعات المحلية نفسها؛والوتالات الأخرى ،والقطاع الخاص ،المانحة
 المعرفة المتولدة و/أو من خلال تمتين المؤسسات الريفية من المشارتة في حوار السياسات.  خلال

 
التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز تقارير إنجاز المشروعات  لحصول على هذا المؤشر من تصنيفاتيتم ا

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . صندوقالمشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في ال

   .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا

 

 

2-2-7 

 
 
 الموارد الطبيعيةوالبيئة إدارة  

 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتالتعمليات و

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

 مدى مساهمة مشروع ما في إصلاح أو حماية الموارد الطبيعية وخدمات النُظم الإيتولوجية.
تقارير إنجاز المشروعات التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز  لحصول على هذا المؤشر من تصنيفاتيتم ا

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . قالمشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندو

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا

 

 

2-2-8 

 
 
 دعم تتيُّف أصحاب الحيازات الصغيرة مع تغيُّر المناخ 

 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتالتعمليات و

التي يجريها مكتب  المشروعات

 تقييم المستقلال

 مدى مساهمة مشروع ما في الحد من الآثار السلبية الناجمة عن تغيُّر المناخ من خلال تدابير مخصصة للتتيُّف أو الحد من المخاطر.
 التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز تقارير إنجاز المشروعاتحصول على هذا المؤشر من تصنيفات يتم ال

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . المشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندوق

 .الإبلاغ عن هذا المؤشر سنويا
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2-2-9 

 
 
 
 يداء الحكومالأ  

 تقارير إنجاز المشروعات 

من تقارير إنجاز  ثبتالتعمليات و

التي يجريها مكتب  المشروعات

 التقييم المستقل

والتقييم. ويقدر أداء كل شريك على أساس فردي بغرض تحديد الدور  ،ودعم الإشراف والتنفيذ ،ورصدها والإبلاغ عنها ،وتنفيذها ،إسهام الشركاء في تصميم المشروعات

 ولياتهم في فترة حياة المشروع.ؤالمتوقع للشركاء ومس

 

تقارير إنجاز المشروعات التي يقيمها الصندوق، وكذلك تصنيفات التثبت من صحة تقارير إنجاز ؤشر من تصنيفات حصول على هذا الميتم ال

وسيجري . سنوات 3ويستند الإبلاغ إلى متوسط تصنيفات المشروعات المنجزة خلال فترة . المشروعات التي يقيمها مكتب التقييم المستقل في الصندوق

 .وياالإبلاغ عن هذا المؤشر سن
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 من إطار قياس النتائج: المخرجات الإنمائية التي تحققها المشروعات المدعومة من الصندوق على المستوى القطري 3المستوى 

 
 

 زمالر
 

 اسم المؤشر
 

 مصدر البيانات
 

 التعريف

   الوصول العام‏ 3-1

 

 

 

 

3-1-1 

 
 
 

 دمات من مشروعات يدعمها الصندوق الأشخاص الذين يتلقون الخ

 )بالملايين؛ نسبة الذتور إلى الإناث(

 

 
 
 

 نظام إدارة النتائج والأثر

في سنة ( أو النشطة)الذين يتلقون خدمات من جميع المشروعات الجارية ( مصنفين حسب نوع الجنس)يشير هذا المؤشر إلى العدد التراكمي للأشخاص  

تمدة مؤخرا، أو التي وصلت إلى منتصف المدة أو اقتربت منه، أو التي شارفت على المع: معينة، أي أنه يشمل مشروعات في مراحل مختلفة من التنفيذ

 .الانتهاء

 

الأسرة في أحد  نفس من فراد الأسرة عندما يشارك فرد أو أكثرأجميع المباشرين على هذا النحو، ولكنه يشمل  غير المؤشر المستفيدين هذا لا يشمل

ي كل تمويل المشروعات ويتم استقراؤه صعودياً لمراعاة المشروعات التي لم تقدم تقارير نظام إدارة النتائج إلى إجمال ويستند القياس. أنشطة الصندوق

 .والأثر

وفي بعض الحالات، قد يدرج مستفيد أكثر . أدناه إلى أفراد الأسر التي تتلقى خدمات من المشروعات التي يدعمها الصندوق تشير المؤشرات الأخرى

ويدرك موظفو مشروعات الصندوق احتمالات . المحاصيل ويحصل أيضا على قرض ، تدريبا على تكنولوجيات زراعة، مثلاً من مرة، كأن يتلقى

 .وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً . بناء على ذلك 1-1-3 مؤشرالفي إطار ازدواجية الحساب ويعدلون مجموع تقديرات المستفيدين 
 

   رة‏الموارد‏الطبيعيةاإد‏ 3-2
 

 

 

3-2-1 

 
 
 
الأراضي الخاضعة لممارسات الإدارة المحسنة )بملايين  

 الهتتارات(

 
 
 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

والتنوع المحصولي،  ،مساحة الأراضي الخاضعة لممارسات الإدارة الأتثر استدامة والأقدر على الصمود )مثل الممارسات المتعلقة بالموارد الطبيعية 
 والإنتاج الحيواني، والحراجة الزراعية، والمياه، والتنويع، ونُظم التأمين ضد الطقس( التي يروجها المشروع في وقت معيَّن.  والتربة وتآتلها،

 
بلاغ وسيجري الإ. تشير النتائج المبلغ عنها إلى الإنجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية

 .عن هذا المؤشر سنوياً 
 

 

 

3-2-2 

 
 
 مساحة الأراضي التي تخدمها نُظم الري )بالهتتارات( 

 
 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

 .المشروع تماماً  أصلحها أو أنشأهامساحة الأراضي التي تخدمها نُظم الري التي 
 

وسيجري الإبلاغ وع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية. تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشر 

 .عن هذا المؤشر سنوياً 
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 مزالر

 
 اسم المؤشر

 
 مصدر البيانات

 
 التعريف

   التكنولوجيات‏الزراعية‏‏ 3-3

 

 

 

3-3-1 

 
 

لأشخاص المدربون على ممارسات/تتنولوجيات الإنتاج ا 
 )بالملايين؛ نسبة الذتور إلى الإناث( المحصولي والحيواني

 
 
 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

واستخدام البذور والأسمدة( وعلى الإنتاج الحيواني  ،)مثل الممارسات الزراعية وتتنولوجياتهعدد الرجال والنساء الذين يتم تدريبهم على إنتاج المحاصيل 
)مثل تقنيات الصيد،  وتتنولوجياته والتغذية الحيوانية، والوقاية من الأمراض(، وعلى إنتاج الأسماك)مثل حلب الأبقار، وذبح الحيوانات،  هوتتنولوجيات

دارة محميات الأسماك(.   وا 
 

بلاغ وسيجري الإ. تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية

 .عن هذا المؤشر سنوياً 

   الخدمات‏المالية‏الريفية‏ 3-4

 

3-4-1 

 

 ملايين، نسبة الذتور إلى الإناث(بالالمدخرون الطوعيون )  
 

 نظام إدارة النتائج والأثر 
 ديسمبر/تانون الأول(. 31د )مثل إيداع أموالٍ لدى مؤسسة مالية مدعومة من الصندوق في تاريخ محدَّ بطواعية  يقومونمجموع عدد الرجال/النساء الذين 

 

3-4-2 

ملايين، نسبة الذتور إلى بال) المقترضون النشطون 
   الإناث(

 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

 31رصيد مستحق لمؤسسة مالية مدعومة من الصندوق في تاريخ محدد في سنة مشمولة بالتقرير )مثل ب المدينينمجموع عدد المقترضين والمقترضات 
 سمبر/تانون الأول(.دي

   التسويق‏‏ 3-5
 

 

3-5-1 

 
 
 (اتالطرق المبنية/المستصلحة )بالتيلومتر   

 
 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

 .أنشأها أو أصلحها )طورها( المشروع تماماً  التي مجموع التيلومترات في تل تضاريس الطرق
  

وسيجري الإبلاغ عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية. تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال 

 .عن هذا المؤشر سنوياً 

 

 

3-5-2 

 
 

 المبنية/المستصلحةمرافق التجهيز 

 

 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

 .أصلحها المشروع تماماً  وأ( التي أنشأها عدد مرافق التجهيز )مثل المطاحن، ومضارب الأرز، ووحدات التقشير، ومحطات العصر
وسيجري الإبلاغ . تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية 

 .عن هذا المؤشر سنوياً 
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3-5-3 

 
 

 ة/المستصلحةبنيق الماسومرافق الأ

 

 
 
 ام إدارة النتائج والأثرنظ 

 .والمظلات، وشبتات الصرف الصحي( التي أنشأها أو أصلحها المشروع تماماً  ،عدد مرافق الأسواق )مثل أماتن الأسواق
  

وسيجري الإبلاغ ة. تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعني

 .عن هذا المؤشر سنوياً 

   ع‏الصغرىيراالمش‏ 3-6

 

 

3-6-1 

 
التي تصل إلى الخدمات غير المالية التي ييسرها  لمشاريعا 

 المشروع

 

 
 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

دارة سلاسل الإمداد( التي يعززها الأعمال، والتخطيط التي تتاح لها إمتانية الحصول على الخدمات غير المالية )مثل  يعر اعدد المش مشورة التقنية، وا 
  .المشروع

 
وسيجري الإبلاغ . تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية

 .عن هذا المؤشر سنوياً 

 
 

 
 مزالر

 
 اسم المؤشر

 
 اناتمصدر البي

 
 التعريف

   السياسات‏والمؤسسات‏ 3-7

 

3-7-1 

 

3.7.1 

 الأشخاص المدرَّبون على مواضيع الإدارة المجتمعية 
   ملايين، نسبة الذتور إلى الإناث()بال

 

 
 

 نظام إدارة النتائج والأثر

على المستوى المجتمعي )مثل الأساليب التشارتية، والرصد عدد الرجال والنساء الذين يتدربون على المواضيع المتصلة بعمليات الإدارة وصنع القرارات 
 والتقييم، والإدارة المالية، والمحاسبة(.

 
وسيجري الإبلاغ . تشير النتائج المبلغ عنها إلى الانجازات التراتمية خلال عمر المشروع فيما يتعلق بتل المشروعات الجارية في السنة التقويمية المعنية

 .عن هذا المؤشر سنوياً 

   خالتكيف‏مع‏تغير‏المنا‏ 3-8
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3-8-1 

أفراد أسر أصحاب الحيازات الصغيرة الفقراء الذين يتلقون  
 )بالملايين( دعما لمواجهة آثار تغير المناخ

 
 نظام إدارة النتائج والأثر 

ج الصندوق للتأقلم لصالح زراعة أصحاب الحيازات عدد الرجال والنساء الذين يستفيدون من تدابير التتيُّف مع تغيُّر المناخ المتخذة في إطار برنام
 .برنامج التأقلم لصالح زراعة أصحاب الحيازات الصغيرة من المشروعات المدعومةنتائج الصغيرة. وتجمَّع هذه البيانات سنوياً من أُطر 
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 عومة‏من‏الصندوقالمد‏من‏إطار‏قياس‏النتائج:‏الفعالية‏التشغيلية‏للبرامج‏والمشروعات‏القطرية‏4المستوى‏

 
 

 مزالر
 

 اسم المؤشر
 

 مصدر البيانات
 

 التعريف

 

4-1 

أو‏أفضل‏‏4ة‏درجالمصنَّفة‏في‏الالنسبة‏المئوية‏للبرامج‏القطرية‏‏

 عند‏التنفيذ‏من‏حيث:

  

 

4-1-1 

الإسهام في زيادة الدخل وتحسين الأمن الغذائي وتمكين النساء 

 والرجال الريفيين الفقراء
 
 ءاستقصاء العملا 

وتمتين النساء  ،والأمن الغذائي ،والمجتمع المدني( للبرامج القطرية للصندوق من حيث تحقيقها للأثر على الدخل ،والشرتاء ،تقييم العملاء )الحتومات
 مؤشر سنوياً.وسيجري الإبلاغ عن هذا ال. استقصاءين سنويين للعملاءنتائج وتحسب النتيجة لتل سنتين على أساس  والرجال الريفيين الفقراء.

 

 

4-1-2 

 
 الالتزام بجدول أعمال فعالية المعونة الإنمائية

 

 استقصاء العملاء 
التزامها بالمبادئ الخمسة المتعاضدة )الملتية، والمواءمة،  من حيثالعملاء )الحتومات والشرتاء والمجتمع المدني( للبرامج القطرية للصندوق  تقييم

استقصاءين  نمائج وتحسب النتيجة لتل سنتين على أساسجدول أعمال الفعالية الإنمائية. لج، والمساءلة المتبادلة( والتنسيق، والإدارة من أجل النتائ
 سنويين للعملاء. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً.

 

4-1-3 

 
 الانخراط في حوار السياسات الوطنية

 

 استقصاء العملاء 
جتمع المدني( للبرامج القطرية للصندوق من حيث مساهمتها في حوار السياسات الوطنية ومن حيث ما تقدمه من العملاء )الحتومات والشرتاء والم تقييم

استقصاءين سنويين للعملاء. وسيجري تحسب النتيجة لتل سنتين على أساس نتائج و دعم لتمتين المجتمع المدني من المشارتة في حوار السياسات. 
 الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً.

 

4-1-4 

 

 بناء الشراكات
 

 ستقصاء العملاءا 
ن العملاء )الحتومات والشرتاء والمجتمع المدني( للبرامج القطرية للصندوق من حيث فعاليتها في بناء الشراتات مع أصحاب المصلحة الوطنيي تقييم

 يين للعملاء. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً.استقصاءين سنو  نتائج وتحسب النتيجة لتل سنتين على أساس والدوليين الرئيسيين في البلد.
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 مزالر

 
 اسم المؤشر

 
 مصدر البيانات

 
 التعريف

أو‏أفضل،‏‏4ة‏للمشروعات‏الحاصلة‏على‏درجة‏النسبة‏المئوي 4-2

 درا عند‏الإ
  

 

4-2-1 

 

 التصنيف الإجمالي لجودة التصميم  
 

 
 ضمان الجودة 

المواءمة مع السياق القطري، والقدرات المؤسسية، والجاهزية للتنفيذ، واحتمالات تحقيق الأهداف الإنمائية، ومدى بما فيها ، شامل لعدة أبعاد تقييم موجز
 شهراً. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً. 24وتحسب التقديرات على أساس متوسط  الاستجابة لتوصيات تعزيز الجودة.

 

4-2-2 

 

 لدول الهشة فقطفي االتصميم  التصنيف الإجمالي لجودة 
 
 ضمان الجودة 

 بينتجمع بين قائمة منسَّقة متفق عليها  حددها الصندوق، وهي ، ولتنه يقتصر على قائمة الدول الهشة التي1-2-4لا يختلف ذلك عن المؤشر 
 24وتحسب التقديرات على أساس متوسط لاقتصادي. المصارف الإنمائية المتعددة الأطراف وقائمة مجمَّعة من منظمة التعاون والتنمية في الميدان ا

 شهراً. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً.

 

4-2-3 

 
 
 التمايز بين الجنسين  

 
 
 ضمان الجودة 

ما سيحققه لعدد من جوانب تعميم المنظور الجنساني، بما يشمل تحليل الترتيز المواضيعي للمشروع من المنظور الجنساني، ووصف شامل  تقييم موجز
المساواة بين  المشروع من المنظور الجنساني، )التمتين الاقتصادي، وصنع القرار، وموازنة أعباء العمل(، وبيان تفاصيل العناصر الرئيسية لاستراتيجية

 شهراً. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً. 24الجنسين وترتيبات تنفيذها. وتحسب التقديرات على أساس متوسط 

 

4-2-4 

 

 الرصد والتقييم   
 

 ضمان الجودة 
أبعاد الرصد والتقييم، بما يشمل ترتيبات تحديد خط أساس مصنَّف حسب الجنس والعمر، والاستقصاءات التي يتم إجراؤها في  للعديد منتقييم موجز 

النطاق، والأهداف الرئيسية الأخرى طوال عمر الأثر، مع تحديد خط للفقر بخط الأساس، وترتيبات لرصد  اتمنتصف المدة وعند الإنجاز، وتقييم
 .شهراً. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً. 24وتحسب التقديرات على أساس متوسط  المشروع.

   توسيع النطاق   4-2-5

 ضمان الجودة 
نطاقها، وتقديم الأدلة التي تثبت أنها فعالة وتتسم  من أبعاد توسيع النطاق، بما يشمل تحديد النماذج/التدخلات التي سيجري توسيع للعديدتقييم موجز 

 بالتفاءة، وتحديد مسار توسيع النطاق.
تتيح  التشغيلية المقرر الوصول إليها ومدى تقييم المسارات الرئيسية والعوامل المحركة الأساسية التي سوف للأبعاديشمل ذلك مدى تحديد التصميم 

منطقة معينة إلى /قسمتوسع في النطاق الجغرافي للاستثمارات من )ويمكن توسيع النطاق أفقيا . عمر المشروع بما يتجاوز إمكانية التوسع والاستدامة

التوسع في الاستثمار بين الطبقات التنظيمية، أي من أحد مستويات الإدارة العامة إلى مستوى آخر، ومن المستوى )أو عموديا / و( ومناطق أخرى أقسام

ونهج الابتكار وتراكم  مجالاتوبالإضافة إلى ذلك، يرصد المؤشر مدى تحديد المشروع (. اطعات وإلى المستوى الوطنيالمحلي إلى مستوى المق

شهراً. وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر  24على أساس متوسط  التقديراتوتحسب . المعرفة أثناء التنفيذ لتوجيه قرارات توسيع النطاق في المستقبل
 سنوياً.
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4-2-6 

 

 
 البيئة وتغير المناخ 

 

 
 ضمان الجودة 

، وملاءمة الاستثمارات المقترحة، والأثر المرجح على الحد من الهشاشة، وبناء ييُّر المناخ، بما يشمل درجة الوعمن أبعاد البيئة وتغ للعديدتقييم موجز 
شهراً. وسيجري  24وتحسب التقديرات على أساس متوسط  اخ.قدرات المؤسسات والمجتمعات في مجال إدارة المخاطر البيئية والمخاطر المتصلة بالمن

 الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً.

 

4-2-7 

لتحليل اقتصادي  وخضعتالمشروعات الممولة بقروض 
 منه ثبتالتمنشور ويمتن 

 
 ضمان الجودة 

 غ عن هذا المؤشر سنوياً.وسيجري الإبلا منه )سنوياً(. ثبتالتحصة المشروعات التي تخضع لتحليل اقتصادي منشور ويمتن 

 

‏إدارة‏الحافظة‏ 4-3
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4-3-1 

 
الفاصل الزمني بين الموافقة على المشروع وصرف الدفعة الأولى 

 )بالشهور(

 

نظام المنح والمشروعات  

 الاستثمارية

)باستثناء الأموال المتممة( أو مِنح إطار القدرة على تحمل الديون )باستثناء الأموال المتممة(  المدة المنقضية بين تاريخ صرف أول دفعة من القروض
وسيجري الإبلاغ عن هذا  وتاريخ صدور موافقة المجلس التنفيذي في المشروعات التي صرفت تلك الدفعة الأولى في الشهور الستة والثلاثين الأخيرة.

 المؤشر سنوياً.

 

4-3-2 

 

  ةجماليالإ – الأموال لصرف المئوية النسبة 

 ؟

 
 Flexcubeنظام   

ية فترة المبالغ المصروفة من القروض والمِنح خلال فترة الاستعراض، مقسومة على قيمة القروض/المِنح المتاحة للصرف حتى الإقفال المالي في نها
 وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً. حتى تاريخه.مخصوماً منها المبالغ التراتمية المصروفة  التي تستغرق سنة واحدة الإبلاغ

 

4-3-3 

 

 الهشة الأوضاع - الأموال لصرف المئوية النسبة 

 ؟

 
 Flexcubeنظام   

، باستثناء أنه يقتصر على قائمة الصندوق الخاصة بالدول الهشة والتي تجمع بين قائمة منسقة متفق عليها من 2-3-4لا يختلف عن المؤشر 
 وسيجري الإبلاغ عن هذا المؤشر سنوياً. نمائية المتعددة الأطراف وقائمة مجمَّعة من منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي.المصارف الإ

 

 
4-3-4 

 
 

 الترتيز في التنفيذ على التمايز بين الجنسين

 
 

تقرير وضع المشروع/نظام المنح 

 والمشروعات الاستثمارية

بات التنفيذ، بما يشمل دعم إدارة تعميم الاعتبارات الجنسانية في ترتي عن طريق عزيز المساواة بين الجنسين وتمتين المرأةملاءمة التصميم من حيث ت
واستخدام المؤشرات  ،والتدابير التشغيلية ذات الصلة، من خلال على سبيل المثال مخصصات الموارد البشرية والماليةالتنفيذ، شرتاء و  المشروعات،
ة  ر الدروس المستفادة. وتحسب النتيجوفي نش ،في تصحيح تنفيذ المشروعات ، واستخدام الاستنتاجاتوتحليل البيانات ،سب نوع الجنس للرصدالمصنفة ح

 لسنة واحدة. وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً.

 

 

4-3-5 

للمشروعات المصنفة مرضية إلى حد ما أو  النسبة المئوية
قارنة بخطة العمل أفضل مع معدل صرف مقبول )م

 والميزانية السنوية المعتمدة(

 
 

 تقرير وضع المشروع

)في سنة فترة  في المائة من تقديرات خطة العمل والميزانية السنوية لنفس المرحلة الزمنية 70المشروعات التي يبلغ فيها معدل الصرف أو يزيد على 
 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً.. الإبلاغ(

 

4-3-6 

للمنح المصنفة مرضية إلى حد ما بالنسبة  سبة المئويةالن 
 لتقدم التنفيذ الإجمالي المحرز

 

 منحةتقرير وضع ال 
نجاز. وينبغي أن المِنح التي يتوقع أن تحقق على الأقل معظم المخرجات الرئيسية والتي من المتوقع أن تحقق على الأقل جزئياً الأهداف الإنمائية عند الإ

وتحسب النتيجة لسنة واحدة. وسيجري يم العام مع درجات التقييمات للمؤشرات المحددة، مع مراعاة أداء المتونات وأهميتها النسبية. تتفق درجة التقي
 الإبلاغ عن المؤشر سنوياً.

   التمويل‏المشترك 4-4

 

 

4-4-1 

 

 نسبة التمويل المشترك 
نظام المنح والمشروعات 

 الاستثمارية
المقدَّم من مصادر محلية ودولية، مقسومة على مبلغ التمويل المعتمد من الصندوق للمشروعات المعتمدة في فترة معيَّنة الحالي  قيمة التمويل المشترك

لى وسط المتجدد عمدتها ثلاث سنوات. وتشير النسبة إلى مبلغ التمويل المشترك بالدولار الأمريتي مقابل تل دولار من التمويل المقدَّم من الصندوق )المت
 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. شهراً(. 36 امتداد
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 الفعالية والكفاءة المؤسسيتان للصندوق  من إطار قياس النتائج:  5المستوى 
 
 

 مزالر
 

 اسم المؤشر
 

 مصدر البيانات
 

 التعريف

   تحسين‏تعبئة‏الموارد‏وإدارتها 5-1

 

5-1-1 

وى المستهدف للتجديد النسبة المئوية للتعهدات مقارنة بالمست 
 العاشر لموارد الصندوق

  

 

)وحدة  PeopleSoftنظام  
 المساهمات(

 

 

 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. قيمة التعهدات المستلمة مقسومة على مستواها المستهدف لفترة التجديد العاشر وقت الإبلاغ.

   تحسين‏إدارة‏الموارد‏البشرية‏ 5-2

 

5-2-1 

لموظفين النسبة المئوية لالموظفين:  مؤشر انخراط  
 أهداف الصندوقتحقيق المنخرطين ايجابيا في 

 

 الاستقصاء العالمي للموظفين 

 

 

 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً.الستة في الاستقصاء السنوي للموظفين.  سئلةالنسبة المئوية للاستجابات المواتية من موظفي الصندوق حيال الأ

لعاملين من الدول الأعضاء المدرجة في ل المئوية نسبةال  5-2-2
 القائمتين باء وجيم

 

)وحدة  PeopleSoftنظام 
 الموارد البشرية(

وع عدد عدد المتافئين المتفرغين من موظفي الصندوق والخبراء الاستشاريين من الدول الأعضاء في القائمة باء أو القائمة جيم، مقسوماً على مجم
 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. في الصندوق )يقتصر على قوة العمل الممولة من الميزانية الإدارية للصندوق(.المتافئين المتفرغين 

فما    ‌5-ف الرتبة نية منفوظائف لنساء في ل المئوية نسبةال     5-2-3
 فوقها

)وحدة  PeopleSoftنظام 
 الموارد البشرية(

فما فوقها التي يشغلها الرجال  5-فوقها التي تشغلها النساء، مقسوماً على عدد الوظائف الفنية من الرتبة ففما  5 -عدد الوظائف الفنية من الرتبة ف
وسيجري الإبلاغ عن المؤشر  والنساء )باستثناء الموظفين المعيَّنين بعقود قصيرة الأجل ويقتصر على الموظفين الممولين من الميزانية الإدارية للصندوق(.

 سنوياً.

 

5-2-4 

 

الوقت الذي يستغرقه شغل الوظائف المهنية الشاغرة  
 )بالأيام(

 
 سجلات المتاتب

عمليات متوسط عدد الأيام منذ تاريخ إغلاق الإعلان عن الوظائف الشاغرة حتى تاريخ صدور قرار الاختيار )من مجلس التعيينات والترقيات( في تل 
 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. شهراً(. 12معيَّنة )المتوسط المتجدد على امتداد  التعيين التي يتم الانتهاء منها في فترة سنة واحدة

   ن‏الكفاءة‏الإداريةيتحس‏‏‏ 5-3
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5-3-1 

 
 

 

 

، 1 المجموعة حصة موارد الميزانية المخصصة لتل من: 

 4 المجموعة، و3 المجموعة، و2 المجموعةو

 

   

برنامج عمل الصندوق المستند  

ئج والميزانيتان العادية إلى النتا

 والرأسمالية

 

 
 

 الحصة المخصصة من الميزانية الإدارية للصندوق )باستثناء مرتز التتاليف المؤسسية( لتل مجموعة من مجموعات النتائج.

 

5-3-2 

 

 نسبة المناصب الوظيفية في المتاتب القطرية للصندوق 
   الممولة من الميزانية

)وحدة  PeopleSoftنظام 
 زانية(المي

وسيجري الإبلاغ عن  عدد الوظائف المقررة للمتاتب القطرية، مقسوماً على مجموع عدد الوظائف المقررة في الشُعب الإقليمية )الميزانية الإدارية فقط(.
 المؤشر سنوياً.

 

5-3-3 

دولار  1التزامات القروض والمنح بالدولار الأمريتي لتل  
 أمريتي من النفقات الإدارية

 
)دفتر  PeopleSoftنظام 

 الأستاذ العام(

ومِنح إطار القدرة على تحمل الديون، والمِنح، وبرنامج التأقلم لصالح زراعة أصحاب الحيازات  ،أموال البرامج التي يلتزم بها الصندوق شاملة القروض
تتبدة في إطار الميزانية الإدارية والموارد الأخرى التي يديرها الصغيرة، والأموال )المتممة( الأخرى التي يديرها الصندوق، مقسومة على النفقات الفعلية الم

 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. شهراً(. 36الصندوق )باستثناء متتب التقييم المستقل( )المتوسط المتجدد على امتداد 
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5-3-4 

ويل المشترك للمشروعات التزامات القروض والمنح والتم 
دولار أمريتي من النفقات  1بالدولار الأمريتي لتل 

 الإدارية

 
)دفتر  PeopleSoftنظام 

 الأستاذ العام(

شاملة القروض، ومِنح إطار القدرة على تحمل الديون والمِنح، وبرنامج التأقلم لصالح زراعة أصحاب الحيازات  ،التي يلتزم بها الصندوقأموال البرامج 
مقسومة على النفقات الفعلية المتتبدة في إطار الميزانية والتمويل المشترك الدولي والمحلي، لصغيرة، والأموال )المتممة( الأخرى التي يديرها الصندوق، ا

وسيجري الإبلاغ عن المؤشر  .شهراً( 36الإدارية والموارد الأخرى التي يديرها الصندوق )باستثناء متتب التقييم المستقل( )المتوسط المتجدد على امتداد 
 سنوياً.

 

5-3-5 

دولار أمريتي  1عمليات الصرف بالدولار الأمريتي لتل  
 من النفقات الإدارية

 

)دفتر  PeopleSoftنظام  
الأستاذ العام(/نظام 

Flexcube 

 

نح، وبرنامج التأقلم لصالح زراعة أصحاب الحيازات مل الديون، والمِ حأموال البرامج المصروفة من الصندوق، شاملة القروض، ومِنح إطار القدرة على ت
رد الأخرى التي يديرها الصغيرة، والأموال )المتممة( الأخرى التي يديرها الصندوق، مقسومة على النفقات الفعلية المتتبدة في إطار الميزانية الإدارية والموا

 وسيجري الإبلاغ عن المؤشر سنوياً. شهراً(. 36امتداد الصندوق )باستثناء متتب التقييم المستقل( )المتوسط المتجدد على 

 


