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 معايير اختيار المرشحين لمنصب رئيس الصندوق

 1معايير منظمة الصحة العالمية

".... يقرر أن المرشح المعين من قبل المجلس التنفيذي لمنصب المدير العام ينبغي أن يفي بالمعايير التالية وأن 
 :يكون لديه ما يلي

الصحة النطاق في مجال الصحة العامة وخبرة واسعة في المجال التقني ومجال خلفية متينة ] (3)
 [الدولية؛

 الإدارة التنظيمية؛كفاءة في  (6)
 [؛ثابتة على تبوئه موضع القيادة في مجال الصحة العامة من قبلأدلة ] (1)
 ؛القدرة على التجاوب مع الفوارق الثقافية والاجتماعية والسياسية (1)
 [بعمل منظمة الصحة العالمية؛الراسخ لتزام لاا] (5)
 ؛اللياقة البدنية المشترط توافرها في كافة موظفي المنظمة (2)
في المجلس ولغات العمل المعتمدة الأقل من اللغات الرسمية واحدة على المهارة الكافية في ] (7)

 "[.وجمعية الصحةالتنفيذي 
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