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Rationalisation de certains éléments relatifs
à la présentation des rapports du FIDA
au Conseil d’administration

1. Soucieux de rationaliser la charge de travail et de réduire le nombre de documents
distincts qui sont soumis à son examen en réponse à ses propres demandes
passées, le Conseil d’administration a invité le FIDA à préconiser une approche
en vue de rationaliser la présentation des rapports qui lui sont adressés. Le rapport
de la Consultation sur la neuvième reconstitution des ressources invite aussi le
FIDA à “revoir et consolider les mécanismes de communication des résultats
aux organes directeurs”.

2. En réponse à cette invitation, le FIDA est parti du principe que le vœu du Conseil
d’administration n’était pas de recevoir moins d’informations ou de restreindre le
champ des approbations qu’il est appelé à donner, mais de rationaliser et de
synthétiser la présentation des documents.

3. Ayant examiné huit rapports différents établis par lui (à l’exclusion des rapports du
Bureau indépendant de l’évaluation), le FIDA a abouti à la conclusion que, par un
processus de fusion et d’élimination des doubles emplois, les trois rapports suivants
pourraient fournir les mêmes informations et remplir les mêmes fonctions
d’approbation: le Rapport du Président sur la mise en œuvre des recommandations
issues de l’évaluation et sur les suites données par la direction (PRISMA); le Rapport
sur l’efficacité du FIDA en matière de développement (RIDE); et le programme de
travail et les budgets administratif et d’investissement axés sur les résultats
accompagné du programme de travail et budget axé sur les résultats du Bureau
indépendant de l’évaluation du FIDA.

4. Le tableau 1 énumère les huit rapports en cause, en indiquant l’action correspondante
du Conseil d’administration (examen, information ou approbation) ainsi que la mesure
proposée pour accomplir la rationalisation et la fusion souhaitées.
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Tableau 1. Rationalisation de certains éléments relatifs à la présentation des rapports du FIDA au Conseil d’administration

Rapports annuels actuels
Action du
Conseil

d’administration
Mesure proposée

1. PRISMA (sessions de septembre du Conseil d’administration) Examen Conserver comme rapport distinct

2. RIDE annuel (sessions de décembre du Conseil d’administration) Examen Conserver comme rapport distinct, mais en éliminant certains éléments de la synthèse de
l’examen du portefeuille, à afficher sur le site web. D’autres éléments seront ajoutés (voir
points 3 et 4)

3. Politique du FIDA concernant l’égalité des sexes et l’autonomisation
des femmes (sessions d’avril du Conseil d’administration)

Examen Éliminer comme rapport distinct et inclure, pour examen, dans le RIDE (voir point 2)

4. Rapport annuel sur l’assurance qualité dans les projets et programmes
du FIDA (sessions de décembre du Conseil d’administration)

Information Éliminer comme rapport distinct et inclure, pour information, dans le RIDE (voir point 2)

5. Rapport de situation sur la mise en œuvre du système d’allocation fondé
sur la performance (sessions de décembre du Conseil d’administration)

Information Éliminer comme rapport distinct et inclure, pour information, dans le programme de
travail et budget

6. Rapport de situation sur la participation du FIDA à l’Initiative pour la réduction
de la dette des pays pauvres très endettés (sessions de décembre du
Conseil d’administration)

Approbation Éliminer comme rapport distinct et inclure, pour approbation, dans le programme de
travail et budget

7. Plan de travail stratégique de l’institution en matière de dons mondiaux
et régionaux (sessions d’avril du Conseil d’administration)

Information Éliminer comme rapport distinct et inclure, pour information, dans le PMT

8. Rapport de situation du Président sur les activités de gestion des risques
au FIDA (sessions d’avril du Conseil d’administration)

Information Éliminer comme rapport distinct – les informations essentielles seront fournies dans les
rapports financiers et sur l’efficacité en matière de développement
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