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  EB 2012/106/R.2/Add.1  

1

ندوق المستند إلى النتائج الاستعراض المسبَّق رفیع المستوى لبرنامج عمل الص

، والاستعراض المسبق 2013والرأسمالیة للصندوق لعام العادیة والمیزانیتین الإداریة 

لبرنامج عمل مكتب التقییم المستقل في الصندوق المستند إلى النتائج ومیزانیته لعام 

2015-2014وخطته الإشاریة للفترة 2013

ضمیمة

  المطلوبةالمعلومات الإضافیة –الصندوق 

ستعراض المسبَّق الامدعو للإحاطة علما بالمعلومات الإضافیة المطلوبة فیما یتعلق بـ "المجلس التنفیذي - 1

والرأسمالیة للصندوق العادیة رفیع المستوى لبرنامج عمل الصندوق المستند إلى النتائج والمیزانیتین الإداریة 

، والاستعراض المسبق لبرنامج عمل مكتب التقییم المستقل في الصندوق المستند إلى النتائج 2013لعام 

). EB 2012/106/R.2الوثیقة ("2015- 2014وخطته الإشاریة للفترة 2013ومیزانیته لعام 

مراجعة تم إعداد المعلومات الإضافیة الواردة في هذا المرفق بهدف الاستجابة لطلبات محددة أثارتها لجنة - 2

رفیع المستوى للمیزانیة الإداریة للصندوق بتاریخ المسبق الحسابات أثناء استعراضها لوثیقة الاستعراض 

.2012سبتمبر/أیلول   17

حسب ب2011المرفقة تحلیلات إضافیة لتكالیف الدوائر تبین الأرقام الفعلیة لعام 3- 1تضم الجداول - 3

  ة وفئة المیزانیة.حسب المجموعب2012المجموعة، وتقدیرات عام 
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المجموعةوالدائرة) (بحسب الفعلیة والأرقام المیزانیة بین 2011 - مقارنة لعام الإدارية 1: المیزانیة الجدول

الدائرة
میزانیة

2011

الفعلي

2011
(النقص) الزيادة

میزانیة

2011

الفعلي

2011

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2011

الفعلي

2011

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2011

الفعلي

2011

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2011

الفعلي

2011

الزيادة

(النقص)

الزيادة

(النقص)

كنسبة

مئوية

الرئیس ونائب الرئیس %4.7-0.16-0.130.560.760.23.373.21-0.280.930.980.051.040.91-0.840.56مكتب

المؤسسیة الخدمات دعم %12.0-2.15-1.7717.8715.72-0.781.742.290.558.676.9-0.154.193.41-3.273.12مجموعة

الموارد وتعبئة الشراكات %29.5-0.84-0.132.852.01-0.90.010.260.250.570.44-0.062.091.19-0.180.12مكتب

المعرفة وإدارة الاستراتیجیة %10.2-0.35-0.383.423.07-0.512.182.650.470.350.420.070.380-0.510دائرة

البرامج إدارة %4.7-3.71-5.3401.221.2200.280.2800.130.1379.1775.46-79.1773.83دائرة

المالیة العملیات %7.5-0.64-0.078.537.89-0.960.170.1-2.372.750.3800.010.015.995.03دائرة

المنظمة خدمات %0.0623.2823.660.381.6-0.2222.6122.730.120.170.11-0.020.560.540.480.26دائرة

المؤسسیة التكالیف %2.14.091.9994.8-----------مركز

%3.9-5.48-2.08140.59135.11-0.1531.7431.920.1810.528.44-5.429.879.72-86.3680.94المجموع

مقارنة (المیزانیة للمجموعة المئوية النسبة

الفعلیة) 3.0%1.5%6.2%7.5%23.6%22.6%7.2%7.0%59.9%61.4%بالأرقام

الدوائر: بعض في كبیرة تحركات عن توضیحیة ملاحظات

المالي. للابلاغ الدولیة للمعايیر قاً  وف يمكن  رسملتھا لا والتي والمنح القروض الخاصة  بنظام والتنمیة البحوث تكالیف المؤسسیة التكالیف لمركز الفعلیة التكالیف 1 -  تتضمن

المعلومات. لتكنولوجیا المتزايدة والتكالیف القطري للحضور الإضافیة الدعم متطلبات يعكس مما الأصلیة المیزانیة تجاوزت التي الوحیدة الدائرة ھي المنظمة خدمات 2 -  دائرة

1 2المجموعة 3المجموعة 4المجموعة المجموعالمجموعة
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المجموعةوالدائرة) (بحسب المتوقعة والأرقام المیزانیة بین 2012 - مقارنة لعام الإدارية 2: المیزانیة الجدول

1 2المجموعة 3المجموعة 4المجموعة المجموعالمجموعة

الدائرة
میزانیة

2012

المتوقع

2012
(النقص) الزيادة

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

الزيادة

(النقص)

الرئیس ونائب الرئیس %5.6-0.19-0.113.373.18-0.10.880.77-0.040.960.86-0.50.560.061.030.99مكتب

المؤسسیة الخدمات دعم %12.5-2.26-1.2118.1415.88-0.561.982.310.338.277.06-0.824.233.67-3.662.84مجموعة

الموارد وتعبئة الشراكات %14.0-0.42-0.142.992.57-0.080.660.52-0.180.360.28-0.021.81.62-0.170.15مكتب

المعرفة وإدارة الاستراتیجیة %23.4-0.94-0.410004.023.08-0.530.860.45-0003.162.63دائرة

البرامج إدارة %1.8-1.46-3.130.031.381.350.050.330.2800.040.0480.779.24-80.6277.49دائرة

المالیة العملیات %3.133.380.250005.236.110.880.110.130.028.479.621.1513.6دائرة

المنظمة خدمات %0.0624.3524.620.271.1-0.310.20.250.0523.0623.650.590.160.1-0.930.62دائرة

المؤسسیة التكالیف %00000000002.12.310.2110.0مركز

%2.5-3.64-1.46144.14140.5-3.9710.4510.540.0932.533.991.4910.088.62-89.0185.04المجموع

(المیزانیة للمجموعة المئوية النسبة
المتوقعة) بالأرقام 1.6%1.5%6.1%7.0%24.2%22.5%7.5%7.2%60.5%61.8%مقارنة

الدوائر: بعض في كبیرة تحركات عن توضیحیة ملاحظات

المالیة. العملیات دائرة إلى البرامج إدارة دائرة من القروض لإدارة المالیة الإدارة وظائف نقل حقیقة المالیة العملیات دائرة في الزيادة تعكس   - 1

.2012 عام في استمرت التي المعلومات تكنولوجیا لدعم المتزايدة التكالیف المنظمة خدمات دائرة توقعات تعكس   - 2
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الرئیسیةوالدائرة) التكالیف فئة (بحسب المتوقعة والأرقام المیزانیة بین 2012 - مقارنة الإدارية  لعام 3: المیزانیة الجدول

الدائرة
میزانیة

2012

المتوقع

2012
(النقص) الزيادة

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

میزانیة

2012

المتوقع

2012

الزيادة

(النقص)

الرئیس ونائب الرئیس 0.19-0.390.000.070.073.373.18-0.240.200.310.110.000.260.260.490.10-2.682.44مكتب

المؤسسیة الخدمات دعم 2.26-0.130.500.670.171.091.330.2418.1415.88-2.880.470.810.340.550.42-15.5312.65مجموعة

الموارد وتعبئة الشراكات 0.42-0.012.992.57-0.280.060.05-0.230.130.170.040.220.280.060.480.20-2.101.87مكتب

المعرفة وإدارة الاستراتیجیة 0.94-0.100.000.020.024.023.08-0.050.170.07-0.270.350.30-0.540.470.20-3.032.49دائرة

البرامج إدارة 1.46-6.2021.5222.961.447.527.640.122.214.392.183.124.121.0080.7079.24-46.3340.13دائرة

المالیة العملیات 0.108.479.621.15-0.090.000.130.130.270.17-7.888.901.020.150.340.190.170.08دائرة

المنظمة خدمات 0.164.044.180.1424.3524.620.27-0.110.340.640.300.130.230.105.855.69-13.9913.88دائرة

المؤسسیة التكالیف 0.240.000.000.001.191.200.010.671.110.442.102.310.21-0.000.240.00مركز

3.64-9.1823.5225.431.918.949.210.2710.8912.451.569.2511.051.80144.14140.5-91.5482.36المجموع

مقارنة (المیزانیة المجموع % من

المتوقعة) 100.0%100.0%7.9%6.4%8.9%7.6%6.6%6.2%18.1%16.3%58.6%63.5%بالأرقام

الدوائر: بعض في كبیرة تحركات عن توضیحیة ملاحظات

المالیة. العملیات دائرة إلى البرامج إدارة دائرة من القروض لإدارة المالیة الإدارة وظائف نقل حقیقة المالیة العملیات دائرة في الزيادة 1 -  تعكس

أعلاه. المذكور البرامج إدارة دائرة إلى الموارد تحويل بسبب أساسا من  مبالغ  المیزانیة أقل البرامج إدارة لدائرة الإجمالیة 2 -  التكالیف

.2012 عام في استمرت التي المعلومات تكنولوجیا لصیانة المتزايدة التكالیف المنظمة خدمات لدائرة المتوقعة الأرقام 3 -  تعكس

للتوظیف. العائدة الأخرى"  "التكالیف زيادة وكذلك القطري الحضور موظفي  وأنشطة لزيادة العائدة  " والإدارة "المرافق وتكالیف الاستشارات، تكالیف زيادة شاغرة لوظائف العائد الموظفین تكالیف انخفاض قابل البرامج إدارة بدائرة يتعلق 4 -  فیما

المجموع الموظفین الاستشاريونتكالیف رسمیةالخبراء مھام في والإدارةالسفر أخرىالمرافق

  


