Signatura: EB 2011/103/R.8/Corr.1

Tema: 6

Fecha: 7 de septiembre de 2011 S
Distribucién: Publica

Original: Inglés

Y
JLFIDA

Dar a la poblacién rural
pobre la oportunidad
de salir de la pobreza

Actualizacion acerca de la Politica del FIDA de
presencia en los paises

Correccion

Nota para los representantes en la Junta Ejecutiva

Funcionarios de contacto:

Preguntas técnicas: Envio de documentacién:

Kevin Cleaver Deirdre McGrenra .

Vicepresidente Adjunto encargado de Oficial encargada de los Organos Rectores
Programas Tel.: (+39) 06 5459 2374

Tel.: (+39) 06 5459 2419 Correo electrénico: gb_office@ifad.org

Correo electrdnico: k.cleaver@ifad.org

Shyam Khadka

Gerente Superior de la Cartera

Tel.: (+39) 06 5459 2388

Correo electrénico: s.khadka@ifad.org

Michael Gehringer

Director, Divisidon de Recursos Humanos
Tel.: (+39) 06 5459 2299

Correo electronico: m.gehringer@ifad.org

Junta Ejecutiva — 103° periodo de sesiones
Roma, 14 y 15 de septiembre de 2011
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EB 2011/103/R.8/Corr.1

Actualizacion acerca de la Politica del FIDA de presencia
en los paises

Correccion

Se sefalan a la atencién de la Junta Ejecutiva las siguientes correcciones a la
Actualizacidon acerca de la Politica del FIDA de presencia en los paises
(EB 2011/103/R.8).

Pagina 1, la recomendacion de aprobacidon debe decir lo siguiente:

Recomendacion de aprobacion

Se invita a la Junta Ejecutiva a-temar-neta-deto-siguiente_que apruebe los parrafos

indicados en los puntos a), b) y ¢) a continuacion. La Politica del FIDA de presencia en los
paises, aprobada por la Junta Ejecutiva en su 102° periodo de sesiones, debera ser
revisada en consecuencia:

a) ‘es-criterios actualizados para la apertura de oficinas en los paises (parrafo 6);

b) lescriterios de seleccidn de los distintos modelos de oficina en el pais (parrafos 15-
16)7.v

c) ‘ta-estrategia de salida para las oficinas en los paises (parrafos 18-21)y.

Se invita a la Junta Ejecutiva a tomar nota de las cuestiones relacionadas con la
aplicacion expuestas en el anexo III.




